
ตารางที่ 9 เปรียบเทียบผลการค านวณต้นทุนกิจกรรมหลักแยกตามแหล่งเงิน

หน่วย : บาท

เงินใน เงินนอก

งบประมาณ งบประมาณ

1 ฝึกอบรมฝีมือแรงงานในพื้นที่จงัหวดัชายแดนภาคใต้ (62161N2504) 12,488,164.06          25,789.67           477,245.28       1,456,029.09         14,447,228.02         600               คน 24,078.71            13,624,436.76        80,608.44           802,021.46          2,721,557.88          17,228,624.54        802                  คน 21,482.08          19.25     33.67     10.78-          

2 สร้างแรงงานสู่เมืองต้นแบบ สามเหล่ียมมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน (62185N2505) -                        -                    -                 -                      -                       -                -               -                    5,859,972.80          34,670.30           344,955.47          1,170,562.53          7,410,161.09         780                  คน 9,500.21           -         -         -             

3 เพิ่มศักยภาพแรงงานเตรียมเข้าสู่อตุสาหกรรมเป้าหมายแห่งอนาคต (62103N2506) 393,759,458.66        813,163.97         15,047,835.79   45,909,486.29        455,529,944.71        103,461         คน 4,402.91             395,548,163.91      2,340,245.18       23,284,493.91       79,012,970.68        500,185,873.69      17,648              คน 28,342.35          9.80       82.94-     543.72        

4 ฝึกอบรมเทคโนโลยีชั้นสูงรองรับอตุสาหกรรมแห่งอนาคต(62176N2507) 159,032,946.41        328,423.51         6,077,572.51     18,542,083.78        183,981,026.21        10,939           คน 16,818.82            161,149,251.96      953,433.22         9,486,275.30        32,190,469.54        203,779,430.02      11,186              คน 18,217.36          10.76     2.26       8.32           

5 พฒันามาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติรองรับ 10 อตุสาหกรรมแห่งอนาคต (62182N2508) 48,933,214.28          101,053.39         1,870,022.31     5,705,256.55         56,609,546.53         14,136           คน 4,004.64             51,274,761.99        303,365.12         3,018,360.32        10,242,422.13        64,838,909.55        10                    สาขา 6,483,890.96      14.54     99.93-     161,809.59  

6 พฒันาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจา่ยค่าจา้งตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน (62121N2509) 16,056,210.94          33,158.14           613,601.07       1,872,037.31         18,575,007.46         5,071             คน 3,662.99             16,114,925.20        95,343.32           948,627.53          3,219,046.95          20,377,943.00        4,846                คน 4,205.11           9.71       4.44-       14.80          

7 ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (62100N2510) 204,398,113.82        422,108.42         7,811,239.03     23,831,332.04        236,462,793.31        36,832           คน 6,420.04             214,571,754.72      3,699,376.77       9,538,752.42        20,708,345.65        248,518,229.56      35,731              คน 6,955.26           5.10       2.99-       8.34           

8 ส่งเสริมมาตรฐานฝีมือแรงงานแหง่ชาติ(รายการจัดต้ังศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน) (62157N2511) 3,313,186.38            6,842.16             126,616.09       386,293.41            3,832,938.04           129               แห่ง 29,712.70            3,685,951.65          45,171.94           187,244.90          523,274.49            4,441,642.97         77                    แห่ง 57,683.67          15.88     40.31-     94.14          

9 พฒันาศักยภาพมาตรฐานฝีมือแรงงานไทยในต่างประเทศ (สมฐ) (62119N2512) 6,626,372.77            13,684.31           253,232.19       772,586.82            7,665,876.09           246               คน 31,162.10            7,139,813.41          209,558.35         122,959.71          564,333.83            8,036,665.30         139                  คน 57,817.74          4.84       43.50-     85.54          

10 ทดสอบฝีมือแรงงานช่างเชื่อมมาตรฐานสากล (62186N2513) -                        -                    -                 -                      -                       -                -               -                    732,496.60            4,333.79             43,119.43            146,320.32            926,270.14            236                  คน 3,924.87           -         -         -             

11 พฒันาฝีมือแรงงานเพือ่รองรับการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยีของภาคอุตสาหกรรมและบริการ (62184N2514) -                        -                    -                 -                      -                       -                -               -                    64,459,700.79        381,373.29         3,794,510.12        12,876,187.81        81,511,772.01        5,636                คน 14,462.70          -         -         -             

12 เพิ่มผลิตภาพแรงงานสู่ SME 4.0 (62148N2515) 62,695,680.80          129,474.65         2,395,966.09     7,309,859.95         72,530,981.49         12,479           คน 5,812.24             64,577,044.03        498,888.29         3,652,748.80        11,834,552.34        80,563,233.45        16,944              คน 4,754.68           11.07     35.78     18.20-          

13 เพิ่มทักษะก าลังแรงงานในเขตพื้นที่เขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษ (62159N2516) 46,384,609.37          95,790.19           1,772,625.32     5,408,107.77         53,661,132.65         11,869           คน 4,521.12             48,344,775.59        286,029.97         2,845,882.59        9,657,140.86          61,133,829.01        16,758              คน 3,648.04           13.93     41.19     19.31-          

14 พฒันาบุคลากรด้านโลจสิติกส์รองรับธรุกจิขนส่งและการค้าระหวา่งประเทศ (62183N2517) -                        -                    -                 -                      -                       -                -               -                            7,324,966.00          43,337.87           431,194.33          1,463,203.16          9,262,701.36         305                  คน 30,369.51          -         -             

15 พฒันาฝีมือแรงงานรองรับ 10 อุตสาหกรรมเป้าหมายและอุตสาหกรรมเทคดนโลยชีั้นสุงพื้นที่เขตพฒันาพเิศษภาคตะวันออก EEC(62179N2518) 94,808,102.67          195,790.94         3,623,168.23     11,053,934.56        109,680,996.40        10,939           คน 10,026.60            67,389,687.19        398,708.44         3,966,987.85        13,461,469.08        85,216,852.55        7,164                คน 11,895.15          22.30-     34.51-     18.64          

16 พัฒนาแรงงานนานาชาติเพื่อการพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐฏิจในอนภุูมิภาคลุ่มน้ าโขงและเอเซียตะวันออกเฉียงใต้ (62150N2519) 27,524,933.03          56,842.53           1,051,887.55     3,209,206.81         31,842,869.92         2,003             คน 15,897.59            27,102,374.19        160,350.13         1,595,419.03        5,413,851.69          34,271,995.05        2,374                คน 14,436.39          7.63       18.52     9.19-           

17 พฒันาระบบฝึกอบรมฝีมือแรงงาน (62106N2521) 36,445,050.22          75,263.72           1,392,777.03     4,249,227.53         42,162,318.50         35                 หลักสูตร 1,204,637.67        40,223,313.40        611,806.03         1,892,060.94        4,626,591.67          47,353,772.05        32                    หลักสูตร 1,479,805.38      12.31     8.57-       22.84          

18 ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกจิการด าเนินการพฒันาฝีมือแรงงาน (62107N2522) 380,251,852.64        785,269.02         14,531,631.72   44,334,597.77        439,903,351.15        4,391,901       คน 100.16                404,658,009.25      2,814,697.89       23,285,549.64       76,998,441.92        507,756,698.70      5,229,360          คน 97.10               15.42     19.07     3.06-           

19 จดัท าหลักเกณฑ์ พฒันาระบบ ส่งเสริมและรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน (62105N2523) 112,648,337.04        232,633.32         4,304,947.20     13,133,976.01        130,319,893.57        21                 สาขา 6,205,709.22        126,386,401.18      1,915,967.59       5,953,222.72        14,595,640.08        148,851,231.57      18                    สาขา 8,269,512.86      14.22     14.29-     33.26          

20 ศึกษารูปแบบและหลักสูตรเพือ่การพฒันาศักยภาพแรงงานกลุ่มเปา้หมายและพฒันาช่างช่วยคนพกิารร่วมกับมูลนิธขิาเทยีม (62155N2524) 3,313,186.38            6,842.16             126,616.09       386,293.41            3,832,938.04           114               คน 33,622.26            6,592,469.40          39,004.09           388,074.90          1,316,882.84          8,336,431.23         235                  คน 35,474.18          117.49    106.14    5.51           

21 ขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การพฒันาก าลังคนละดับชาติรองรับการพฒันาอตุสาหกรรมศักยภาพของประเทศ(62165N2525) 15,291,629.46          31,579.18           584,381.97       1,782,892.67         17,690,483.28         5                  คร้ัง 3,538,096.66        16,232,268.44        212,858.32         806,866.21          2,177,411.48          19,429,404.45        76                    แห่ง 255,650.06        9.83       1,420.00 92.77-          

22 ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ (62156N2526) 73,909,542.40          152,632.72         2,824,512.87     8,617,314.58         85,504,002.57         31,569           คน 2,708.48             55,816,240.91        330,234.60         3,285,700.81        11,149,608.08        70,581,784.40        31,375              คน 2,249.62           17.45-     0.61-       16.94-          

23 ฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ (62166N2527) 25,740,909.60          53,158.29           983,709.65       3,001,202.66         29,778,980.20         8,200             คน 3,631.58             27,834,870.79        164,683.92         1,638,538.46        5,560,172.01          35,198,265.19        9,654                คน 3,645.98           18.20     17.73     0.40           

24 ฝึกอบรมฝีมือให้กบักลุ่มเป้าหมายตามโครงการพาคนกลับบ้าน 4,077,767.86            8,421.12             155,835.19       475,438.05            4,717,462.22           200               คน 23,587.31            

25 พฒันาหลักสูตรยกระดับฝีมือแรงงานตามความสามารถ (Competency Based Curriculum) 764,581.47              1,578.96             29,219.10         89,144.63             884,524.16             60                 หลักสูตร 14,742.07            

26 จดัท ามาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติและวธิกีารทดสอบมาตรฐานฝีมือเพื่อรองรับ Thailand 4.0 6,371,512.28            13,157.99           243,492.49       742,871.95            7,371,034.71           10                 สาขา 737,103.47          

27 วจิยัเพื่อขับเคล่ือนผลิตภาพแรงงานสู่ Thailand 4.0 1,274,302.46            2,631.60             48,698.50         148,574.39            1,474,206.95           3                  เร่ือง 491,402.32          

28 ควบคุมและก ากบัดูแลการประกอบอาชีพที่อาจเป็นอนัตรายต่อสาธารณะหรือต้องใช้ความรู้สู่ Safety 
At Work 8,920,117.19            18,421.19           340,889.48       1,040,020.73         10,319,448.59         25,924           คน 398.07                

29 พฒันาฝีมือให้แกก่ลุ่มวสิาหกจิชุมชน และผู้มีรายได้น้อย 13,762,466.52          28,421.26           525,943.78       1,604,603.40         15,921,434.96         4,063             แห่ง 3,918.64             

30 เสริมสร้างธรรมภิบาลป้องกนัและลดความเส่ียงในการเกดิการทุจริตและประพฤติมิชอบ 764,581.47              1,578.96             29,219.10         89,144.63             884,524.16             170               คน 5,203.08             

31 การฝึกอาชีพเสริมเพื่อการมีงานท าหรือการประกอบอาชีพอสิระ 677,674,045.69        1,399,484.14       25,897,861.08   79,011,860.23        783,983,251.13        270,230         คน 2,901.17             

32 การส่งเสริมและฝึกอาชีพหลักสูตรฝึกอาชีเร่งด่วนช่างอเนกประสงค์ (ช่างชุมชน) 111,374,034.59        230,001.72         4,256,248.70     12,985,401.62        128,845,686.63        11,607           คน 11,100.69            

รวมต้นทุนผลผลิต 2,548,604,910.46     5,263,197.23      97,396,995.41  297,148,778.64     2,948,413,881.65    4,952,816.00  คน 12,435,383.30     1,826,643,650.16   15,624,046.83     101,313,566.85    321,630,457.03     2,265,211,720.87   
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ตารางที่ 9 เปรียบเทียบผลการค านวณต้นทุนกิจกรรมหลักตามแหล่งเงิน

การวิเคราะห์สาเหตุของการเปลี่ยนแปลงของต้นทุนต่อหน่วยกิจกรรมหลัก (อธิบายเฉพาะต้นทุนต่อหน่วยกิจกรรมหลักที่เปลี่ยนแปลงอยา่งมีสาระส าคัญ)

กิจกรรมหลักที่ 3 เหตุผล เพ่ิมศักยภาพแรงงานเตรียมเข้าสู่อุตสาหกรรมเปา้หมายแห่งอนาคต (62103N2506) ต้นทุนต่อหน่วยเพ่ิมขึ้น 543.72% ไม่สามารถเปรียบเทียบต้นทุนได้เน่ืองจากกิจกรรมป6ี1มีจ านวนสองกิจกรรมจากหน่ึงโครงการ

กิจกรรมหลักที่ 5 เหตุผล พัฒนามาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติรองรับ 10 อุตสาหกรรมแห่งอนาคต (62182N2508) ต้นทุนต่อหน่วยเพ่ิมขึ้น 161,809.59% ไม่สามารถเปรียบเทียบต้นทุนได้เน่ืองจากปริมาณที่น ามาคิดคนละหน่วยกัน

กิจกรรมหลักที่ 8 เหตุผล ส่งเสริมมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาต(ิรายการจัดตั้งศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน) (62157N2511)ต้นทุนต่อหน่วยเพ่ิมขึ้น 94.14%  เน่ืองจากจ านวนแห่งลดลงจากปก่ีอน

กิจกรรมหลักที่ 9 เหตุผล ส่งเสริมศักยภาพมาตรฐานฝีมือแรงงานไทยในต่างประเทศ (สมฐ) (62119N2512) ต้นทุนต่อหน่วยเพ่ิมขึ้น 85.54 %  เน่ืองจากอัตราแลกเปลี่ยน ณ ขณะน้ัน

กิจกรรมหลักที่ 17 เหตุผลพัฒนาระบบฝึกอบรมฝีมือแรงงาน (62106N2521)ต้นทุนต่อหน่วยเพ่ิมขึ้น 22.84% เน่ืองจากจ านวนหลักสูตรลดลงจากปก่ีอน

กิจกรรมหลักที่ 19 เหตุผลจัดท าหลักเกณฑ์ พัฒนาระบบ ส่งเสริมและรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน (62105N2523)ต้นทุนต่อหน่วยเพ่ิมขึ้น 33.26% เน่ืองจากจ านวนสาขาลดลงจากปก่ีอน

กิจกรรมหลักที่ 21 เหตุผลขับเคลื่อนยทุธศาสตร์การพัฒนาก าลังคนละดับชาติรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพของประเทศ(62165N2525 ต้นทุนต่อหน่วยลดลง 92.77%ไม่สามารถเปรียบเทียบต้นทุนได้เน่ืองจากปริมาณที่น ามาคิดคนละหน่วยกัน

ค าอธิบาย
การเชือ่มโยงความสัมพันธ์ของข้อมูลตน้ทนุระหวา่งตารางการค านวณ : เปรียบเทียบต้นทุนกจิกรรมหลักแยกตามแหล่งของเงินปีงบประมาณปัจจุบัน (ขอ้มูลตารางที่ 5) และต้นทุนกจิกรรมหลักของปีงบประมาณกอ่น


