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การจัดการสอบ

1.



คู่มือการใช้งานระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้)  
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

1.	ผู้้�ดููแลระบบหน่่วยงานเข้้าระบบบริิหารจััดการการทดสอบได้้โดยการเข้้า
ผ่่านเว็็บเบราว์์เซอร์์ของเครื่่�องผู้้�ใช้้งาน ได้้แก่่ Google Chrome, Internet  
Explorer ฯลฯ ให้้ใส่่ตำำ�แหน่่งท่ี่�อยู่่�  (URL) ดังนี้้� https://e-testing.dsd.
go.th/invigilator/#/login

2.	ทำำ�การระบุุ Username และ Password 

3.	จากนั้้�นกดปุ่่�ม “LOGIN”

1. การจัดการสอบ

1.1	 การเข้้าสู่่�ระบบ
1.1
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1.2	 การจััดการรายชื่่�อผู้้�เข้้าสอบ

1.	คลิิกเลืือกเมนูู “รายชื่่�อผู้้�เข้้าสอบ”

2.	คลิิกที่่�ปุ่่�ม  เพื่่�อทำำ�การดข้้อมููลเบื้้�องต้้นของผู้้�เข้้าสอบ

ระบบแสดงรายชื่่�อผู้้�ที่่�ยัังไม่่ได้้เข้้าห้้องสอบ และเข้้าห้้องสอบแล้้ว รายละเอีียด
ประกอบด้้วย เลขบััตรประชาชน, ชื่่�อ นามสกุุล, สาขาที่่�สอบ วัันที่่�เริ่่�มต้้นสอบ 
และวัันที่่�สิ้้�นสุุดในการสอบ ผู้้�ดููแลระบบสามารถค้้นหาข้้อมููลผู้้�เข้้าสอบได้้โดย
ระบุุวัันที่่� หรืือค้้นหาตามชื่่�อผู้้�เข้้าสอบ

1.2.1
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คู่มือการใช้งานระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้)  
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

4.	คลิิกเลืือกแถบ “เข้้าห้้องสอบ” ระบบแสดงรายชื่่�อผู้้�ที่่�เข้้าห้้องสอบแล้้ว  
รายละเอีียดประกอบด้้วย เลขบััตรประชาชน, ชื่่�อ นามสกุุล, สาขาที่่�สอบ 
วัันที่�สอบ และเวลาการเริ่่�มสอบโดยนัับจากการที่่�ผู้้�เข้้าห้้องสอบกดเริ่่�ม 
ทำำ�ข้้อสอบ และสามารถดููสถานะผู้้�ท่ี่�เข้้าห้้องสอบว่่ากำำ�ลัังทำำ�ข้้อสอบ หรืือ 
ทำำ�ข้้อสอบเสร็็จแล้้ว

1.2.4

1.2.3
3.	 ในรายการผู้้�เข้้าสอบ จ ะแสดง
รายการผู้้�เข้้าสอบ ได้้แก่่ เลขบััตร
ประชาชน, ชื่่ �อ น ามสกุุล, อีี เมล, 
เบอร์์โทรศััพท์์, ชื่่�อวิิชาที่่�สอบ และ
วัันที่่�สอบ
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1.3.3

3.	 เลืือกวัันที่่�เริ่่�มต้้น และวัันที่่�สิ้้�นสุุด

4.	กดปุ่่�ม “Sync”

1.3	 การ syn c ข้้อมููล

1.	คลิิกเลืือกเมนูู “รายชื่่�อผู้้�เข้้าสอบ”

2.	คลิิกที่่�ปุ่่�ม “Sync” เพื่่�อทำำ�การ Sync ข้้อมููลจากระบบ Data Center ของ
กรมพััฒนาฝีีมืือแรงงาน

1.3.1
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คู่มือการใช้งานระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้)  
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

5.	 เมื่่�อระบบทำำ�การ Sync ข้อ้มููลสำำ�เร็จ็ จะแสดง Pop up ดังภาพ กดปุ่่�ม “OK” 
เพื่่�อปิิด

1.3.5
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1.4	 การอนุุญาตผู้้�สอบเข้้าห้้องสอบ
1.4.1

1.	คลิิกเลืือกเมนูู “รายชื่่�อผู้้�เข้้าสอบ”

2.	คลิิกเลืือกแถบ “ยัังไม่่เข้้าสอบ”

3.	กดปุ่่�ม เพื่่�อทำำ�การอนุุญาตผู้้�เข้้าสอบเข้้าห้้องสอบ

4.	 ผู้้�สอบที่่�ได้้รับัอนุญุาตเข้้าห้้องสอบ
แล้้ว จะแสดงสััญลัักษณ์์   

1.4.4
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คู่มือการใช้งานระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้)  
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

1.5.1

1.5	 การระงัับการสอบ

1.	คลิิกเลืือกเมนูู “รายชื่่�อผู้้�เข้้าสอบ”

2.	คลิิกเลืือกแถบ “เข้้าห้้องสอบ”

3.	คลิิกที่่�ปุ่่�ม  ที่่�ด้้านหลัังรายการผู้้�เข้้าสอบที่่�ต้้องการระงัับการสอบ 

4.	 ผู้้�ใช้้งานสามารถระบุุหมายเหตุุใน
การระงัับการสอบได้้ 

5.	จากนั้้�นกดปุ่่�ม “บัันทึึก” เพื่่�อระงัับ
การสอบ

1.5.4

ระบบแสดงรายการคำำ�ถามทั้้�งหมดในระบบ ผู้้�ใช้้งานสามารถสร้้างคำำ�ถาม
ข้้อสอบแบบปรนััย, ข้้อสอบแบบจัับคู่่� และส่่งคำำ�ถามให้้ผู้้�ตรวจสอบได้้ในเมนููนี้้�

10

กอ
งพ
ัฒ
นา
มา
ตร
ฐา
นแ
ละ
ทด
สอ
บฝ
ีมือ
แร
งง
าน

กร
มพ

ัฒ
นา
ฝีม
ือแ
รง
งา
น



ขอ
งผ
ู้คุม
สอ
บแ
ละ
ผู้เ
ข้า
สอ
บ

1.6	 การปลดล็็อกให้้ผู้้�สอบเข้้าห้้องสอบอีีกครั้้�ง

1.6.1

1.	คลิิกเลืือกเมนูู “รายชื่่�อผู้้�เข้้าสอบ”

2.	คลิิกเลืือกแถบ “เข้้าห้้องสอบ”

3.	คลิิกที่่�ปุ่่�ม  ที่ �ด้้านหลัังรายการผู้้�เข้้าสอบท่ี่�ต้้องการปลดล็อกเข้้า 
ห้้องสอบ 

4.	กดปุ่่�ม “ตกลง”

1.6.4

กรณีีที่่�ผู้้�เข้้าสอบมีีการย้้ายเครื่่�องคอมพิิวเตอร์์ หรืือออกจากระบบสอบด้้วย
เหตุุสุุดวิิสััยต่่าง ๆ ผู้้�ดููแลระบบสามารถปลดล็็อกเพื่่�อยืืนยัันให้้ผู้้�สอบเข้้าห้้อง
สอบอีีกครั้้�งได้้

11



คู่มือการใช้งานระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้)  
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

1.6.5
5.	 เมื่่�อระบบทำำ�การยืืนยันสำำ�เ ร็็จ  
จะแสดง Pop up ดัังภาพ กดปุ่่�ม 
“OK” เพื่่�อปิิด

6.	 เมื่่�อระบบทำำ�การปลดล็็อกสำำ�เร็็จ จะแสดงสััญลัักษณ์์ 

1.6.6
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ส่งผลสอบ

2.



คู่มือการใช้งานระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้)  
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

1.	คลิิกเลืือกเมนูู “ส่่งผลสอบ”

2.	สามารถดููผลสอบย้้อนหลัังได้้ โดยการค้้นหาวัันที่่� หรืือชื่่�อผู้้�เข้้าสอบ

3.	จากนั้้�นกดที่่�ปุ่่�ม “ค้้นหา” เพื่่�อทำำ�การค้้นหารายการผลการสอบทั้้�งหมด

ผู้้�ส่ง่ผลสอบสามารถดููคะแนนสอบของผู้้�เข้้าสอบ สามารถส่่งคะแนนสอบผ่่าน
อีีเมลได้้ 2 แบบ ได้้แก่่ ส่่งคะแนนสอบรายบุุคคล, ส่่งคะแนนสอบแบบกลุ่่�ม และ
สามารถ Export ข้้อมููลในร	�ปแบบไฟล์์ CSV, Html, Excel และ PDF 2.1

4.	ระบบแสดงรายการผลการสอบ
ทั้้�งหมด

5.	สามารถ Export รายงานได้้ โดย
คลิิกที่่�ปุ่่�ม “Export”

2.4

2. ส่งผลสอบ
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6.	ระบบสามารถ Export ข้้อมููลใน 
รููปแบบไฟล์์ CSV, Html, Excel 
และ PDF ได้้

2.6

7.	ตััวอย่่างรายงาน

2.7

8.	 ผู้้�ใช้้งานสามารถส่่งคะแนนสอบ
รายบุุคคลได้้ โดยคลิิกที่่�ปุ่่�ม 

2.8

15



คู่มือการใช้งานระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้)  
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

9.	ระบบแสดงข้้อมููลผู้้�สอบ, ผลการ
ทดสอบภาคทฤษฎีี, คะแนนแต่่ละ
หมวด  และสามารถ Export 
รายงานได้้ โดยคลิกิท่ี่�ปุ่่�ม “พิิมพ์”์

2.9

10.	 ตััวอย่่างรายงาน

2.10
16
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11.	 สามารถส่่งอีีเมลผลการสอบ
รายบุุคคลไปยัังผู้้� เข้้าสอบได้้ 
โดยคลิิกที่่�ปุ่่�ม “ส่่งเมล”

12.	 กดปุ่่�ม “ส่่ง”

13.	 เมื่่�อระบบทำำ�การส่่งอีีเมลสำำ�เร็็จ 
จะแสดง Pop up ดังภาพ กดปุ่่�ม 
“OK” เพื่่�อปิิด

2.12

2.13

2.11
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การกำ�หนดอีเมล

3.
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3. การกำ�หนดอีเมล

1.	คลิิกเลืือกเมนูู “กำำ�หนดอีีเมล”

2.	คลิิกที่่�ปุ่่�ม “เพิ่่�มรายการ” เพื่่�อทำำ�การเพิ่่�มกลุ่่�มของอีีเมล

3.1

3.	ทำำ�การระบุุข้้อมููลจัังหวััด, หน่่วย
งานที่�จััดสอบ, ที่ �อยู่่�   และอีีเมล  
จากนั้้�นกดปุ่่�ม “เพิ่่�มอีีเมล”

3.3

19



คู่มือการใช้งานระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้)  
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

4.	 ผู้้� ใช้้งานสามารถเพิ่่�มอีี เมลได้้
มากกว่่า 1 อีีเมล และสามารถแก้้ไข 
ลบอีีเมลได้้

5.	 เมื่่�อกรอกข้้อมููลเรีียบร้้อยแล้้ว  
กดปุ่่�ม “บัันทึึก”

3.4

6.	 เมื่่�อระบบทำำ�การบัันทึึกข้้อมููล
สำำ�เร็็จ จะแสดง Pop up ดัังภาพ 
กดปุ่่�ม “OK” เพื่่�อปิิด

3.6
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การส่งผลสอบแบบ  
Group E-mail

4.



คู่มือการใช้งานระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้)  
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

1.	คลิิกเลืือกเมนูู “ส่่งผลสอบ”

2.	สามารถดููผลสอบย้้อนหลัังได้้ โดยการค้้นหาวัันที่่� หรืือชื่่�อผู้้�เข้้าสอบ

3.	จากนั้้�นกดที่่�ปุ่่�ม “ค้้นหา” 

4. การส่งผลสอบแบบ Group E-mail

4.1

4.4

4.	ระบบแสดงรายการผลการสอบ
ทั้้�งหมด

5.	กดปุ่่�ม “ส่่งเมล”
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ขอ
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บแ
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ผู้เ
ข้า
สอ
บ

6.	ระบบแสดงกลุ่่�มอีีเมลที่่�ผู้้�ใช้้งานได้้
ทำำ� ก า รส ร้้ า ง ข้้ อ มูู ล ไ ว้้ที่ � เ ม นูู 
“กำำ�หนดอีีเมล”

4.6

7.	 ให้้ผู้้�ใช้้งานทำำ�การคลิกิเลือืกอีีเมล
ที่่�ต้้องการส่่ง

8.	 จากนั้้�นกดปุ่่�ม “ยืืนยันั” เพ่ื่�อทำำ�การ
ส่่งอีีเมลผลการสอบแบบกลุ่่�ม

4.7
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การเข้าสู่ระบบสอบ

5.



ขอ
งผ
ู้คุม
สอ
บแ
ละ
ผู้เ
ข้า
สอ
บ

1.	 ผู้้� เข้้าสอบเข้้าสู่่�ระบ	บผ่่านเว็็บเบราว์์เซอร์์ของเครื่่�องผู้้� ใช้้งาน  ได้้แก่่  
Google Chrome, Internet Explorer ฯลฯ ให้้ใส่ต่ำำ�แหน่ง่ที่่�อยู่่� (URL) ดังนี้้� 
https://e-testing.dsd.go.th/online/#/verify

2.	จากนั้้�นกดปุ่่�ม “ยืืนยัันตััวตน”

5. การเข้าสู่ระบบสอบ

5.1

3.	ก ร อ ก เ ล ขบั  ต ร ป ร ะ ช า ชน  / 
Passport

4.	กดปุ่่�ม “ถััดไป”

5.3
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คู่มือการใช้งานระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้)  
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

5.	ผู้้�เข้้าสอบจะต้้องทำำ�การถ่่ายรููป
ยืนืยันัตัวัตน โดยกดปุ่่�ม “ถ่่ายรููป”

5.5

5.6

6.	กดปุ่่�ม “ยืืนยััน”

7.	ระบบจะทำำ�การตรวจสอ	บข้้อมููล 
เมื่่�อตรวจสอบเสร็็จจะไปยัังหน้้า
ข้้อมููลผู้้�เข้้าสอบ

5.7
26
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8.	 ผู้้�เข้้าสอบสามารถกดดููวิิดีีโอการใช้้งานแบบทดสอบออนไลน์์ โดยคลิิก 
ที่่�ปุ่่�ม  

5.8

5.9

9.	 เมื่่�อดููวิดิีีโอการใช้ง้านแบบทดสอบ
ออนไลน์์จบ คลิิกที่่�ปุ่่�ม  “ปิิด
หน้้าต่่าง” เพื่่�อทำำ�การปิิด
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การทำ�แบบทดสอบ

6.



ขอ
งผ
ู้คุม
สอ
บแ
ละ
ผู้เ
ข้า
สอ
บ

ผู้้�เข้้าสอบสามารถตรวจสอบข้้อมููลตนเองได้้  เช่่น ชื่่ �อ, น ามสกุุล, รหััสบััตร
ปชช./พาสปอร์์ต, สนามสอบ, วันที่่�สอบ, ระดับัการทดสอบ, รหัสัวิชิา, ชื่่�อวิชิา, 
จำำ�นวนข้้อสอบ และเวลาในการทำำ�ข้้อสอบ

6. การทำ�แบบทดสอบ

1.	 เมื่่�อผู้้�เข้้าสอบตรวจสอบข้้อมููลเรีียบร้้อยแล้้ว คลิิกที่่�ปุ่่�ม “เริ่่�มทำำ�ข้้อสอบ”

6.1

2.	 เมื่่�อ เข้้าสู่่�หน้้าทำำ�แบบทดสอบ
ออนไลน์์ ระบบจะแสดงข้้อมููล
สาขา, ระดัับ, หมวด, วั ันที่่�สอบ, 
คำำ�ถาม และตััวเลืือกคำำ�ตอบ เวลา
นับัถอยหลัังในการทำำ�ข้อ้สอบ และ
จำำ�นวนข้้อสอบทั้้�งหมดด้้านขวามืือ

6.2
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คู่มือการใช้งานระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้)  
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

3.	 ให้้ผู้้�เข้้าสอบทำำ�การคลิิกที่่�ตััวเลืือกคำำ�ตอบที่่�ต้้องการ เมื่่�อคลิิกแล้้วระบบ 
จะแสดงสััญลัักษณ์์  แสดงว่่าข้้อสอบข้้อนั้้�นได้้ถููกทำำ�ไปแล้้ว

6.3

6.4

4.	กดปุ่่�ม “ถััดไป” เพื่่�อไปยัังคำำ�ถาม
ถััดไป  และกดปุ่่�ม “ก่่อนหน้้า”  
เ พ่ื่� อ ย้้ อ น ก ลัั บ ไ ปยั ั ง คำำ� ถ า ม 
ก่่อนหน้้า
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5.	สามารถคลิิกเลืือกท่ี่�ข้้อสอบข้้อท่ี่�
ต้้องการทางด้้านขวามืือได้้

6.5

6.6

6.	 เมื่่�อผู้้�สอบทำำ�ข้้อสอบครบทุุก 
ข้้อแล้้ว ระบบจะแสดงปุ่่�ม “ส่่ง
ข้้อสอบ” จ ากนั้้�นคลิิกปุ่่�มเพื่่�อ 
ส่่งข้้อสอบ

7.	ระบบจะมีีการแจ้้งเตือืนเพื่่�อยืนืยันั
การส่่งข้้อสอบของผู้้� เข้้าสอบ  
กดปุ่่�ม “ยืืนยััน”

6.7
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คู่มือการใช้งานระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้)  
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

8.	 เมื่่�อผู้้�เข้้าสอบทำำ�การส่่งข้้อสอบแล้้ว ระบบจะแสดงผลการสอบของผู้้�สอบ
ทัันทีี

9.	กดปุ่่�ม “ออกจากระบบ” เพื่่�อเป็็นการสิ้้�นสุุดการทำำ�ข้้อสอบ

6.8
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ด�วยว�ธีการทางอิเล็กทรอนิกส�  (E-Testing System) 
ของผู�คุมสอบและผู�เข�าสอบ

คู�มือการใช�งานระบบการทดสอบ
มาตรฐานฝ�มือแรงงานแห�งชาติ (ภาคความรู�)

โดย กองพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝ�มือแรงงาน กรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน

กองพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝ�มือแรงงาน 
กรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน กระทรวงแรงงาน
ถนนมิตรไมตร� ดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 โทร. 0 2354 0281
www.dsd.go.th/standard
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