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คู่มือส ำหรับประชำชน 
กำรออกใบแทนใบอนุญำต กำรด ำเนินกำรทดสอบฝีมือคนหำงำน (สถำนทดสอบฝีมือคนหำงำน) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ: ส านักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน 
กระทรวง: กระทรวงแรงงาน 
 
1. ชื่อกระบวนงำน: การออกใบแทนใบอนุญาต การด าเนินการทดสอบฝีมือคนหางาน (สถานทดสอบฝีมือคนหางาน) 
2. หน่วยงำนเจ้ำของกระบวนงำน: ส านักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน 
3. ประเภทของงำนบริกำร: กระบวนงานบริการที่เบ็ดเสร็จในหน่วยเดียว  
4. หมวดหมู่ของงำนบริกำร: อนุญาต/ออกใบอนุญาต/รับรอง  
5. กฎหมำยที่ให้อ ำนำจกำรอนุญำต หรือท่ีเกี่ยวข้อง: 

1) พ.ร.บ. จัดหางานและคุ้มครองคนหางาน  พ.ศ. 2528  แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2  พ.ศ.2537 และ ฉบับที่  3 
พ.ศ.2544 

2) พ.ร.บ. จัดหางานและคุ้มครองคนหางาน พ.ศ. 2528 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
3) พ.ร.บ. ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 

6. ระดับผลกระทบ: บริการทั่วไป  
7. พื้นที่ให้บริกำร: จังหวัดศรีสะเกษ 
8. กฎหมำยข้อบังคับ/ข้อตกลงที่ก ำหนดระยะเวลำ พระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน พ.ศ.2528 แก้ไข

เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองแรงงาน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2537  
ระยะเวลำที่ก ำหนดตำมกฎหมำย / ข้อก ำหนด ฯลฯ  7 วันท าการ  

9. ข้อมูลสถิติ 
 จ ำนวนเฉลี่ยต่อเดือน 0  
 จ ำนวนค ำขอท่ีมำกที่สุด 0  
 จ ำนวนค ำขอท่ีน้อยที่สุด 0  
10. ชื่ออ้ำงอิงของคู่มือประชำชน [ส าเนาคู่มือประชาชน] การออกใบแทนใบอนุญาต การด าเนินการทดสอบฝีมือคนหางาน 

(สถานทดสอบฝีมือคนหางาน) 14/07/2558 04:59  
11. ช่องทำงกำรให้บริกำร  

1) สถานที่ให้บริการ ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 320 หมู่ที่ 9 ต าบลโพธิ์ อ าเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ 
33000   
โทรศัพท์ :0 4561 5864-6 โทรสาร :ต่อ 107 /ติดต่อด้วยตนเอง ณ หน่วยงาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวัน จันทร์ ถึง วันศุกร์ (ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการก าหนด) ตั้งแต่เวลา 
08:30 - 16:30 น. (มีพักเท่ียง) 
หมายเหตุ (ที่อยู่แผนที่/โทรศัพท์ สามารถค้นหาได้ทางเว็บไซต์ sisaket.dsd.go.th) 

12. หลักเกณฑ์ วิธีกำร เงื่อนไข(ถ้ำมี) ในกำรยื่นค ำขอ และในกำรพิจำรณำอนุญำต 
การทดสอบฝีมือคนหางานเพ่ือไปท างานในต่างประเทศ เป็นการทดสอบฝีมือแรงงานที่ผู้ที่มีความประสงค์ไปท างานใน
ต่างประเทศ ในต าแหน่งช่างฝีมือ เพื่อให้นายจ้างทราบถึงความสามารถในการปฏิบัติงานว่าตรงกับลักษณะงานที่จะจ้าง
หรือไม่ หากผู้ใดมีความประสงค์จะขอใบอนุญาตด าเนินการทดสอบฝีมือคนหางาน (สถานทดสอบฝีมือคนหางาน) ภายใต้
พระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน พ.ศ. 2528 แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครอง
คนหางาน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2537 (เว็บไซด์กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน www.dsd.go.th) 
 



2/4 
 

กรณีการสูญหายหรือถูกท าลายให้ยื่นค าขอพร้อมเอกสารหลักฐานตามแบบ ทค. 4 โดยในเขตกรุงเทพมหานคร ให้ยื่นค าขอ
ได้ที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ส าหรับในเขตจังหวัดอ่ืนให้ยื่น ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาคหรือศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน
จังหวัด แล้วแต่กรณี 
 
หมายเหตุ 
**กรณีค าขอหรือรายการเอกสารประกอบการพิจารณาไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน หรือไม่อาจแก้ไข/เพ่ิมเติมได้ในขณะนั้น ผู้
รับค าขอและผู้ยื่นค าขอจะต้องลงนามบันทึกความบกพร่องและรายการเอกสาร/หลัก ฐาน ร่วมกัน พร้อมก าหนดระยะเวลา
ให้ผู้ยื่นค าขอด าเนินการแก้ไข/เพ่ิมเติม หากผู้ยื่นค าขอไม่ด าเนินการแก้ไข/เพ่ิมเติมได้ภายในระยะเวลาที่ก าหนด ผู้รับค าขอ
จะด าเนินการคืนค าขอและเอกสารประกอบการพิจารณา 
**พนักเจ้าหน้าที่จะยังไม่พิจารณาค าขอ และยังไม่นับระยะเวลาด าเนินงาน จนกว่าผู้ยื่นค าขอจะด าเนินการแก้ไขค าขอหรือ
ยื่นเอกสารเพ่ิมเติมครบถ้วนตาม บันทึกความบกพร่องนั้นเรียบร้อยแล้ว 
**ขั้นตอนการด าเนินงานตามคู่มือจะเริ่มนับระยะเวลาตั้งแต่เจ้าหน้าที่ตรวจเอกสารครบถ้วนตามที่ระบุไว้ในคู่มือประชาชน
เรียบร้อยแล้ว 
**ทั้งนี้จะแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ยื่นค าขอทราบภายใน 7 วัน นับแต่วันที่พิจารณาแล้วเสร็จ 
13. ขั้นตอน ระยะเวลำ และส่วนงำนที่รับผิดชอบ 

ที ่ ประเภทข้ันตอน 
รำยละเอียดของข้ันตอน

กำรบริกำร 
ระยะเวลำ
ให้บริกำร 

ส่วนงำน / 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ  

หมำยเหตุ 

1) 

การตรวจสอบเอกสาร 
 

ผู้มีความประสงค์ยื่นค าขอ
และตรวจสอบความถูกต้อง
ครบถ้วนของ เอกสาร 
 

1 วันท าการ ส านักพัฒนา
มาตรฐานและ
ทดสอบฝีมือ
แรงงาน 

- 

2) 

การพิจารณา 
 

นัดหมายคณะท างาน
ตรวจสอบ และผู้ยื่นค าขอ 
เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความ
พร้อมของสถานที่ 
เครื่องจักร เครื่องมือและ 
อุปกรณ์ และแจ้งผลการ
ตรวจสอบ กรณี ไม่ผ่านการ
ตรวจสอบ ต้องท าการแก้ไข
ปรับปรุง ขึ้นอยู่กับ ความ
พร้อมของผู้ยื่นค าขอเพ่ือ
ก าหนดวันเข้าตรวจสอบอีก
ครั้งหนึ่ง 
 

4 วันท าการ ส านักพัฒนา
มาตรฐานและ
ทดสอบฝีมือ
แรงงาน 

- 

3) 

การลงนาม/
คณะกรรมการมีมติ 
 

สรุปผลการตรวจสอบ 
 

2 วันท าการ ส านักพัฒนา
มาตรฐานและ
ทดสอบฝีมือ
แรงงาน 

- 

ระยะเวลำด ำเนินกำรรวม   7 วันท าการ 
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14. งำนบริกำรนี้ ผ่ำนกำรด ำเนนิกำรลดขั้นตอน และระยะเวลำปฏิบัติรำชกำรมำแล้ว  
ยังไม่ผ่านการด าเนินการลดขั้นตอน 
 
15. รำยกำรเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรยื่นค ำขอ 

15.1) เอกสำรยืนยันตัวตนที่ออกโดยหน่วยงำนภำครัฐ 

ที ่ รำยกำรเอกสำร
ยืนยันตัวตน 

หน่วยงำนภำครัฐผู้
ออกเอกสำร 

จ ำนวนเอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

1) 
บัตรประจ าตัว
ประชาชน 

กรมการปกครอง 1 1 ฉบับ (กรณีเป็นบุคคล) 

 
15.2) เอกสำรอ่ืน ๆ ส ำหรับยื่นเพิ่มเติม 

ที ่ รำยกำรเอกสำร
ยื่นเพิ่มเติม 

หน่วยงำนภำครัฐผู้
ออกเอกสำร 

จ ำนวนเอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

1) 

แบบใบค าขอใบ
แทนใบอนุญาต 
แบบทค.4 

ส านักพัฒนา
มาตรฐานและ
ทดสอบฝีมือ
แรงงาน 

1 1 ฉบับ - 

 
16. ค่ำธรรมเนียม 
1) กำรขอใบแทนใบอนุญำต ค ำขอ ฉบับละ 

 ค่ำธรรมเนียม 10 บาท 
หมำยเหตุ -   
 

2) กำรขอใบแทนใบอนุญำต ฉบับละ 
 ค่ำธรรมเนียม 2,500 บาท 
หมำยเหตุ -   

 
17. ช่องทำงกำรร้องเรียน 
1) ช่องทำงกำรร้องเรียน ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดศรีสะเกษ 320 หมู่ที่ 9 ต าบลโพธิ์ อ าเภอเมือง จังหวัดศรีสะ

เกษ 33000  โทรศัพท์ :0 4561 5864-6 โทรสาร :ต่อ 107 
2) ช่องทำงกำรร้องเรียน กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

หมายเหตุ (กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 10400 http://www.dsd.go.th) 
3) ช่องทำงกำรร้องเรียน กระทรวงแรงงาน 

หมายเหตุ (กระทรวงแรงงาน ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 10400 สายด่วน 1546 
http://www.mol.go.th/anonymouse/complaint) 

4) ช่องทำงกำรร้องเรียน ศูนย์บริการประชาชน ส านักปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 
หมายเหตุ ( เลขที่ 1 ถ.พิษณุโลก เขตดุสิต กทม. 10300 / สายด่วน 1111 / www.1111.go.th / ตู้ ปณ.1111 
เลขที่ 1 ถ.พิษณุโลก เขตดุสิต กทม. 10300) 
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18. ตัวอย่ำงแบบฟอร์ม ตัวอย่ำง และคู่มือกำรกรอก  
1) แบบทค4 

- 
 

 
19. หมำยเหตุ 
ตัวอย่างแบบฟอร์ม สามารถดาวน์โหลดได้ที่เว็บไซต์ ส านักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน 
http://www.dsd.go.th/standard และ
http://home.dsd.go.th/standard/old/dsst/form/table_download_form.htm 
 
 

วันที่พิมพ์ 15/07/2558 
สถำนะ เผยแพร่คู่มือบนเว็บไซต์แล้ว 
จัดท ำโดย ศักดิ์สิทธิ์ ศรีวิลัย 
อนุมัติโดย  
เผยแพร่โดย  

 
 
 

 


