
หมายเหตุ

ผลการ

ด าเนินงาน
คิดเป็นร้อยละ

รวมท้ังส้ิน 6,086 5,058 83.11

ด าเนินการเอง 1,086 1,040 95.76

ส่งเสริมเอกชนด าเนินการ 5,000 4,018 80.36

1
โครงการยกระดับเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือและสมรรถนะ

แรงงาน
320 375 117.19

   - เตรียมเข้าท างาน 40 40 100

   - ยกระดับฝีมือแรงงาน 280 335 119.64

2
โครงการเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการ

ท างานในศตวรรษท่ี 21
60 74 123.33

   - ยกระดับฝีมือแรงงาน 60 74 123.33

3 โครงการพัฒนาทักษะก าลังแรงงานด้านท่องเท่ียวและบริการ 40 40 100

   - ยกระดับฝีมือแรงงาน 40 40 100

4
โครงการ ยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงาน

เพ่ือรองรับการแข่งขัน
220 165 75.00

กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรับการจ่ายค่าจ้าง

ตามมาตรฐานฝีมือ
40 23 57.50

กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 180 142 78.89

5
 ผลผลิต พัฒนา/ขับเคล่ือนความร่วมมือเครือข่าย และ

ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน
5000 4018 80.36

6
โครงการ ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิม

โอกาสในการประกอบอาชีพ
106 109 102.83

    - ผู้ต้องขัง 40

    - แรงงานนอกระบบ 60 103 171.67

ผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสิงห์บุรี

ผลการปฏิบัติการตามแผนฯ ปี

 64

ข้อมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
เป้าหมาย

 (คน)



หมายเหตุ

ผลการ

ด าเนินงาน
คิดเป็นร้อยละ

ผลการปฏิบัติการตามแผนฯ ปี

 64
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

เป้าหมาย

 (คน)

กิจกรรม เพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนครอบครัวยากจน

ท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ
6 6 100

7
โครงการ ฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการ

ประกอบอาชีพ
100 100 100

   - ฝึกอาชีพเสริม 100 100 100

8 โครงการ เพ่ิมประสิทธิภาพ/ผลิตภาพ 90 70 77.78

9
โครงการ รับรองความรู้ความสามารถในสาขาท่ีอาจเป็น

อันตรายต่อสาธารณะ
150 107 71.33


