
งบประมาณที่
ไดร้บัจัดสรร 8 

เดอืน
การเบิกจ่าย  รอ้ยละ

 รวมทั้งสิ้น 1,615      944      671 58.45   3,310,820.00    695,871.89     21.02           

กรมด าเนินการเอง 715         239      476 33.43   3,310,820.00    695,871.89       21.02           

สถานประกอบกิจการด าเนินการ 900         705      195 78.33   -                -                 -               

1.โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพ้ืนที่ 60 60 -           232,320.00 -               

2.โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยว (ฝึกยกระดับฝีมอื)

40           22 18 55.00         84,000.00 23,570.00 28.06            

3. โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจสิตกิส์ 20           23 -3 115.00       51,600.00 19,790.00 38.35            

กิจกรรม พัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจสิตกิส์ (ฝึกยกระดับฝีมอื) 20            

4.โครงการยกระดบัเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือและสมรรถนะแรงงานรองรับการ
เปลี่ยนแปลงเทคโนโลย ี(ฝึกยกระดับ)

100         66 34 66.00        220,000.00 135,714.33 61.69            

ฝึกอบรมระยะสั้น 30 ชม.  (ฝม) 40           48 -8 120.00 

ฝึกอบรมภาษาตา่งประเทศ  (ฝพ) 60           18 42 30.00   

5.โครงการยกระดบัแรงงานไทยให้ไดม้าตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือรองรับการ
แข่งขัน (ฝม)

80           26 54 32.50         86,000.00 7,680.00 8.93              

กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 26

6.โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ

150         82 68 54.67        361,100.00 70,793.38 19.60            

6.1 กิจกรรม ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการ
ประกอบอาชีพวถีิใหม่ (ฝึกอาชพีเสริม)

100          82        18 82.00    190,000.00      67,688.38 35.63            

          ผู้บ าบัดยาเสพตดิ 20            20 -       

          ผู้ตอ้งขัง/เยาวชนสถานพินิจ 20            20        0 100.00  

          คนพิการ/ผู้ดแูลคนพิการ 20            20 -       

          แรงงานนอกระบบ 20            40        +20 200.00  

          ผู้สงูอายุ 20            20        0 100.00  

6.2 กิจกรรม เพ่ิมทักษะดา้นอาชีพแก่นักเรียนที่ไม่ไดเ้รียนตอ่หลงัจบการศึกษา
ภาคบังคับ (ฝึกเตรียมเขา้ท างาน)

10            10 95,100.00        3,105.00          3.26              

6.3 กิจกรรม พัฒนาฝีมือแรงงานสตรีเพ่ือยกระดบัศักยภาพวยัแรงงาน 40            40 -       76,000.00        -               

7.โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยคุ 4.0 (Gig Worker) (ฝม 
80 ฝพ 80)

160         20 140     1,020,000.00 166,418.27 16.32            

8.โครงการเสริมสมรรถนะแรงงานดา้นเทคโนโลยรีองรับการท างานในศตวรรษที่
 21 (ฝม)

60            60      132,000.00 21,648.16 16.40            

ร้อยละ

สรุปผลการปฏบิตัิงานพัฒนาฝีมือแรงงาน  ปงีบประมาณ พ.ศ. 2567

ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสตูล

ผลผลติ โครงการ กิจกรรม  รายการ คงเหลอื
การเบิกจา่ยเงินงบประมาณ (บาท)

เป้าหมาย

ขอ้มลู ณ วนัที่ 31  ธนัวาคม  2566

ผลงาน

หนา้ที ่1



งบประมาณที่
ไดร้บัจัดสรร 8 

เดอืน
การเบิกจ่าย  รอ้ยละ

ร้อยละผลผลติ โครงการ กิจกรรม  รายการ คงเหลอื
การเบิกจา่ยเงินงบประมาณ (บาท)

เป้าหมาย ผลงาน

9.ผลผลติ พัฒนา/ขับเคลื่อนความร่วมมือเครือข่าย และสง่เสริมการพัฒนา
ฝีมือแรงงาน

945         945     1,123,800.00 250,257.75 22.27            

900         705

14 แห่ง*

                งบด าเนินงาน     1,054,850.00 250,257.75 23.72            

9.2 กิจกรรม สง่เสริมและเพ่ิมประสทิธภิาพกระบวนการรับรองความรู้
ความสามารถตามกฏหมาย  (ฝม)

45            45          4,500.00 -               

9.3 กิจกรรม ขับเคลื่อนการพัฒนาแนวทางและการด าเนินงานของ กพร.ปช.* 2 ครั้ง* 37,050.00        -               

9.4 กิจกรรม จดัท าหลกัเกณฑ์ พัฒนาระบบ สง่เสริมและรับรองมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน (ม.26) (ฝม)

1 แห่ง* 27,400.00        -               

หมายเหตุ   *       ไม่ได้นับรวมในเป้าหมายประจ าปี

งบที่ไดร้บัจัดสรร การเบิกจ่าย รอ้ยละ

 รวมทั้งสิ้น 620         80       540 12.90   2,702,912.60    298,703.20        11.05           

1.โครงการฝึกอบรมให้แก่ช่างตดิตั้งและซ่อมบ ารุงเครื่องปรับอากาศ 
(เป้าหมายทั้งสิ้น 200 คน ด าเนินการปี 65 จ านวน 40 คน ปี 66 จ านวน 80 
คน คงเหลอืปี 67จ านวน 80 คน) (กรมโรงงานอุตสาหกรรม) (ฝม)

80           40       40 50.00   513,600.00       253,720.00        49.40            

2.โครงการความร่วมมือการพัฒนาทักษะสร้างความรู้ดา้นเทคโนโลยสีาร 
สนเทศกับการพัฒนาอาชีพสู่สงัคมดจิทิัลส าหรับกลุ่มผู้ดอ้ยโอกาสทางสงัคม

40           40       0 100.00 192,212.60       44,983.20         23.40            

3.โครงการสง่เสริมและพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานเพ่ือสร้างงาน สร้างอาชีพ เพ่ิม
รายได้

500         500 -      1,997,100.00    

3.1 กิจกรรม ฝึกยกระดบัเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือและสมรรถนะแรงงานดา้นการ
ท่องเที่ยว (ฝพ)

200         709,400.00      

3.2 กิจกรรม ฝึกอบรมการเสริมสมรรถนะแรงงานดา้นเทคโนโลยรีองรับการ
ท างาน ศตวรรษ 21 (ฝม 120 ฝพ 80)

200         1,007,000.00    

3.3 กิจกรรม ฝึกอบรมผู้สงูอายเุพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ (ฝผ 60 
ฝพ 40)

100         280,700.00       

4.โครงการบูรณาการภาครัฐและเอกชน

ส่งฟอ้ง 
(ราย)

ติดตาม 
(ราย)

ย้าย
ภูมิล าเนา 

(ราย)

สืบทรัพย์/
บังคับคดี (ราย)

ปดิบญัชี (ราย)

1. กองส่งเสริมฯ 63 63 17 1 17 45 966,985.04

2. สพร.1 สมุทรปราการ 1 1 − − − 1 53,278.87

ขัน้ตอนการด าเนินการ
จ านวนเงิน
ปดิบญัชี

รวม (ราย)ลูกหนี้กองทนุพฒันาฝีมือแรงงาน

การเบิกจา่ยเงินงบประมาณ (บาท)

สรุปผลการปฏบิตัิงานพัฒนาฝีมือแรงงาน โครงการงบจังหวัด งบอ่ืนๆ  ปงีบประมาณ พ.ศ. 2566

ผลผลติ โครงการ กิจกรรม  รายการ เป้าหมาย ผลงาน

                                       รายงานลูกหน้ีกองทนุพัฒนาฝีมือแรงงาน

คงเหลอื ร้อยละ

9.1 กิจกรรม สง่เสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการฯ

ขอ้มลู ณ วนัที่ 31  ธนัวาคม  2566

หนา้ที ่2
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เดอืน
การเบิกจ่าย  รอ้ยละ

ร้อยละผลผลติ โครงการ กิจกรรม  รายการ คงเหลอื
การเบิกจา่ยเงินงบประมาณ (บาท)

เป้าหมาย ผลงาน

1,020,263.74

หนา้ที ่3


