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การเบิกจ่าย ร้อยละ

 รวมท้ังส้ิน 2,030    758    1,272 37.34     696    91.82   2,447,080.00    427,531.24     17.47    

กรมด าเนินการเอง 930      120    810 12.90     58 48.33   2,447,080.00    427,531.24     17.47    

สถานประกอบกิจการด าเนินการ 1,100    638    462 58.00     638 100.00  -                  -                -       

1.โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพ้ืนท่ี 60 20 40 33.33     20 100.00     116,160.00 70,965 61.09    

กิจกรรม ฝึกอบรมฝีมือแรงงานในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ (ฝึกอาชีพ
เสริม)

60 20 40 33.33      20 100.00  

2.โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและผู้ประกอบการในอุตสาหกรรม
การท่องเท่ียว (ฝึกยกระดับฝีมือ)

60        60 -        -           42,000.00 -       

3. โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 40        40 -        -           47,600.00 6,016 12.64    

กิจกรรม พัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ (ฝึกยกระดับฝีมือ) 40         40

4.ผลผลิต พัฒนา/ขับเคล่ือนความร่วมมือเครือข่าย และส่งเสริมการ
พัฒนาฝีมือแรงงาน

1,210    638 572 52.73     638 100.00     845,420.00 205,786 24.34    

4.1 กิจกรรม จัดท าหลักเกณฑ์ พัฒนาระบบ ส่งเสริมและรับรองมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน

20,820.00         

4.2 กิจกรรม ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการด าเนินการ
พัฒนาฝีมือแรงงาน

1,100    638 462 58.00     638 100.00      779,400.00 205,786 26.40    

4.3 กิจกรรม ส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการรับรองความรู้
ความสามารถตามกฏหมาย

110       110 -        0 -              8,200.00 -       

4.4 กิจกรรม ขับเคล่ือนการพัฒนาแนวทางและการด าเนินงานของ 
กพร.ปช.*

2 คร้ัง* 37,000.00         

5.โครงการยกระดับเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือและสมรรถนะแรงงานรองรับการ
เปล่ียนแปลงเทคโนโลยี (ฝึกยกระดับ)

80        80 -        -         100,000.00 26,452 26.45    

6.โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือรองรับการ
แข่งขัน

80        80 -        -           58,000.00 -       

กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 80 80 -              28,000.00

กิจกรรม เพ่ิมประสิทธิภาพของแรงงานเครือข่ายการด าเนินการเก่ียวกับ
มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ*

1แห่ง*       30,000.00

7.โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ

140       40 100 28.57     18 18.00      236,800.00 24,325 10.27    

7.1 กิจกรรม ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการ
ประกอบอาชีพวิถีใหม่ (ฝึกอาชีพเสริม)

100       40      60 40.00      18 30.00    90,000.00         21,462.66       23.85    

7.2 กิจกรรม เพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบ
การศึกษาภาคบังคับ (ฝึกเตรียมเข้าท างาน)

20         20 107,800.00       -       

          งบรายจ่ายอ่ืน 35,000.00         2,862.20         8.18      

          เงินอุดหนุน 72,800.00         

จบฝึก ร้อยละร้อยละ
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การเบิกจ่าย ร้อยละ
จบฝึก ร้อยละร้อยละผลงานผลผลิต โครงการ กิจกรรม  รายการ คงเหลือ

การเบิกจ่ายงบประมาณ(บาท) 
เป้าหมาย

7.3 กิจกรรม พัฒนาฝีมือแรงงานสตรีเพ่ือยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน (ฝึก
อาชีพเสริม)

20         20 39,000.00         

8.โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยุค 4.0 (Gig Worker) 300      60 240 20.00     20 8.33        905,100.00 93,987 10.38    

กิจกรรม พัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยุค 4.0 (Gig Worker) (ฝึก
ยกระดับฝีมือ)

300       60      240 20.00      20 8.33     

9.โครงการเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการท างานใน
ศตวรรษท่ี 21

60         60 -        -           96,000.00 -       

กิจกรรม เสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการท างานใน
ศตวรรษท่ี 21(ฝึกยกระดับฝีมือ)

60         60

หมายเหตุ   *       ไม่ได้นับรวมในเป้าหมายประจ าปี

ติดตาม 
(ราย)

ปิดบัญชี (ราย)

1. กองส่งเสริมฯ 63 19 45

2. สพร.1 สมุทรปราการ 1 1 1

966,985.04

สืบทรัพย์/บังคับ
คดี (ราย)

5

1

ข้ันตอนการด าเนินการ
ลูกหน้ีกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน

53,278.87

1,020,263.74

ส่งฟ้อง (ราย)

63

1

จ านวนเงินปิดบัญชี
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รวม 
(ราย)
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