
ขอมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2559

เปาหมาย ผลงาน คงเหลือ  รอยละ งบประมาณท้ังป การเบิกจาย รอยละ

รวมท้ังส้ิน 2,436 3,278 842- 134.56 7,052,850.00 3,891,184.32 55.17
กรมดําเนินการเอง 1,936 1,264 672 65.29

สงเสริมเอกชนดําเนินการ 500 2,014 -1,514 402.80
1. โครงการ ฝกอบรมฝมือแรงงานรองรับระบบขนสงดานโลจิสติกส และ
กอสราง

366 247 119 67.49 756,200.00 414,311.63 54.79

   - ยกระดับฝมือแรงงาน (18-60 ชม.) 76 105 -29 138.16
   - ฝกอาชีพเสริม (18-30 ชม.) 290 142 148 48.97
2. ผลผลิต  การพัฒนาฝมือแรงงานรองรับประชาคมอาเซียน 980 504 476 51.43 2,861,400.00 1,627,155.19 56.87
   2.1 กิจกรรมหลัก : ฝกอบรมฝมือแรงงานรองรับภาคอุตสาหกรรมใน
การเขาสูประชาคมอาเซียน

2,625,600.00 1,445,120.19 55.04

เงินอุดหนุน 0 235,800.00 182,035.00 77.20

        1) รายการ อบรมความสามารถดานภาษาใหแกแรงงานไทยเพื่อ
รองรับประชาคมอาเซียน (ฝกยกระดับฝมือแรงงาน)

220 64 156 29.09 459,800.00 222,775.00 48.45

        2) รายการ ฝกอบรมผูประกอบอาหารรองรับครัวไทยสูครัวโลก
(ยกระดับฝมือแรงงาน (30 ชม.))

220 100 120 45.45 606,100.00 339,090.00 55.95

        3) รายการ ฝกอบรมฝมือแรงงานสงเสริมศักยภาพอุตสาหกรรม ยาน
ยนตและชิ้นสวน (ยกระดับฝมือแรงงาน (18-60 ชม.)

50 0 50 - 137,750.00 79,750.00 57.89

        4) รายการ  ฝกอบรมฝมือแรงงานไทยเพื่อสงเสริมความสามารถของ
ภาคบริการและการทองเท่ียว

280 133 147 47.50 712,500.00 404,088.91 56.71

            - เตรียมเขาทํางาน (280 ชม.) 20 12 8 60.00
            - ยกระดับฝมือแรงงาน (18-60 ชม.) 160 61 99 38.13
            - ฝกอาชีพเสริม (18-30 ชม.) 100 60 40 60.00
        5) รายการพัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียวใหไดมาตรฐาน
สมรรถนะรวมวิชาชีพการทองเท่ียวอาเซียน (เจาภาพ สพท.)

20 0 20 - 79,050.00 42,846.00 54.20

        6) รายการ ฝกอบรมฝมือแรงงานไทยขับเคลื่อนการแขงขันของ
ภาคอุตสาหกรรมรองรับอุตสาหกรรมการผลิต

190 207 -17 108.95 630,400.00 356,570.28 56.56

            - เตรียมเขาทํางาน 25 37 -12 148.00
            - ยกระดับฝมือแรงงาน 165 170 -5 103.03
3. โครงการ พัฒนาฝมือแรงงานรวมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 492,500.00 239,482.03 48.63
    3.1 กิจกรรม ฝกอาชีพแรงงานกลุมเฉพาะ 150 99 51 66.00 472,500.00       239,482.03 50.68
    3.2 กิจกรรม จัดตั้งศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ 20,000.00 0 0
4. ผลผลิต  พัฒนาศักยภาพฝมือแรงงานท้ังระบบใหสอดคลองกับความ
ตองการของตลาดแรงงาน และการประกอบอาชีพ

       440 414         26     94.09    2,922,750.00    1,595,919.47 54.60

   4.1 กิจกรรม พัฒนาฝมือเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ 160 172 -12 107.50 419,100.00 289,634.48 69.11
   4.2 กิจกรรม พัฒนา/สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 60 64 -4 106.67 179,700.00 106,073.94 59.03
   4.3 กิจกรรม พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 130,000.00 75,580.00 58.14
   4.4 กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน (เจาภาพ สมฐ.) 180 138 42 76.67 126,000.00 62,992.21 49.99
        1) รายการ ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ
            - แรงงานทั่วไป 100 82 18 82.00
            - กลุมนักศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษา 80 56 24 70.00

การพัฒนาฝมือแรงงาน (คน) การเบิกจายงบประมาณ (บาท)

สรุปผลการปฏิบัติงานพัฒนาฝมือแรงงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2559
ของศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสตูล

รางผลผลิต/กิจกรรม/กิจกรรมยอย
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    4.5 กิจกรรม  สงเสริมและสนับสนุนใหสถานประกอบกิจการดําเนินการ
ฝกอบรมฝมือแรงงานตาม พ.ร.บ.สงเสริมฯ (สพ. เจาภาพ)

1,913,500.00 917,203.15 47.93

         1) รายการ  รับรองหลักสูตร  และคาใชจายในการฝกอบรมฝมือ
แรงงานของสถานประกอบกิจการ ตาม พ.ร.บ.สงเสริมฯ

500 2,014 -1,514 402.80

         2) รายการ  ตรวจติดตามสถานประกอบกิจการดําเนินการ ฝกอบรม
ตาม พ.ร.บ.สงเสริมฯ

8* 8

    4.6 กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อเตรียมความพรอมในการเขา
รับการประเมินฯ (สมฐ.)

116,000.00 108,410.69 93.46

         1) รายการ พัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรับการจายคาจางตาม
มาตรฐานฝมือ

40 40 0 100.00

    4.7 กิจกรรม จัดทําหลักเกณฑ พัฒนา/สงเสริมมาตรฐานฝมือแรงงาน
(จัดประชุม กพร.ปจ.)

1** 38,450.00 36,025.00 93.69

5. โครงการ เพิ่มผลิตภาพแรงงานไทย  1*        20,000.00        14,316.00    71.58

หมายเหตุ * จํานวนเปาหมายหนวยนับเปนแหงไมนับรวมในเปาหมายการพัฒนาฝมือแรงงาน (คน)

           ** จํานวนเปาหมายหนวยนับเปนครั้งไมนับรวมในเปาหมายการพัฒนาฝมือแรงงาน (คน)
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