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คำนาํ

            รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ฉบับนี้
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี จัดทำขึ้นเพื่อนำเสนอข้อมูลผลการดำเนินงาน
ของหน่วยงานในการขับเคลื่อนภารกิจในการพัฒนาฝีมือแรงงาน การทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน การรับรองความรู้ ความสามารถ การส่งเสริมการพัฒนาฝีมือ
แรงงานตามพระราชบัญญัติส่งเสริมพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 และการสร้าง
เครือข่ายการพัฒนาฝีมือแรงงานในพื้นที่จังหวัดสระบุรี ประกอบด้วยแผนงาน
โครงการกิจกรรมที่ได้ดำเนินการ งบประมาณและประมวลภาพกิจกรรม 

             สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงาน
ผลการดำเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์กับผู้ที่สนใจนำไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา
ฝีมือแรงงานต่อไป 

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี
 ธันวาคม 2567 
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สารบัญ

การฝึกเตรยีมเขา้ทํางาน
โครงการเพิ่มทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ 

การฝึกยกระดับฝ�มอืแรงงาน

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ  

การฝึกอาชพีเสรมิ

โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป�าหมายเฉพาะเพื�อเพิ�มโอกาสในการประกอบอาชพี
กิจกรรม ฝ�กอบรมแรงงานกลุ่มเป�าหมายเฉพาะเพื�อเพิ�มโอกาสในการประกอบอาชพี
วิถีใหม่
กิจกรรม พฒันาฝ�มอืแรงงานสตรเีพื�อยกระดบัศักยภาพวยัแรงงาน

การทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแห่งชาติ
โครงการยกระดับแรงงานไทยใหไ้ด้มาตรฐานฝ�มอืแรงงานเพื�อรองรบัการแขง่ขนั

กิจกรรม การทดสอบมาตรฐานฝ�มอืแรงงานแหง่ชาติ
กิจกรรม เพิ�มประสทิธภิาพของเครอืขา่ยการดาํเนินงานเกี�ยวกับมาตรฐาน
ฝีมือแรงงานแห่งชาติ 

ผลผลิต พฒันา/ขบัเคลื�อนความรว่มมอืเครอืขา่ยและสง่เสรมิการพฒันาฝ�มอืแรงงาน

กิจกรรม สง่เสรมิและเพิ�มประสทิธภิาพกระบวนการรบัรองความรูค้วามสามารถ
ตามกฎหมาย

กิจกรรม จดัทําหลักเกณฑ์ พฒันาระบบ สง่เสรมิและรบัรองมาตรฐานฝ�มอืแรงงาน

กิจกรรม สง่เสรมิสนบัสนนุใหส้ถานประกอบกิจการดาํเนนิการพฒันาฝ�มอืแรงงาน

การบูรณาการหนว่ยงานภาครฐัและเอกชน

กิจกรรม ขบัเคลื�อนการพฒันาแนวทางและการดาํเนนิงานของ กพร.ปช.

ผลการดำเนนิงานพฒันาฝ�มอืแรงงาน ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ผลการเบิกจา่ยงบประมาณ ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการแข่งขัน 

โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยุค 4.0 (GIG WORKER)

โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์  

โครงการเสริมสมรรถนะแรงงานดา้นเทคโนโลยรีองรบัการทํางานในศตวรรษที� 21
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กิจกรรม พฒันาศักยภาพแรงงานรองรบัการขบัเคลื�อนอุตสาหกรรมท่องเที�ยวคณุค่าสงู
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การฝึกเตรยีมเขา้ทํางาน

              ดำเนินการพัฒนาฝีมือแรงงานตามโครงการเพิ่มทักษะด้านอาชีพ
แก่นักเรียนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ (มัธยมศึกษาปีที่ 3)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีผู้เข้ารับการฝึกอบรม รวมทั้งสิ้น 11 คน
จำนวน 2 หลักสูตร ได้แก่ 

1. หลักสูตร ช่างซ่อมและบำรุงรักษารถจักรยานยนต์ 

2. หลักสูตร ช่างเครื่องทำความเย็นในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก 

1
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การฝึกยกระดับฝ�มอืแรงงาน

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 

โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อ
รองรับการแข่งขัน    

โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยุค 4.0
(GIG WORKER)

โครงการเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการ
ทำงานในศตวรรษที� 21

โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์  

กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจ่ายค่าจ้าง
ตามมาตรฐานฝีมอื

กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานรองรับการขับเคลื่อน
อุตสาหกรรมท่องเที่ยวคุณค่าสูง 
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การฝึกยกระดับฝ�มอืแรงงาน

               ดำเนินการพัฒนาศักยภาพแรงงาน Upskill และ Reskill แรงงานให้มีทักษะ
องค์ความรู้ สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานด้านการท่องเที่ยวให้มีความพร้อม
รองรับการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้าน
การท่องเที�ยว

เป้าหมาย            80    คน

หลักสูตรภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสำหรับพนักงาน
โรงแรม รุ่นที่ 1/ 2567 
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 25 คน ฝึกระหว่างวันที่ 5-7 และ
10-11 มิถุนายน 2567 ณ โรงแรมศุภาลัย ป่าสัก รีสอร์ท
แอนด์สปา อําเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบุรี

หลักสูตรการบริการที่เป็นเลิศ
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 22 คน ฝึกระหว่างวันที่
24-28 มิถุนายน 2567 
ณ รีสอรท์ ฮวงจุย้ บา้นภเูขา อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี

หลักสูตรการบริการที่เป็นเลิศ
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 8 - 12
กรกฎาคม 2567
ณ โรงแรม Zantisi Ndol Villas อ. มวกเหล็ก จ.สระบุรี

การทำเบเกอรี่ฟิวชั่น
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 15 - 19
กรกฎาคม 2567 ณ เทศบาลตำบลมวกเหล็ก ต.มวกเหล็ก
อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี

ดำเนินการได้      87     คน

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ  

กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานรองรับการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมท่องเที่ยวคุณค่าสูง 
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โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการแข่งขัน 

กิจกรรม พฒันาศักยภาพแรงงานเพื�อรองรบัการจา่ยค่าจา้งตามมาตรฐานฝ�มอื

หลักสูตร ช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1 
อบรมภาคความรู้ ทาง Online ระหว่างวันที่ 19 ,26 ตุลาคม 2566 และ วันที่ 2,9,16
พฤศจิกายน 2566 
อบรมภาคปฏิบัติ ระหว่างวันที่ 21-23 พฤศจิกายน 2566 ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
28 สระบุรี

หลักสูตร การเชื่อมอาร์กโลหะด้วยมือระดับ 1
มีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 16 คน ระหว่างวันที่ 15-19 มกราคม 2567
ณ สถาบันพฒันาฝ�มอืแรงงาน 28 สระบุรี
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การฝึกยกระดับฝ�มอืแรงงาน

โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยุค 4.0 (GIG WORKER)

              เพื่อพัฒนาผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐที่มีทักษะอาชีพพื้นฐานให้เป็นแรงงานที่มีฝีมือ
สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพ/มาตรฐานฝีมือ สร้างโอกาสในการประกอบอาชีพให้กับแรงงาน
นอกระบบและผู้ประกอบอาชพีอิสระ

เป้าหมาย 380 คน
คิดเป�น รอ้ยละ 100

หลักสูตรการบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก         80 คน
หลักสูตรการออกแบบและติดตั้งระบบควบคุม IoT เพื่อการปลูกพืช                     20 คน
หลักสูตรการตัดเย็บเสื้อผ้า                                                                                   20 คน
หลักสูตรการเชื่อมประกอบผลิตภัณฑ์                                                                   20 คน
หลักสูตรการบำรุงเครื่องจักรกลทางการเกษตรสมัยใหม่                                      20 คน
หลักสูตรผู้ประกอบการธุรกิจเครื่องดื่ม                                                                 80 คน
หลักสูตรการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์จากผ้าเพื่อการพาณิชย์                                     20 คน
หลักสูตรการแต่งผมชายสไตล์วินเทจ                                                                   20 คน 
หลักสูตรการทำขนมฟิวชั่น                                                                                   100 คน

ดำเนินการได้ 380 คน 
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การฝึกยกระดับฝ�มอืแรงงาน

โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยุค 4.0 (GIG WORKER)

เป้าหมาย        380   คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

ดำเนินการได้  380   คน
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โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์  

หลักสูตรผู้ควบคุมรถยกสินค้าขนาดไม่เกิน 10 ตัน
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 21 คน ระหว่างวันที่ 12 - 15 ธันวาคม 2566 
ณ บริษัท เอสซจี ีเจดบัเบิ�ลยูด ีอะคาเดม ีจาํกัด ต.บา้นครวั อ.บา้นหมอ จ.สระบุรี

หลักสูตรพนักงานควบคุมเครื่องจักรรถยก ระดับ 1 
ผู้เข้ารับการฝึกจำนวน 30 คน ฝึกระหว่างวันที่ 6 - 9 กุมภาพันธ์ 2567 
ณ บริษัท ภมูใิจไทย ซเีมนต์ จาํกัด ต.หนิซอ้น อ.แก่งคอย จ.สระบุรี

การฝึกยกระดับฝ�มอืแรงงาน
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การฝึกยกระดับฝ�มอื

โครงการเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยรีองรบัการทํางานในศตวรรษที� 21

            เพื่อยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะ (Upskill Reskill and Newskill)
ของคนในช่วงวัยทำงานให้มีคุณภาพมาตรฐานสอดคล้องกับความสามารถเฉพาะบุคคลและ
ความต้องการของตลาดแรงงาน ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะแรงงานฝีมือด้วย
เทคโนโลยี สำหรับเป็นฐานในการต่อยอดความรู้ ไปสู่การสร้างสรรค์งานใหม่  และเพื่อเพิ่ม
สัดส่วนกำลังแรงงานด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีของประเทศให้อยู่ในระดับที่จะสามารถ
เติมเต็มความต้องการของผูป้ระกอบกิจการ

เป้าหมาย         80     คน 

เทคนิคการติดตั้งและบำรุงรักษาระบบเซลล์แสงอาทิตย์
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 21 คน ฝึกระหว่างวันที่ 5 - 9
กุมภาพนัธ ์2567 ณ สถาบนัพฒันาฝ�มอืแรงงาน 28 สระบุรี

หลักสูตรช่างเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ 
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 29 ม.ค. -
2 ก.พ. 2567  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี อ.เมือง
ลพบุร ีจ.ลพบุรี

หลักสูตรเทคโนโลยีการติดตั้งระบบไฟฟ้าภายในอาคาร
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 30 คน ฝึกระหว่างวันที่ 7-15
กุมภาพนัธ ์2567 ณ สถาบนัพฒันาฝ�มอืแรงงาน 28 สระบุรี

เทคโนโลยีการเชื่อมด้วยหุ่นยนต์
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 19-23
กุมภาพนัธ ์2567 ณ สถาบนัพฒันาฝ�มอืแรงงาน 28 สระบุรี

ดำเนินการได้   91      คน
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การฝึกอาชพีเสรมิ

โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป�าหมายเฉพาะเพื�อเพิ�มโอกาสในการประกอบอาชพี

            เพื่อพัฒนาทักษะให้กับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ ให้มีความรู้  สามารถนำทักษะที่ได้รับไป
สร้างโอกาสและทางเลือกในการประกอบอาชีพ มีงานทำในระบบการจ้างงาน ประกอบอาชีพ
อิสระหรือเป็นผู้ประกอบการ มีรายได้เพิ่มขึ้น สามารถพึ่งพาตนเองได้ เพื่อขับเคลื่อนเศษฐ
กิจและรองรบัสงัคมสงูวยั

ผู้ผ่านการบำบัดยาเสพติด 

หลักสูตรการซ่อมและบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศขนาดเล็ก
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ระหว่างวันที่ 22 - 26 มกราคม 2567 
ณ สถานฟื้ นฟูสมรรถภาพพลเมืองกองทัพบก (ศูนย์การทหารม้า ค่ายอดิศร) ต.ปากเพรียว
อ.เมืองสระบุร ีจ.สระบุรี

หลักสูตรการทาสีอาคาร 
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 6 - 10 ก.พ. 2567 
ณ สถานฟื้ นฟูสมรรถภาพพลเมอืง ศูนยก์ารทหารมา้ ค่ายอดิศร อ.เมอืงสระบุร ีจ.สระบุรี
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การฝึกอาชพีเสรมิ

โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป�าหมายเฉพาะเพื�อเพิ�มโอกาสในการประกอบอาชพี

กิจกรรม ฝ�กอบรมแรงงานกลุ่มเป�าหมายเฉพาะเพื�อเพิ�มโอกาสในการประกอบอาชพีวถีิใหม่

คนพิการและผูด้แูลคนพกิาร

หลักสูตรการทำเบเกอรี่ 
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ระหว่างวันที่ 13 - 17
ธันวาคม 2566  ณ สมาคมคนพิการจังหวัดสระบุรี
ตำบลในเมอืง อําเภอเมอืง จงัหวดัสระบุรี

แรงงานนอกระบบ 

หลักสูตร การทำผลิตภัณฑ์ต่างๆ จากผ้า 
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 12 - 16
กุมภาพันธ์ 2567 ณ ศูนย์การเรียนรู้ ตำบลหนองยาว
อำเภอเมอืงสระบุร ีจงัหวดัสระบุรี

หลักสูตรการซ่อมและบำรุงเครื่องปรับอากาศขนาดเล็ก
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 19 - 23
กุมภาพนัธ ์2567 ณ สถาบนัพฒันาฝ�มอืแรงงาน 28 สระบุรี

ทหารเกณฑ์ก่อนปลดประจำการ 

หลักสูตรการซ่อมและบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศขนาดเล็ก 
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ระหว่างวันที่ 15 - 20 ธันวาคม
2566 ณ กองพันทหารม้าที่ 20 กรมการทหารม้าที่ 5
รักษาพระองค์ ต.หนองปลาไหล อ.เมอืงสระบุร ีจ.สระบุรี
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การฝึกอาชพีเสรมิ

โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป�าหมายเฉพาะเพื�อเพิ�มโอกาสในการประกอบอาชพี

กิจกรรม ฝ�กอบรมแรงงานกลุ่มเป�าหมายเฉพาะเพื�อเพิ�มโอกาสในการประกอบอาชพีวถีิใหม่

ผู้สงูอายุ

หลักสูตรการทำผลิตภัณฑ์ต่างๆ จากผ้า 
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 4 - 8 ธันวาคม 2566 
ณ วัดป�าสกั ต.ดาวเรอืง อ.เมอืงสระบุร ีจ.สระบุรี

หลักสูตรการแปรรูปและการถนอมอาหาร 
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 18 - 20 ธันวาคม 2566 
ณ โรงเรียนผูส้งูอายุ ต.มวกเหล็ก อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี
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การฝึกอาชพีเสรมิ

โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป�าหมายเฉพาะเพื�อเพิ�มโอกาสในการประกอบอาชพี
กิจกรรม พฒันาฝ�มอืแรงงานสตรเีพื�อยกระดับศักยภาพวยัแรงงาน

หลักสูตรการตัดเย็บเสื้อผ้าเบื้องต้น 
ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 15 - 19 กุมภาพันธ์ 2567
ณ กลุ่มสตร ีOTOP พระพุทธบาท ต.ขุนโขลน อ.พระพุทธบาท จ.สระบุรี

               เพื่อฝึกทักษะอาชีพและพัฒนาฝีมือแรงงานในสาขาอาชีพต่างๆ แก่สตรีซึ่งเป็น
กลุ่มเปราะบาง ไดร้บัการดแูลอยา่งทั�วถึงใหม้ทัีกษะอาชพีสามารถนาํไปประกอบอาชพีไดจ้รงิ
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        เพื่อส่งเสริมให้แรงงานทั่วไปและกลุ่มนักศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับมาตรฐานฝีมือแรงงานและพัฒนาฝีมือของตนเองให้ได้มาตรฐาน

        เพื่อยกระดับมาตรฐานฝีมือของแรงงงานทั่วไปและกลุ่มนักศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษา
ให้มีศักยภาพพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงานทั้งในและต่างประเทศ

        เพื่อรองรับแรงงานที่จะเข้าสู่กระบวนการรับรองความรู้ ความสามารถในอาชีพที่อาจเป็น
อันตรายต่อสาธารณะ ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 และ
ที่แก้ไขเพิ�มเติม

0 3667 9720

WEBSITE.DSD.GO.TH/SARABURI

การทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแห่งชาติ

โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝ�มอืแรงงานเพื�อรองรบัการแขง่ขนั

กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝ�มอืแรงงานแห่งชาติ

ผู้เขา้รบัการทดสอบ จาํนวน 216 คน

ผู้ผา่น จาํนวน 141 คน

คิดเป�นรอ้ยละ 65.28
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กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝ�มอืแรงงานแห่งชาติ

ดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จำนวน 4 สาขา ดังนี้ 

ผู้เขา้รบัการทดสอบ จาํนวน 93 คน

คิดเป�นรอ้ยละ 70.97

ช่างเชื�อมอารก์โลหะด้วยมอื ระดับ 1

สาขาช่างไฟฟ�าภายในอาคาร ระดับ 1

ผู้ผา่น จาํนวน 66 คน

ผู้ผา่น จาํนวน 8 คน

ผู้เขา้รบัการทดสอบ จาํนวน 28 คน

คิดเป�นรอ้ยละ 28.57
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สถาบันพฒันาฝ�มอืแรงงาน 28 สระบุรี
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ช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและ
การพาณิชยข์นาดเล็ก ระดับ 1

0 3667 9720
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ผู้เขา้รบัการทดสอบ จาํนวน 47 คน

คิดเป�นรอ้ยละ 76.60

ผู้ควบคมุสนิค้าคงคลัง ระดับ 1

คิดเป�นรอ้ยละ 87.50

ผู้ผา่น จาํนวน 42 คน

ผู้เขา้รบัการทดสอบ จาํนวน 48 คน

ผู้ผา่น จาํนวน 36 คน
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โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝ�มอืแรงงานเพื�อรองรบัการแขง่ขนั

กิจกรรม เพิ่มประสิทธิภาพของเครือข่ายการดำเนินงานเกี่ยวกับมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 

              สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วย
การพัฒนาฝีมือแรงงานให้แก่นักเรียน นักศึกษาก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน ระหว่างวิทยาลัย
สารพัดช่างสระบุรี กับ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี และมอบใบอนุญาตเป็น
ผู้ดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1
ณ ห้องประชุมปาริชาติ วิทยาลัยสารพัดช่างสระบุรี ตำบลปากเพรียว อำเภอเมืองสระบุรี
จังหวดัสระบุรี
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กิจกรรม จดัทําหลักเกณฑ์ พฒันาระบบ สง่เสรมิและรบัรองมาตรฐานฝ�มอืแรงงาน

               สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วย
การพัฒนาฝีมือแรงงานช่างซ่อมแซมหลังคา ระหว่าง สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี
กับ บริษัท เน็กซ์เตอร์ ดิจิตอล แอนด์ โซลูชั่น จำกัด ณ บริษัท เอสซีจี รูฟฟิ่ ง จำกัด (ศูนย์ฝึก
กระเบื้องหลังคา โรงงานสระบุร ี2) ต.หนองปลิง อ.หนองแค จ.สระบุรี

ผลผลิต พัฒนา/ขับเคลื่อนความร่วมมือเครือข่าย
และส่งเสรมิการพฒันาฝ�มอืแรงงาน
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             เพื่อส่งเสริมผู้ปฏิบัติงานในสาขาอาชีพที่อาจเป็นอันตรายต่อสาธารณะ ตามที่รั ฐมนตรี
ประกาศกำหนด พัฒนาทักษะฝีมือของตนเองตลอดเวลา สอดรับกับความต้องการของตลาด
แรงงาน และได้รับหนังสือรับรองความรู้ ความสามารถ ทำงานด้วยความปลอดภัย ได้รับค่าจ้าง
ที่สูงขึ้น
             นายจ้างสามารถพัฒนาคุณภาพ ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ เพิ่มผลิตภาพ
แรงงาน และมีความปลอดภัยในการทำงาน และได้รับสิทธิประโยชน์ทางด้านภาษี
             สาธารณะ สังคม และผู้รั บบริการได้รับการคุ้มครองความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยส์นิ ไดร้บัสนิค้าหรอืบรกิารที�ดมีคีณุภาพ
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WEBSITE.DSD.GO.TH/SARABURI

กิจกรรม สง่เสรมิและเพิ�มประสทิธภิาพกระบวนการรบัรองความรูค้วามสามารถตามกฎหมาย

สาขาอาชีพชา่งไฟฟ�า อิเล็กทรอนกิสแ์ละคอมพวิเตอร ์สาขาชา่งไฟฟ�าภายในอาคาร ระดับ 1

เป้าหมาย จำนวน  320  คน  

คิดเป�นรอ้ยละ 125.94

ผู้เข้ารับการประเมิน จำนวน   403  คน

ผลผลิต พัฒนา/ขับเคลื่อนความร่วมมือเครือข่าย
และส่งเสรมิการพฒันาฝ�มอืแรงงาน
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        เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการดำเนินการพัฒนาฝีมือแรงงานให้แก่
ลูกจ้างของตนหรือบุคคลทั่วไปก่อนรับเข้าทำงาน รวมไปถึงกรณีรับนักเรียน นิสิต นักศึกษา
หรือบุคคลที่ทางราชการส่งมาฝึกตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ.
2545 และที่แก้ไข้เพิ่มเติม

        เพื่อให้แรงงานมีฝีมือสามารถผลิตสินค้าหรือบริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ลดต้นทุน
เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน

        เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ตอบสนองความ
ต้องการของผูป้ระกอบกิจการ
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ผลผลิต พัฒนา/ขับเคลื่อนความร่วมมือเครือข่าย
และส่งเสรมิการพฒันาฝ�มอืแรงงาน

กิจกรรม สง่เสรมิสนบัสนุนให้สถานประกอบกิจการดําเนนิการพฒันาฝ�มอืแรงงาน

เป้าหมาย จำนวน   42,000   คน

คิดเป็นร้อยละ 187.35 

แรงงานที่ได้รับการพัฒนาฝีมือแรงงาน จำนวน   78,688   คน
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กิจกรรม ขบัเคลื�อนการพฒันาแนวทางและการดําเนนิงานของ กพร.ปจ

วันที่ 30 มกราคม 2567 
การประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้  ความเข้าใจ ในการบันทึกข้อมูลตามระบบฐานข้อมูลการ
พัฒนากำลังคนระดับจังหวัด ณ ห้องประชุม ชั้น 2 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี
อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุรี โดยมีนายพลวรรธน์ เทียนชัยมงคล รองผู้ว่าราชการจังหวัดสระบุรี
เป็นประธานการประชุม

วันที่ 5 มีนาคม 2567 
การประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาแรงงานและประสานงานการฝึกอาชีพจังหวัด (กพร.ปจ.)
ครั้งที่ 1/2567 ณ ห้องประชุมตะแบกนา ชั้น 2 (ฝั่ งทางรถไฟ) ศาลากลางจังหวัดสระบุรี โดยมี
นายพลวรรธน์ เทียนชยัมงคล รองผูว้า่ราชการจงัหวดัสระบุร ีเป�นประธานการประชุม

ผลผลิต พัฒนา/ขับเคลื่อนความร่วมมือเครือข่าย
และส่งเสรมิการพฒันาฝ�มอืแรงงาน

20

การประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในการบันทึกข้อมูลตามระบบฐาน
ข้อมูลการพฒันากําลังคนระดับจงัหวดั



สถาบันพฒันาฝ�มอืแรงงาน 28 สระบุรี

Saraburidsd@gmail.com

การบูรณาการหนว่ยงานภาครฐัและเอกชน

ดำเนินการได้  510 คน 

การฝึกอาชพีเสรมิ
ผู้เขา้รบัการฝ�ก จาํนวน 72 คน รายละเอียดดังนี�

หลักสูตรการติดตั้งระบบไฟฟ้าภายในอาคาร
หลักสูตรการทาสีอาคาร
หลักสตูรการเชื�อมไฟฟ�า

0 3667 9720
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การฝึกยกระดับฝีมือ 

ผู้เขา้รบัการฝ�ก จาํนวน 438 คน รายละเอียดดังนี�

หลักสูตรการติดตั้งเหล็กโครงสร้างมวลเบาสำหรับผนังและหลังคา
หลักสูตรเทคนิคการสอนงาน
หลักสูตรการซ่อมแซมหลังคา
หลักสูตรการติดตั้งและกู้คืนสารทำความเย็น
หลักสูตรเทคนิคงานปูนซีเมนต์และคอนกรีตในงานก่อสร้าง
หลักสูตรการทำเฟอร์นิเจอร์และตกแต่งบ้านด้วยไม้
หลักสูตรการเชื่อมอาร์กโลหะด้วยมือ ระดับ 1 
หลักสตูรชา่งเชื�อมอารก์โลหะดว้ยมอืสาํหรบังานโครงสรา้ง
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ผลการดำเนินงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567
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ผลการดำเนินงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

งบประมาณ ผลการเบิกจา่ย ร้อยละการเบกิจา่ย

7,522,665.59 7,522,665.59 100
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สถาบันพฒันาฝ�มอืแรงงาน 28 สระบุรี

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี
111 หมู่ที� 1 ต.บา้นโปรง่ อ.หนองโดน จ.สระบุร ี18190
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สถาบันพฒันาฝ�มอืแรงงาน 28 สระบุรี

คณะผู้จดัทํา

ที่ปรกึษา
นางสาวนิภาพร  ใบบัวเผื�อน ผู้อํานวยการสถาบนัพฒันาฝ�มอืแรงงาน 28 สระบุรี

ผู้จดัทํา
นางสาวพรรณี  ทองทาสี ผู้อํานวยการกลุ่มงานแผนงานและสารสนเทศ

นางสาวพัทยา   พุทธปวน นักวชิาการพฒันาฝ�มอืแรงงานปฏิบติัการ
นางสาววิริญา   สาสังข์ พนักงานประจาํสาํนักงาน


	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี
	กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน   กระทรวงแรงงาน

	ผลการดำเนินงาน
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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	กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานรองรับการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมท่องเที่ยวคุณค่าสูง
	โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการแข่งขัน
	กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจ่ายค่าจ้าง           ตามมาตรฐานฝีมือ
	โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยุค 4.0                     (GIG WORKER)
	โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์
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	การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน
	โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ
	กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานรองรับการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมท่องเที่ยวคุณค่าสูง
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	การทำเบเกอรี่ฟิวชั่น ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 15 - 19 กรกฎาคม 2567 ณ เทศบาลตำบลมวกเหล็ก ต.มวกเหล็ก อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี
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	โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการแข่งขัน
	กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือ
	หลักสูตร ช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1  อบรมภาคความรู้ทาง Online ระหว่างวันที่ 19 ,26 ตุลาคม 2566 และ วันที่ 2,9,16 พฤศจิกายน 2566  อบรมภาคปฏิบัติ ระหว่างวันที่ 21-23 พฤศจิกายน 2566 ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี
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	โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยุค 4.0 (GIG WORKER)
	เพื่อพัฒนาผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐที่มีทักษะอาชีพพื้นฐานให้เป็นแรงงานที่มีฝีมือสอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพ/มาตรฐานฝีมือ สร้างโอกาสในการประกอบอาชีพให้กับแรงงานนอกระบบและผู้ประกอบอาชีพอิสระ
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	หลักสูตรการบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก         80 คน หลักสูตรการออกแบบและติดตั้งระบบควบคุม IoT เพื่อการปลูกพืช                     20 คน หลักสูตรการตัดเย็บเสื้อผ้า                                                                                   20 คน หลักสูตรการเชื่อมประกอบผลิตภัณฑ์                                                                   20 คน หลักสูตรการบำรุงเครื่องจักรกลทางการเกษตรสมัยใหม่                                      20 คน หลักสูตรผู้ประกอบการธุรกิจเครื่องดื่ม                                                                 80 คน หลักสูตรการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์จากผ้าเพื่อการพาณิชย์                                     20 คน หลักสูตรการแต่งผมชายสไตล์วินเทจ                                                                   20 คน  หลักสูตรการทำขนมฟิวชั่น                                                                                   100 คน
	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี


	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน
	โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยุค 4.0 (GIG WORKER)
	เป้าหมาย        380   คน
	ดำเนินการได้  380   คน
	คิดเป็นร้อยละ 100
	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี


	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน
	โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์
	หลักสูตรผู้ควบคุมรถยกสินค้าขนาดไม่เกิน 10 ตัน ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 21 คน ระหว่างวันที่ 12 - 15 ธันวาคม 2566  ณ บริษัท เอสซีจี เจดับเบิ้ลยูดี อะคาเดมี จำกัด ต.บ้านครัว อ.บ้านหมอ จ.สระบุรี
	หลักสูตรพนักงานควบคุมเครื่องจักรรถยก ระดับ 1  ผู้เข้ารับการฝึกจำนวน 30 คน ฝึกระหว่างวันที่ 6 - 9 กุมภาพันธ์ 2567  ณ บริษัท ภูมิใจไทย ซีเมนต์ จำกัด ต.หินซ้อน อ.แก่งคอย จ.สระบุรี

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	การฝึกยกระดับฝีมือ
	โครงการเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการทำงานในศตวรรษที่ 21
	เพื่อยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะ (Upskill Reskill and Newskill)      ของคนในช่วงวัยทำงานให้มีคุณภาพมาตรฐานสอดคล้องกับความสามารถเฉพาะบุคคลและความต้องการของตลาดแรงงาน ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะแรงงานฝีมือด้วยเทคโนโลยี สำหรับเป็นฐานในการต่อยอดความรู้ไปสู่การสร้างสรรค์งานใหม่ๆ และเพื่อเพิ่มสัดส่วนกำลังแรงงานด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีของประเทศให้อยู่ในระดับที่จะสามารถเติมเต็มความต้องการของผู้ประกอบกิจการ
	เป้าหมาย         80     คน
	ดำเนินการได้   91      คน
	เทคนิคการติดตั้งและบำรุงรักษาระบบเซลล์แสงอาทิตย์ ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 21 คน ฝึกระหว่างวันที่ 5 - 9 กุมภาพันธ์ 2567 ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี
	หลักสูตรช่างเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์  ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 29 ม.ค. - 2 ก.พ. 2567  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี อ.เมืองลพบุรี จ.ลพบุรี
	หลักสูตรเทคโนโลยีการติดตั้งระบบไฟฟ้าภายในอาคาร ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 30 คน ฝึกระหว่างวันที่ 7-15 กุมภาพันธ์ 2567 ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี
	เทคโนโลยีการเชื่อมด้วยหุ่นยนต์ ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 19-23 กุมภาพันธ์ 2567 ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	การฝึกอาชีพเสริม
	โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ
	เพื่อพัฒนาทักษะให้กับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ ให้มีความรู้ สามารถนำทักษะที่ได้รับไปสร้างโอกาสและทางเลือกในการประกอบอาชีพ มีงานทำในระบบการจ้างงาน ประกอบอาชีพอิสระหรือเป็นผู้ประกอบการ มีรายได้เพิ่มขึ้น สามารถพึ่งพาตนเองได้ เพื่อขับเคลื่อนเศษฐกิจและรองรับสังคมสูงวัย

	ผู้ผ่านการบำบัดยาเสพติด
	หลักสูตรการซ่อมและบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศขนาดเล็ก ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ระหว่างวันที่ 22 - 26 มกราคม 2567  ณ สถานฟื้นฟูสมรรถภาพพลเมืองกองทัพบก (ศูนย์การทหารม้า ค่ายอดิศร) ต.ปากเพรียว   อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุรี
	หลักสูตรการทาสีอาคาร  ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 6 - 10 ก.พ. 2567  ณ สถานฟื้นฟูสมรรถภาพพลเมือง ศูนย์การทหารม้า ค่ายอดิศร อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุรี

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	การฝึกอาชีพเสริม
	โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ
	กิจกรรม ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพวิถีใหม่
	คนพิการและผู้ดูแลคนพิการ
	หลักสูตรการทำเบเกอรี่  ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ระหว่างวันที่ 13 - 17 ธันวาคม 2566  ณ สมาคมคนพิการจังหวัดสระบุรี ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดสระบุรี

	แรงงานนอกระบบ
	หลักสูตร การทำผลิตภัณฑ์ต่างๆ จากผ้า  ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 12 - 16 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ศูนย์การเรียนรู้ตำบลหนองยาว อำเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี
	หลักสูตรการซ่อมและบำรุงเครื่องปรับอากาศขนาดเล็ก ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 19 - 23 กุมภาพันธ์ 2567 ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	ทหารเกณฑ์ก่อนปลดประจำการ
	หลักสูตรการซ่อมและบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศขนาดเล็ก  ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ระหว่างวันที่ 15 - 20 ธันวาคม 2566 ณ กองพันทหารม้าที่ 20 กรมการทหารม้าที่ 5            รักษาพระองค์ ต.หนองปลาไหล อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุรี

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	การฝึกอาชีพเสริม
	โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ
	กิจกรรม ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพวิถีใหม่
	ผู้สูงอายุ
	หลักสูตรการทำผลิตภัณฑ์ต่างๆ จากผ้า  ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 4 - 8 ธันวาคม 2566  ณ วัดป่าสัก ต.ดาวเรือง อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุรี
	หลักสูตรการแปรรูปและการถนอมอาหาร  ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 18 - 20 ธันวาคม 2566  ณ โรงเรียนผู้สูงอายุ ต.มวกเหล็ก อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	การฝึกอาชีพเสริม
	โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ
	กิจกรรม พัฒนาฝีมือแรงงานสตรีเพื่อยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน
	เพื่อฝึกทักษะอาชีพและพัฒนาฝีมือแรงงานในสาขาอาชีพต่างๆ แก่สตรีซึ่งเป็น  กลุ่มเปราะบาง ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงให้มีทักษะอาชีพสามารถนำไปประกอบอาชีพได้จริง

	หลักสูตรการตัดเย็บเสื้อผ้าเบื้องต้น  ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 15 - 19 กุมภาพันธ์ 2567 ณ กลุ่มสตรี OTOP พระพุทธบาท ต.ขุนโขลน อ.พระพุทธบาท จ.สระบุรี
	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี


	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
	โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการแข่งขัน
	กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
	เพื่อส่งเสริมให้แรงงานทั่วไปและกลุ่มนักศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานฝีมือแรงงานและพัฒนาฝีมือของตนเองให้ได้มาตรฐาน
	เพื่อยกระดับมาตรฐานฝีมือของแรงงงานทั่วไปและกลุ่มนักศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษา   ให้มีศักยภาพพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงานทั้งในและต่างประเทศ
	เพื่อรองรับแรงงานที่จะเข้าสู่กระบวนการรับรองความรู้ความสามารถในอาชีพที่อาจเป็นอันตรายต่อสาธารณะ ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
	ผู้เข้ารับการทดสอบ จำนวน 216 คน
	ผู้ผ่าน จำนวน 141 คน
	คิดเป็นร้อยละ 65.28

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
	ดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จำนวน 4 สาขา ดังนี้
	สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1
	ผู้เข้ารับการทดสอบ จำนวน 93 คน
	ผู้ผ่าน จำนวน 66 คน

	ช่างเชื่อมอาร์กโลหะด้วยมือ ระดับ 1
	ผู้เข้ารับการทดสอบ จำนวน 28 คน
	ผู้ผ่าน จำนวน 8 คน
	คิดเป็นร้อยละ 70.97
	คิดเป็นร้อยละ 28.57

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	ช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก ระดับ 1
	ผู้เข้ารับการทดสอบ จำนวน 47 คน
	ผู้ผ่าน จำนวน 36 คน
	คิดเป็นร้อยละ 76.60

	ผู้ควบคุมสินค้าคงคลัง ระดับ 1
	ผู้เข้ารับการทดสอบ จำนวน 48 คน
	ผู้ผ่าน จำนวน 42 คน
	คิดเป็นร้อยละ 87.50

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการแข่งขัน
	กิจกรรม เพิ่มประสิทธิภาพของเครือข่ายการดำเนินงานเกี่ยวกับมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการพัฒนาฝีมือแรงงานให้แก่นักเรียน นักศึกษาก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน ระหว่างวิทยาลัยสารพัดช่างสระบุรี กับ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี และมอบใบอนุญาตเป็น          ผู้ดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1                    ณ ห้องประชุมปาริชาติ วิทยาลัยสารพัดช่างสระบุรี ตำบลปากเพรียว อำเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี


	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	ผลผลิต พัฒนา/ขับเคลื่อนความร่วมมือเครือข่าย และส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน
	กิจกรรม จัดทำหลักเกณฑ์ พัฒนาระบบ ส่งเสริมและรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการพัฒนาฝีมือแรงงานช่างซ่อมแซมหลังคา ระหว่าง สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี กับ บริษัท เน็กซ์เตอร์ ดิจิตอล แอนด์ โซลูชั่น จำกัด ณ บริษัท เอสซีจี รูฟฟิ่ง จำกัด (ศูนย์ฝึกกระเบื้องหลังคา โรงงานสระบุรี 2) ต.หนองปลิง อ.หนองแค จ.สระบุรี

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	ผลผลิต พัฒนา/ขับเคลื่อนความร่วมมือเครือข่าย และส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน
	กิจกรรม ส่งเสริมและเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการรับรองความรู้ความสามารถตามกฎหมาย
	เพื่อส่งเสริมผู้ปฏิบัติงานในสาขาอาชีพที่อาจเป็นอันตรายต่อสาธารณะ ตามที่รัฐมนตรีประกาศกำหนด พัฒนาทักษะฝีมือของตนเองตลอดเวลา สอดรับกับความต้องการของตลาดแรงงาน และได้รับหนังสือรับรองความรู้ความสามารถ ทำงานด้วยความปลอดภัย ได้รับค่าจ้างที่สูงขึ้น              นายจ้างสามารถพัฒนาคุณภาพ ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ เพิ่มผลิตภาพแรงงาน และมีความปลอดภัยในการทำงาน และได้รับสิทธิประโยชน์ทางด้านภาษี              สาธารณะ สังคม และผู้รับบริการได้รับการคุ้มครองความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ได้รับสินค้าหรือบริการที่ดีมีคุณภาพ

	สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1
	เป้าหมาย จำนวน  320  คน
	ผู้เข้ารับการประเมิน จำนวน   403  คน
	คิดเป็นร้อยละ 125.94

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	ผลผลิต พัฒนา/ขับเคลื่อนความร่วมมือเครือข่าย และส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน
	กิจกรรม ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการดำเนินการพัฒนาฝีมือแรงงาน
	เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการดำเนินการพัฒนาฝีมือแรงงานให้แก่ลูกจ้างของตนหรือบุคคลทั่วไปก่อนรับเข้าทำงาน รวมไปถึงกรณีรับนักเรียน นิสิต นักศึกษาหรือบุคคลที่ทางราชการส่งมาฝึกตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 และที่แก้ไข้เพิ่มเติม
	เพื่อให้แรงงานมีฝีมือสามารถผลิตสินค้าหรือบริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ลดต้นทุนเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
	เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ตอบสนองความต้องการของผู้ประกอบกิจการ
	เป้าหมาย จำนวน   42,000   คน
	แรงงานที่ได้รับการพัฒนาฝีมือแรงงาน จำนวน   78,688   คน
	คิดเป็นร้อยละ 187.35

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
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	ผลผลิต พัฒนา/ขับเคลื่อนความร่วมมือเครือข่าย และส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน
	กิจกรรม ขับเคลื่อนการพัฒนาแนวทางและการดำเนินงานของ กพร.ปจ
	การประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในการบันทึกข้อมูลตามระบบฐานข้อมูลการพัฒนากำลังคนระดับจังหวัด
	วันที่ 30 มกราคม 2567  การประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในการบันทึกข้อมูลตามระบบฐานข้อมูลการพัฒนากำลังคนระดับจังหวัด ณ ห้องประชุม ชั้น 2 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุรี โดยมีนายพลวรรธน์ เทียนชัยมงคล รองผู้ว่าราชการจังหวัดสระบุรี เป็นประธานการประชุม
	วันที่ 5 มีนาคม 2567  การประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาแรงงานและประสานงานการฝึกอาชีพจังหวัด (กพร.ปจ.) ครั้งที่ 1/2567 ณ ห้องประชุมตะแบกนา ชั้น 2 (ฝั่งทางรถไฟ) ศาลากลางจังหวัดสระบุรี โดยมีนายพลวรรธน์ เทียนชัยมงคล รองผู้ว่าราชการจังหวัดสระบุรี เป็นประธานการประชุม

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	การบูรณาการหน่วยงานภาครัฐและเอกชน
	ดำเนินการได้  510 คน
	การฝึกอาชีพเสริม
	ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 72 คน รายละเอียดดังนี้
	หลักสูตรการติดตั้งระบบไฟฟ้าภายในอาคาร หลักสูตรการทาสีอาคาร หลักสูตรการเชื่อมไฟฟ้า

	การฝึกยกระดับฝีมือ
	ผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 438 คน รายละเอียดดังนี้
	หลักสูตรการติดตั้งเหล็กโครงสร้างมวลเบาสำหรับผนังและหลังคา หลักสูตรเทคนิคการสอนงาน หลักสูตรการซ่อมแซมหลังคา หลักสูตรการติดตั้งและกู้คืนสารทำความเย็น หลักสูตรเทคนิคงานปูนซีเมนต์และคอนกรีตในงานก่อสร้าง หลักสูตรการทำเฟอร์นิเจอร์และตกแต่งบ้านด้วยไม้ หลักสูตรการเชื่อมอาร์กโลหะด้วยมือ ระดับ 1  หลักสูตรช่างเชื่อมอาร์กโลหะด้วยมือสำหรับงานโครงสร้าง

	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี
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	Saraburidsd@gmail.com
	ผลการดำเนินงานพัฒนาฝีมือแรงงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี

	0 3667 9720
	Saraburidsd@gmail.com
	ผลการดำเนินงานพัฒนาฝีมือแรงงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

	ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
	งบประมาณ
	ผลการเบิกจ่าย
	ร้อยละการเบิกจ่าย
	7,522,665.59
	7,522,665.59
	100
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	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี
	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 28 สระบุรี 111 หมู่ที่ 1 ต.บ้านโปร่ง อ.หนองโดน จ.สระบุรี 18190
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