
ภาคประมง 

ส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงครามร่วมกับ สมาคมประ มงจังหวัดสมุทรสงคราม  ส่งแบบ

ส ารวจความต้องการแรงงานไปจ านวน 455 แห่ง ตอบกลับมาจ านวน 27 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 5.93 และมี

ความต้องการก าลังแรงงานในภาคประมงทั้งหมด ซึ่ง สามารถสรุปผลความต้องการก าลังแรงงานในภาคประมง 

จ าแนกได้ ดังนี้ 

 1. ความต้องการแรงงานและการขาดแคลนแรงงาน 

    จากผลการส ารวจความต้องการก าลังแรงงานที่สถานประกอบกิจการในภาคประมงตอบ

กลับมาจ านวน 27 แห่ง มีลูกจ้างจ านวนทั้งสิ้น 144 คน ปรากฏว่าภาคประมงมีความต้องการก าลังแรงงาน

จ านวน 124 คน โดยจ าแนกได้ ดังนี้ 

    1.1 เพศ  ภาคประมงมีความต้องการก าลังแรงงานที่เป็นเพศชายจ านวน 124 คน คิดเป็นร้อยละ 

100.00 และเพศหญิงจ านวน - คน คิดเป็นร้อยละ 0.00 

    1.2 วุฒิการศึกษา  ภาคประมงมีความต้องการก าลังแรงงาน จ าแนกตามระดับการศึกษา ดังนี้ 

  - ไม่จ ากัดวุฒิ  จ านวน 124 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 

  - ต่ ากว่า ม.3  จ านวน   -   คน คิดเป็นร้อยละ    0.00 

  - มัธยมศึกษา  จ านวน   -   คน คิดเป็นร้อยละ    0.00 

  - อาชีวศึกษา  จ านวน   -   คน คิดเป็นร้อยละ    0.00 

  - อุดมศึกษา  จ านวน   -   คน คิดเป็นร้อยละ    0.00 

 1.3 การขาดแคลนแรงงาน  ภาคประมงมีการขาดแคลนก าลังแรงงานจ านวน 124 คน จาก

จ านวนความต้องการก าลังแรงงานจ านวน 124 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00  รายละเอียดปรากฏตามตารางท่ี 1  

แนบท้าย 



 

แผนภูมิที่ 1 แสดงการเปรียบเทียบวุฒิการศึกษาของก าลังแรงงานที่ภาคประมงต้องการ 

 1.4 ต าแหน่งงาน  จ านวนต าแหน่งงานที่ภาคประมงมีความต้องการก าลังแรงงาน  โดยไม่

จ ากัดวุฒิการศึกษา จ านวน 124 คน ดังนี้ 

 ช่างเครื่องเรือประมง จ านวน 57  คน 

 ผู้ช่วยช่างเครื่องเรือประมง จ านวน  5  คน 

 นายท้ายเรือประมง จ านวน  50   คน 

 ผู้ช่วยนายท้ายเรือประมง จ านวน  5   คน 

 ลูกเรือประมง จ านวน  7   คน 

      รายละเอียดปรากฏตามตารางท่ี 2 แนบท้าย 

2. ความต้องการพัฒนาก าลังแรงงาน  -ไม่มี- 

3. คุณลักษณะของก าลังแรงงานที่สถานประกอบกิจการในภาคประมงต้องการ  -ไม่มี- 
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