
 
โครงการเพิ่มทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนครอบครัวยากจนของจังหวัดสมุทรสาคร 

ที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
รายละเอียดการด าเนินงานตามปฏิทิน จ านวน 10 ขั้นตอน ดังนี้ 
 
ขั้นตอน การด าเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
ผลการด าเนินงาน 

1 ก า ร แ ต่ ง ตั้ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ขับเคลื่อนโครงการเพ่ิมทักษะด้าน
อาชี พแก่ นั ก เ รี ยนครอบครั ว
ยากจนที่ ไม่ ได้ เรียนต่อหลังจบ
การศึกษาภาคบังคับของจังหวัด 
(เพ่ิมเติม) กรณีเห็นสมควร 
ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2563) 

ส านักงานพัฒนาฝีมือ 
แรงงานสมุทรสาคร 

1. ค าสั่ งจังหวัดสมุทรสาคร ที่  2950/2562  
ล ง วั นที่  15  ตุ ล า คม  2562 เ รื่ อ ง  แต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการขับเคลื่ อนโครงการเ พ่ิมทักษะ 
ด้านอาชีพแก่นักเรียนครอบครัวยากจนของจังหวัด
สมุทรสาครที่ ไม่ ได้ เรี ยนต่อหลั งจบการศึกษา 
ภาคบังคับ (ไม่ได้ท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการใหม่) 
2. ค าสั่งจังหวัดสมุทรสาคร ที่  03283/2562  
ล ง วั น ที่  8  พ ฤ ศ จิ ก า ย น  2 5 6 2  แ ต่ ง ตั้ ง 
คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนโครงการเพ่ิมทักษะ 
ด้านอาชีพแก่นักเรียนครอบครัวยากจนของจังหวัด
สมุทรสาครที่ ไม่ ได้ เรี ยนต่อหลั งจบการศึกษา 
ภาคบังคับ 

2 ก า ร ป ร ะชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ขับเคลื่อนโครงการฯ  
(ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 ภายในวันที่ 
21 พฤศจิกายน 2563 และการ
ป ร ะ ชุ ม ใ น ค รั้ ง ต่ อ ไ ป ต ล อ ด
ระยะเวลาการด าเนินโครงการฯ) 

ส านักงานพัฒนาฝีมือ
แรงงานสมุทรสาคร 

ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสาครด าเนินการ
จัดประชุมคณะกรรมการขับเคลื่ อนโครงการ 
เมื่อวันอังคารที่  24 พฤศจิกายน 2563 เวลา 
13.30 น. ณ ห้องประชุมท่าจีน (502) ศาลากลาง
จังหวัดสมุทรสาคร โดยที่ประชุมเห็นชอบปฏิทิน 
การด าเนินงานตามกรอบของส านักงานผู้ตรวจการ
แผ่นดินและมีสาขาฝึ กอบรมเ พ่ือน า ไปจั ดท า 
แบบส ารวจนักเรียน จ านวน 3 สาขา ดังนี้ 
1. สาขา ช่างเดินสายไฟฟ้าในอาคาร 
2. สาขา ช่างเครื่องปรับอากาศขนาดเล็ก 
3. สาขา พนักงานบันทึกข้อมูลคอมพิวเตอร์ 

3 การประชุมชี้แจงผู้อ านวยการ
โรงเรียนและครูแนะแนวเกี่ยวกับ
วัตถุประสงค์ ขั้นตอน ปฏิทินการ
ด าเนินโครงการเพ่ิมทักษะด้าน
อาชี พแก่ นั ก เ รี ยนครอบครั ว
ยากจนที่ ไม่ ได้ เรียนต่อหลังจบ
การศึกษาภาคบังคับฯ ร่วมกับ
โครงการเตรียมความพร้อมแก่
ก าลังแรงงาน ในกิจกรรมสร้าง
เครือข่ายการแนะแนวอาชีพ  
ระหว่างวันที่ 22 พฤศจิกายน – 
15 ธันวาคม 2563 
(1 สัปดาห์ก่อนเปิดภาคเรียนที่ 2) 

ส านักงานจัดหางาน
จังหวัดสมุทรสาคร 

ส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาครเข้าร่วม
ประชุมคณะผู้บริหารสถานศึกษาประจ าเดือน
พฤศจิกายน 2563 เมื่อวันจันทร์ที่ 30 พฤศจิกายน 
2564 ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
จังหวัดสมุทรสาคร  เพ่ือชี้แจงผู้อ านวยการโรงเรียน
และครูแนะแนว เกี่ยวกับวัตถุประสงค์ ขั้นตอน 
ปฏิทินการด าเนินงานโครงการเพ่ิมทักษะด้านอาชีพ
แก่นักเรียนครอบครัวยากจนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบ
การศึกษาภาคบังคับ ทั้งนี้มีสถานศึกษาเข้าร่วม
ประชุม จ านวน 102 แห่ง 

 
๔ การส ารวจ... 
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ขั้นตอน การด าเนินงาน หน่วยงานรับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
4 การส ารวจและจ าแนกนักเรียน

กลุ่มเป้าหมาย 
(ระหว่างวันที่ 16 ธันวาคม 2563 
–  31 มกราคม 2563) 

หน่วยงานต้นสังกัด
ของโรงเรียนและ
โรงเรียน 

ตามหนังสือส านักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร 
ที่ ศธ 02116/35 ลงวันที่17 มกราคม 2564 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรสาคร  ได้จัดส่ง
ข้อมูลนักเรียนผู้สนใจสมัครเข้าร่ วมโครงการ 
เพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนครอบครัวยากจน 
ที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับตามแบบ
สรุปผลการส ารวจและจ าแนกนักเรียน  (แบบ ง.)  
ซึ่งมีจ านวนนักเรียนที่ต้องการเข้าฝึกอบรมทักษะ
อาชีพตามโครงการ  จ านวน 1 คน 

5 การสนั บสนุน เงิ นสงเคราะห์
ครอบครั วผู้ มี รายได้น้ อยและ 
ไร้ที่พ่ึง 
(ระหว่ างวั นที่  1 กุ มภาพันธ์   
- 30 กันยายน 2564) 

 
 

ส านักงานพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์จังหวัด
สมุทรสาคร 

 

ตามหนังสือส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์จังหวัดสมุทรสาคร ที่ สค 0005/1137  
ลงวันที่ 5 พฤษภาคม 2564 ส านักงานพัฒนา
สังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดสมุทรสาคร  
ได้ด าเนินการให้ความช่วยเหลือเป็นเงินสงเคราะห์
ครอบครัวผู้ประสบปัญหาทางสังคมกรณีฉุกเฉิน 
จ านวน 2,000 บาทต่อคน 

6 การน านักเรียนลุ่มเป้าหมายไป
ศึกษาดูงานและรับสมัครเข้าอบรม
ที่ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
สมุทรสาคร 
(ระหว่างวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 
- 15 มีนาคม 2564) 

 
 

 

โรงเรียนและ
ส านักงานพัฒนาฝีมือ
แรงงานสมุทรสาคร 

ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสาครจัดกิจกรรม
การน านักเรียนกลุ่มเป้าหมายมาศึกษาดูงานและ 
รับสมัครเข้าอบรมที่ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
สมุ ทรสาคร เมื่ อวั นที่  25 มี นาคม 2564  
ซึ่งมีครูและนักเรียนเข้าร่วมศึกษาดูงาน จ านวน 
 9 คน และได้เชิญหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้าร่วม
กิจกรรม ดังนี้ 
1. ส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาครแนะน า
การวัดบุคลิกภาพเพ่ือการศึกษาต่อและการเลือก
อาชีพแก่นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 
2. ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด
สมุทรสาคร ให้ความรู้เรื่องกฎหมายสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานและแนะน าสิทธิประโยชน์ต่างๆ 
ภายหลั งจากการจบฝึกอบรมและการท างาน 
แก่นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  
3. ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จั งหวัดสมุทรสาคร ชี้แจงระเบียบหลักเกณฑ์  
ขั้นตอนการให้การสนับสนุนและการขอรับเงิน
สงเคราะห์ต่างๆและการขอรับเงินทุนเพ่ือการ
ประกอบอาชีพตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของ
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
ก าหนดแก่นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ในเบื้องต้น 
มีนักเรียนสมัครเข้าฝึกอบรม  จ านวน 3 คน 

๗ การฝึกอบรม... 
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ขั้นตอน การด าเนินงาน หน่วยงานรับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
7 การฝึกอบรมทักษะด้านอาชีพควร

จะเป็นสัปดาห์ที่  2 ของเดือน
เมษายน 
(หลังเทศกาลสงกรานต์ - กันยายน 
2564) 

ส านักงานพัฒนาฝีมือ
แรงงานสมุทรสาคร 

ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสาครด าเนินการ
ฝึกอบรมให้กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมายและนักเรียน 
ที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นที่สมัครเข้า
ร่วมโครงการ จ านวน 3 คน โดยด าเนินการฝึกอบรม
การฝึกเตรียมเข้าท างาน จ านวน 2 สาขา คือ 
1. สาขา ช่างเชื่อมอาร์กโลหะด้วยมือ จ านวน  
2 คน ดังนี้ 
  1.1 นายกิตติวัฒน์ จันทีนอก อายุ 19 ปี  
 1.2 นายโสภณ แว่นแก้ว อายุ 19 ปี  โดยฝึก  
ณ ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสาคร ระหว่าง
วันที่ 8 เมษายน – 16 มิถุนายน 2564 ระยะเวลา 
280 ชั่วโมง (2 เดือน) และฝากฝึกในสถานประกอบ
กิจการระยะเวลา 140 ชั่วโมง (1 เดือน) ระหว่าง
วันที ่28 มิถุนายน – 23 กรกฎาคม 2564  
ผลการฝึกผ่าน จ านวน 1 คน ได้แก่ นายกิตติวัฒน์ 
จันทีนอก อายุ 19 ปี  
2. สาขา พนักงานบันทึกข้อมูลคอมพิวเตอร์  จ านวน 
1 คน คือ นางสาวนิภาภรณ์ ชุมแสง อายุ 16 ปี 
โดยฝึก ณ ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสาคร 
ระหว่างวันที่ 8 เมษายน - 16 มิถุนายน 2564 
ระยะเวลา 280 ชั่วโมง (2 เดือน) และฝากฝึก 
ในสถานประกอบกิจการระยะเวลา 140 ชั่วโมง  
(1  เ ดื อน )  ร ะหว่ า ง วั นที่  28  มิ ถุ น า ยน  -  
23 กรกฎาคม 2564 
ผลการฝึกผ่านการฝึก 
ทั้งนี้บริษัท ที เอ็น เมตัลเวิร์ค จ ากัด ได้ให้การ
สนับสนุนลวดเชื่อม จ านวน 4 กล่อง  คิดเป็นมูลค่า 
1,230 บาท เพ่ือใช้ในการฝึกเตรียมเข้าท างาน 
หลักสูตร ช่างเชื่อมอาร์กโลหะด้วยมือ 

8 การจัดเตรียมต าแหน่งงานรองรับ
หลังผ่านการฝึกอบรม 
(ระหว่างเดือนเมษายน – กันยายน 
2564) 

ส านักงานจัดหางาน
จังหวัดสมุทรสาคร 

ตามหนังสือส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสาคร 
ที่ รง 0477/0715  ลงวันที่ 29 กรกฎาคม 2564 
ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสาครด าเนินการ
จัดส่งรายชื่อผู้ผ่านการฝึกอบรมให้ส านักงานจัดหา
งานจังหวัดสมุทรสาคร เพ่ือให้ส านักงานจัดหางาน
จังหวัดสมุทรสาครเตรียมข้อมูลต าแหน่งงานว่าง
ให้กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่จบการฝึกอบรมพร้อม
สนับสนุนทุนและอุปกรณ์เพ่ือการประกอบอาชีพ
อิสระ 

 
๙ การติดตาม... 
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ขั้นตอน การด าเนินงาน หน่วยงานรับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 
9 การติดตามและประเมินผลการ

ด าเนินโครงการฯ 
9.1 การติดตามผลระหว่างด าเนิน
โครงการฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานพัฒนาฝีมือ
แรงงานสมุทรสาคร 

กา รติ ดตาม  ขั้ น ตอนที่  6  กา รน านั ก เ รี ยน
กลุ่มเป้าหมายไปศึกษาดูงานและรับสมัครเข้าอบรม
ที่ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสาคร พบว่า  
มีปัญหา/อุปสรรค คือ อัตราการเรียนต่อของ
นักเรียนที่จบการศึกษาภาคบังคับต่ าเนื่องจาก 
เป็นเมืองอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานสูงและ 
ขาดแคลนแรงงานทั่วไปที่ปฏิบัติงานในสายการผลิต  
แนวทางการแก้ไข  ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
สมุทรสาครด าเนินการประกาศรับสมัครประชาชน
ทั่วไปที่มีคุณสมบัติควบคู่กับการหากลุ่มเป้าหมาย 
การติดตาม ขั้นตอนที่  7 การฝึกอบรมทักษะ 
ด้านอาชีพ พบว่ามีปัญหา/อุปสรรค คือ  สถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID – 19) ในระหว่ างการฝากฝึกในสถาน
ประกอบกิจการ 
แนวทางการแก้ไข  ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
สมุทรสาครด าเนินการจัดหาสถานประกอบกิจการ 
ที่มีความปลอดภัยสูงและมีมาตรการในการป้องกัน
และควบคุมโรคอย่างถูกต้องปลอดภัยและก าชับ 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมด าเนินตามมาตรการป้องกัน
และควบคุมโรค เช่น การสวมใส่หน้ากาก  2 ชั้น  
การล้างมือทุกครั้ งก่อนการรับประทานอาหาร 
เป็นต้น 

 9.2 การประเมินผลการด าเนิน
โครงการฯ  
(ภายหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ) 

ส านักงานพัฒนาฝีมือ
แรงงานสมุทรสาคร 

หลังเสร็จสิ้นโครงการ ผลมีผู้ผ่านฝึกอบรม จ านวน 
2 คน คือ 
1. หลักสูตร ช่างเชื่อมอาร์กโลหะด้วยมือ จ านวน  
1 คน คือ นายกิตติวัฒน์ จันทีนอก อายุ 19 ปี 
ปั จ จุ บั น ท า ง า น บ ริ ษั ท  ม ห า จั ก ร ลิ ฟ ท์
เอ็นเตอร์เทนเมนท์ จ ากัด ต าแหน่ง ช่างติดตั้ง 
มีรายได้วันละ 350 บาท 
2. หลักสูตร พนักงานบันทึกข้อมูล 
คอมพิวเตอร์ จ านวน 1 คน คือ นางสาวนิภาภรณ์
ชุมแสง อายุ  16 ปี   ปัจจุบันได้ เข้าศึกษาต่อ 
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายที่ส านักงาน
ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอัธยาศัยจังหวัดสมุทรสาคร   

10 สรุปรายงานผลการด าเนินงาน
โครงการฯ ให้กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

ส านักงานพัฒนาฝีมือ
แรงงานสมุทรสาคร 

ตามหนังสือส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสาคร 
ที่ รง 0477/87๘ ลงวันที่ 22 กันยายน 2564 
ส านั ก ง าน พัฒนาฝี มื อแร งง านสมุ ทรสาคร 
ได้ด าเนินการจัดท าสรุปรายงานผลการด าเนินงาน
โครงการให้กรมพัฒนาฝีมือแรงงานทราบแล้ว  

 


