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คู่มือส ำหรับประชำชน: กำรขออนุญำตจัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงำน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ:ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
กระทรวง:กระทรวงแรงงาน 
 
1. ชื่อกระบวนงำน:การขออนุญาตจัดต้ังศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 

2. หน่วยงำนเจ้ำของกระบวนงำน:ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

3. ประเภทของงำนบริกำร:กระบวนงานบริการที่เบ็ดเสร็จในหน่วยเดียว  

4. หมวดหมู่ของงำนบริกำร:อนุญาต/ออกใบอนุญาต/รับรอง  
5. กฎหมำยที่ให้อ ำนำจกำรอนุญำต หรือที่เกี่ยวข้อง: 

1) พ.ร.บ. ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานพ.ศ. 2545 
 

6. ระดับผลกระทบ: บริการทั่วไป  

7. พื้นที่ให้บริกำร: ส่วนกลาง, ส่วนภูมิภาค, ส่วนกลางที่ต้ังอยู่ในภูมิภาค (ตามกฎกระทรวง), ส่วนกลางที่ต้ังอยู่ใน
ภูมิภาค (นอกกฎกระทรวง)  

8. กฎหมำยข้อบังคับ/ข้อตกลงท่ีก ำหนดระยะเวลำ พ.ร.บ.ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานพ.ศ. 2545 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม  

ระยะเวลำที่ก ำหนดตำมกฎหมำย / ข้อก ำหนด ฯลฯ 20วันท าการ 
9. ข้อมูลสถิติ 
 จ ำนวนเฉลี่ยต่อเดือน1  

 จ ำนวนค ำขอที่มำกที่สุด 1  

 จ ำนวนค ำขอที่น้อยที่สุด 1  

10. ชื่ออ้ำงอิงของคู่มือประชำชน ส าเนาคู่มือประชาชน 23/07/2015 09:48  
11. ช่องทำงกำรให้บริกำร  

1) สถานที่ให้บริการศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดภูเก็ต/ติดต่อด้วยตนเองณหน่วยงาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวันจันทร์ถึงวันศุกร์ (ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการก าหนด) ต้ังแต่เวลา 
08:30 - 16:30 น. (มีพักเที่ยง) 
หมายเหตุ (ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดภูเก็ตเลขที่ 139 หมู่ 4 ต าบลศรีสุนทรอ าเภอถลางจังหวัดภูเก็ต 
83110 www.dsd.go.th/phuket โทรศัพท์ : 0 7627 3470 - 4 โทรสาร : 0 7627 3473) 

 
12. หลักเกณฑ์ วิธีกำร เงื่อนไข(ถ้ำมี) ในกำรย่ืนค ำขอ และในกำรพิจำรณำอนุญำต 
ให้ผู้ขอรับอนุญาตยื่นในเขตจังหวัดที่ศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานนั้นต้ังอยู่ 
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1. เงื่อนไขการจัดต้ังศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 
 
 1.1 สถานประกอบกิจการต้องมีสถานที่ฝึกที่ได้จัดไว้เป็นสัดส่วนแยกจากหน่วยประกอบกิจการ 
 
 1.2 ศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานต้องมีความพร้อมและความเหมาะสมในเรื่องสถานที่เครื่องมือเครื่องจักรอุปกรณ์หรือสิ่ง
อ านวยความสะดวกและจะต้องได้รับอนุญาตจากนายทะเบียนซึ่งเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนา
ฝีมือแรงงานเรื่องหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขการจดต้ังศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานลงวันที่ 16 มิถุนายน 2546 
 
 1.3 สถานที่เครื่องมือเครื่องจักรอุปกรณ์หรือสิ่งอ านวยความสะดวกต้องมีลักษณะเหมาะสมส าหรับการฝึกอบรมฝีมือ
แรงงานตามสาขาอาชีพที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานประกาศก าหนดและต้องมีสภาพที่ดีและมีความปลอดภัย 
 
2. การพิจารณาอนุญาต 
 
เมื่อนายทะเบียนตรวจสอบแล้วเห็นว่าผู้ยื่นค าขอมีความพร้อมและความเหมาะสมจะออกใบอนุญาตจัดต้ังศูนย์ฝึกอบรม
ฝีมือแรงงานให้แก่ผู้ยื่นค าขอ 
 
ในกรณีที่นายทะเบียนไม่ให้ความเห็นชอบให้แจ้งเป็นหนังสือพร้อมเหตุผลสิทธิและระยะเวลาในการอุทธรณ์ให้ผู้ยื่นค าขอ
ทราบ 
 
กรณีใบอนุญาตจัดต้ังศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานสูญหายถูกท าลายหรือช ารุดลบเลือนในสาระส าคัญให้ผู้ขอรับอนุญาต
จัดต้ังศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานขอรับใบแทนใบอนุญาตโดยยื่นค าขอพร้อมแนบใบอนุญาตที่ช ารุดหรือหลักฐานการลง
บันทึกประจ าวันของพนักงานสอบสวนว่าใบอนุญาตสูญหายเพื่อประกอบการพิจารณาผู้รับอนุญาตต้องแสดง
ใบอนุญาตจัดต้ังศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานไว้ในที่เปิดเผยและเห็นได้ง่ายณศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 
 
หมายเหตุ 
 
**กรณีค าขอหรือรายการเอกสารประกอบการพิจารณาไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วนหรือไม่อาจแก้ไข/เพิ่มเติมได้ในขณะนั้น
ผู้รับค าขอและผู้ยื่นค าขอจะต้องลงนามบันทึกความบกพร่องและรายการเอกสาร/หลักฐานร่วมกันพร้อมก าหนด
ระยะเวลาให้ผู้ยื่นค าขอด าเนินการแก้ไข/เพิ่มเติมหากผู้ยื่นค าขอไม่ด าเนินการแก้ไข/เพิม่เติมได้ภายในระยะเวลาที่
ก าหนดผู้รับค าขอจะด าเนินการคืนค าขอและเอกสารประกอบการพิจารณา 
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**พนักเจ้าหน้าท่ีจะยังไม่พิจารณาค าขอและยังไม่นับระยะเวลาด าเนินงานจนกว่าผู้ยื่นค าขอจะด าเนินการแก้ไขค าขอ
หรือยื่นเอกสารเพิ่มเติมครบถ้วนตามบันทึกความบกพร่องนั้นเรียบร้อยแล้ว 
 
**ขั้นตอนการด าเนินงานตามคู่มือจะเริ่มนับระยะเวลาต้ังแต่เจ้าหน้าที่ตรวจเอกสารครบถ้วนตามที่ระบุไว้ในคู่มือ
ประชาชนเรียบร้อยแล้ว 
 
**ทั้งนี้จะแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ยื่นค าขอทราบภายใน 7 วันนับแต่วันที่พิจารณาแล้วเสร็จ 
 
 
 
13. ขั้นตอน ระยะเวลำ และส่วนงำนที่รับผิดชอบ 

ที ่ ประเภทขั้นตอน 
รำยละเอียดของขั้นตอน

กำรบริกำร 
ระยะเวลำ
ให้บริกำร 

ส่วนงำน / 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ  

หมำยเหตุ 

1) 

การตรวจสอบเอกสาร 
 

ผู้ยื่นค าขอเจ้าหน้าที่
ตรวจสอบความครบถ้วน
ของเอกสารและลงทะเบียน
เอกสาร 
 
 
 

1 ชั่วโมง ศูนย์พัฒนาฝีมือ
แรงงานจังหวัด
ภูเก็ต 

- 

2) 

การพิจารณา 
 

เจ้าหน้าที่ออกตรวจสอบ
พร้อมของสถานที่ฝึก
เครื่องจักรอุปกรณ์ 
 
 
 

19 วันท าการ ศูนย์พัฒนาฝีมือ
แรงงานจังหวัด
ภูเก็ต 

- 

3) 

การลงนาม/
คณะกรรมการมีมติ 
 

นายทะเบียนพิจารณาให้
ความเห็นชอบและออก
ใบอนุญาต 
ให้แก่ผู้ยื่นค าขอแจ้งสถาน
ประกอบกิจการมารับ

5 ชั่วโมง ศูนย์พัฒนาฝีมือ
แรงงานจังหวัด
ภูเก็ต 

- 
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ที ่ ประเภทขั้นตอน 
รำยละเอียดของขั้นตอน

กำรบริกำร 
ระยะเวลำ
ให้บริกำร 

ส่วนงำน / 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ  

หมำยเหตุ 

หนังสือรับรอง 
 
 
 

ระยะเวลำด ำเนินกำรรวม 20 วันท าการ 
 

14. งำนบริกำรน้ีผ่ำนกำรด ำเนินกำรลดขั้นตอน และระยะเวลำปฏิบัติรำชกำรมำแล้ว  
ยังไม่ผ่านการด าเนินการลดขั้นตอน 
 
15. รำยกำรเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรยื่นค ำขอ 

15.1) เอกสำรยืนยันตัวตนที่ออกโดยหน่วยงำนภำครัฐ 

ที ่ รำยกำรเอกสำร
ยืนยันตัวตน 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวน
เอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

1) 

บัตรประจ ำตัว
ประชำชน 

กรมกำรปกครอง 1 1 ฉบับ (และเอกสำรอ่ืนๆ
ที่เกี่ยวข้องตำม
รำยละเอียดใน
แบบฟอร์ม) 

 
15.2) เอกสำรอื่น ๆ ส ำหรับยื่นเพิ่มเติม 

ที ่ รำยกำรเอกสำร
ยื่นเพิ่มเติม 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวน
เอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

1) 

ค ำขอรับอนุญำต
จัดต้ังศูนย์
ฝึกอบรมฝีมือ
แรงงำน   (แบบ
ศร 1) 

กรมพัฒนำฝีมือ
แรงงำน 

1 1 ฉบับ - 

2) 
ส ำเนำทะเบียน
บ้ำน 

กรมกำรปกครอง 1 1 ฉบับ - 

3) กรณีห้ำงหุ้นส่วน - 0 1 ฉบับ - 
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ที ่ รำยกำรเอกสำร
ยื่นเพิ่มเติม 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวน
เอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

สำมัญส ำเนำ
บัตรประชำชน
ของผู้เป็นห้ำง
หุ้นส่วนทุกคน 

4) 

กรณีห้ำงหุ้นส่วน
สำมัญส ำเนำ
ทะเบียนบ้ำนของ
ผู้เป็นห้ำงหุ้นส่วน
ทุกคน 

- 1 1 ฉบับ - 

5) 

กรณีห้ำงหุ้นส่วน
สำมัญบัญชี
รำยชื่อผู้เป็น
หุ้นส่วนทุกคน 

- 1 1 ฉบับ - 

6) 

กรณีนิติบุคคล
หนังสือรับรอง
ของนำยทะเบียน
หุ้นส่วนบริษัท 

- 1 1 ฉบับ - 

7) 

กรณีนิติบุคคล
หนังสือรับรอง
ของนำยทะเบียน
หุ้นส่วนบริษัท 

- 1 1 ฉบับ - 

8) 

กรณีนิติบุคคล
ส ำเนำบัตร
ประจ ำตัว
ประชำชนของผู้มี
อ ำนำจท ำกำร
แทนนิติบุคคล 

- 1 1 ฉบับ - 

9) 
กรณีนิติบุคคล
ส ำเนำทะเบียน

- 1 1 ฉบับ - 
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ที ่ รำยกำรเอกสำร
ยื่นเพิ่มเติม 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวน
เอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

บ้ำนของผู้มี
อ ำนำจท ำกำร
แทนนิติบุคคล 

 
16. ค่ำธรรมเนียม 
1) ไม่มีค่ำธรรมเนียม 

ค่ำธรรมเนียม0 บาท 
หมำยเหตุ - 
 

 
17. ช่องทำงกำรร้องเรียน 
1) ช่องทำงกำรร้องเรียนกองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 

หมายเหตุ(กองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานกรมพัฒนาฝีมือแรงงานถนนมิตรไมตรีดินแดงกรุงเทพฯ 10400 
โทรศัพท์ : 02 245 1707 ต่อ 415,416,417 / ติดต่อด้วยตนเองณหน่วยงาน) 

2) ช่องทำงกำรร้องเรียนกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
หมายเหตุ(กรมพัฒนาฝีมือแรงงานถนนมิตรไมตรีดินแดงกรุงเทพฯ 10400 http://www.dsd.go.th) 

3) ช่องทำงกำรร้องเรียนกระทรวงแรงงาน 
หมายเหตุ(กระทรวงแรงงานถนนมิตรไมตรีดินแดงกรุงเทพฯ 10400 สายด่วน 1546 
http://www.mol.go.th/anonymouse/complaint) 

4) ช่องทำงกำรร้องเรียนศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ(ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดภูเก็ตเลขที่ 139 หมู่ 4 ต าบลศรีสุนทรอ าเภอถลางจังหวัดภูเก็ต 
83110 www.dsd.go.th/phuket โทรศัพท์ : 0 7627 3470 - 4 โทรสาร : 0 7627 3473) 

5) ช่องทำงกำรร้องเรียนศูนย์บริการประชาชนส านักปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 
หมายเหตุ( เลขที่ 1 ถ.พิษณุโลกเขตดุสิตกทม. 10300 / สายด่วน 1111 / www.1111.go.th / ตู้ปณ.1111 
เลขที่ 1 ถ.พิษณุโลกเขตดุสิตกทม. 10300) 

 
18. ตัวอย่ำงแบบฟอร์ม ตัวอย่ำง และคู่มือกำรกรอก  
1) แบบฟอร์มที่ใช้ยื่น 

- 
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19. หมำยเหตุ 
ส าเนาเอกสารทุกฉบับต้องมีการรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัทหรือผู้รับมอบอ านาจ 
 
สามารถดาวโหลดได้ที่
http://home.dsd.go.th/sdpaa/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=123&amp;Itemid=
125 
 
 

วันที่พิมพ์ 13/08/2558 
สถำนะ เผยแพร่คู่มือบนเว็บไซต์แล้ว 
จัดท ำโดย ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด

ภูเก็ตกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
กระทรวงแรงงาน 

อนุมัติโดย ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด
ภูเก็ตกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
กระทรวงแรงงาน 

เผยแพร่โดย สุกัญญาองค์วิเศษไพบูลย์ 
 

 
 

 


