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คู่มือส าหรับประชาชน: การขออนุญาตจัดตัง้ศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 
หนว่ยงานท่ีรับผิดชอบ:ศนูย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัแพร่ กรมพฒันาฝีมือแรงงาน 

กระทรวง:กระทรวงแรงงาน 
 
1. ช่ือกระบวนงาน:การขออนญุาตจดัตัง้ศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 

2. หน่วยงานเจ้าของกระบวนงาน:กองสง่เสริมการพฒันาฝีมือแรงงาน 

3. ประเภทของงานบริการ:กระบวนงานบริการท่ีเบด็เสร็จในหนว่ยเดียว  

4. หมวดหมู่ของงานบริการ:อนญุาต/ออกใบอนญุาต/รับรอง  
5. กฎหมายที่ให้อ านาจการอนุญาต หรือที่เก่ียวข้อง: 

1) พ.ร.บ. ส่งเสริมการพฒันาฝีมือแรงงานพ.ศ. 2545 
 

6. ระดับผลกระทบ: บริการทัว่ไป  

7. พืน้ท่ีให้บริการ: สว่นกลาง, สว่นภมูิภาค, สว่นกลางท่ีตัง้อยูใ่นภมูิภาค (ตามกฎกระทรวง), สว่นกลางท่ีตัง้อยูใ่น
ภมูิภาค (นอกกฎกระทรวง)  

8. กฎหมายข้อบังคับ/ข้อตกลงท่ีก าหนดระยะเวลา พ.ร.บ.สง่เสริมการพฒันาฝีมือแรงงานพ.ศ. 2545 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเตมิ  

ระยะเวลาที่ก าหนดตามกฎหมาย / ข้อก าหนด ฯลฯ 20วนัท าการ 
9. ข้อมูลสถติ ิ
 จ านวนเฉล่ียต่อเดือน 1  

 จ านวนค าขอที่มากที่สุด 1  

 จ านวนค าขอที่น้อยท่ีสุด 1  

10. ช่ืออ้างอิงของคู่มือประชาชน [ส าเนาคูมื่อประชาชน] การขออนญุาตจดัตัง้ศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 
25/05/2558 12:42  

11. ช่องทางการให้บริการ  
1) สถานท่ีให้บริการกองส่งเสริมการพฒันาฝีมือแรงงานกรมพฒันาฝีมือแรงงานถนนมิตรไมตรีดินแดงกรุงเทพฯ 

10400 โทรศพัท์ : 02 245 1707 ต่อ 
   415,416,417   
/ติดต่อดว้ยตนเองณหน่วยงาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดใหบ้ริการวนัจนัทร์ถึงวนัศกุร์ (ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แต่เวลา 
08:30 - 16:30 น. (มีพกัเทีย่ง) 
หมายเหตุ - 
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2) สถานท่ีให้บริการสถาบนัพฒันาฝีมือแรงงานภาค 1-12/ติดต่อดว้ยตนเองณหน่วยงาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดใหบ้ริการวนัจนัทร์ถึงวนัศกุร์ (ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แต่เวลา 
08:30 - 16:30 น. (มีพกัเทีย่ง) 
หมายเหตุ (ทีอ่ยู่/โทรศพัท์สามารถคน้หาไดท้างเว็บไซต์ http://www.dsd.go.th) 

3) สถานท่ีให้บริการศูนย์พฒันาฝีมือแรงงานกรุงเทพมหานครถนนสขุมุวิทเขตวฒันากรุงเพฯโทร. 0 2390 0261-
5/ติดต่อดว้ยตนเองณหน่วยงาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดใหบ้ริการวนัจนัทร์ถึงวนัศกุร์ (ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แต่เวลา 
08:30 - 16:30 น. (มีพกัเทีย่ง) 
หมายเหตุ (เฉพาะผูป้ระกอบกิจการทีมี่ส านกังานตัง้อยู่ในเขตวฒันาและเขตพระโขนง ) 

4) สถานท่ีให้บริการศูนย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัทกุจงัหวดั/ติดต่อดว้ยตนเองณหน่วยงาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดใหบ้ริการวนัจนัทร์ถึงวนัศกุร์ (ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แต่เวลา 
08:30 - 16:30 น. (มีพกัเทีย่ง) 
หมายเหตุ (ทีอ่ยู่/โทรศพัท์สามารถคน้หาไดท้างเว็บไซต์ http://www.dsd.go.th) 

 
12. หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข(ถ้ามี) ในการย่ืนค าขอ และในการพจิารณาอนุญาต 
ให้ผู้ขอรับอนญุาตย่ืนในเขตจงัหวดัท่ีศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานนัน้ตัง้อยู่  
 
1. เง่ือนไขการจดัตัง้ศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 
 
 1.1 สถานประกอบกิจการต้องมีสถานท่ีฝึกท่ีได้จดัไว้เป็นสดัสว่นแยกจากหนว่ยประกอบกิจการ  
 
 1.2 ศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานต้องมีความพร้อมและความเหมาะสมในเร่ืองสถานท่ีเคร่ืองมือเคร่ืองจกัรอปุกรณ์หรือสิ่ง
อ านวยความสะดวกและจะต้องได้รับอนญุาตจากนายทะเบียนซึง่เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการสง่เสริมการพฒันา
ฝีมือแรงงานเร่ืองหลกัเกณฑ์วิธีการและเง่ือนไขการจดตัง้ศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานลงวนัท่ี 16 มิถนุายน 2546 
 
 1.3 สถานท่ีเคร่ืองมือเคร่ืองจกัรอปุกรณ์หรือสิ่งอ านวยความสะดวกต้องมีลกัษณะเหมาะสมส าหรับการฝึกอบรมฝีมือ
แรงงานตามสาขาอาชีพท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงแรงงานประกาศก าหนดและต้องมีสภาพท่ีดีและมีความปลอดภยั  
 
2. การพิจารณาอนญุาต 
 
เม่ือนายทะเบียนตรวจสอบแล้วเห็นวา่ผู้ ย่ืนค าขอมีความพร้อมและความเหมาะสมจะออกใบอนญุาตจดัตัง้ศนูย์ฝึกอบรม
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ฝีมือแรงงานให้แก่ผู้ ย่ืนค าขอ 
 
ในกรณีท่ีนายทะเบียนไมใ่ห้ความเห็นชอบให้แจ้งเป็นหนงัสือพร้อมเหตผุลสิทธิและระยะเวลาในการอทุธรณ์ให้ผู้ ย่ืนค าขอ
ทราบ 
 
กรณีใบอนญุาตจดัตัง้ศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานสญูหายถกูท าลายหรือช ารุดลบเลือนในสาระส าคญัให้ผู้ขอรับอนญุาต
จดัตัง้ศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานขอรับใบแทนใบอนญุาตโดยย่ืนค าขอพร้อมแนบใบอนญุาตท่ีช ารุดหรือหลกัฐานการลง
บนัทกึประจ าวนัของพนกังานสอบสวนวา่ใบอนญุาตสญูหายเพ่ือประกอบการพิจารณาผู้ รับอนญุาตต้องแสดง
ใบอนญุาตจดัตัง้ศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานไว้ในท่ีเปิดเผยและเห็นได้ง่ายณศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน  
 
หมายเหต ุ
 
**กรณีค าขอหรือรายการเอกสารประกอบการพิจารณาไมถ่กูต้องหรือไมค่รบถ้วนหรือไมอ่าจแก้ไข /เพิ่มเตมิได้ในขณะนัน้
ผู้ รับค าขอและผู้ ย่ืนค าขอจะต้องลงนามบนัทกึความบกพร่องและรายการเอกสาร /หลกัฐานร่วมกนัพร้อมก าหนด
ระยะเวลาให้ผู้ ย่ืนค าขอด าเนินการแก้ไข/เพิ่มเตมิหากผู้ ย่ืนค าขอไมด่ าเนินการแก้ไข/เพิ่มเตมิได้ภายในระยะเวลาท่ี
ก าหนดผู้ รับค าขอจะด าเนินการคืนค าขอและเอกสารประกอบการพิจารณา  
 
**พนกัเจ้าหน้าท่ีจะยงัไมพ่ิจารณาค าขอและยงัไมน่บัระยะเวลาด าเนินงานจนกวา่ผู้ ย่ืนค าขอจะด าเนินการแก้ไขค าขอ
หรือย่ืนเอกสารเพิ่มเตมิครบถ้วนตามบนัทกึความบกพร่องนัน้เรียบร้อยแล้ว  
 
**ขัน้ตอนการด าเนินงานตามคูมื่อจะเร่ิมนบัระยะเวลาตัง้แตเ่จ้าหน้าท่ีตรวจเอกสารครบถ้วนตามท่ีระบไุว้ในคูมื่อ
ประชาชนเรียบร้อยแล้ว 
 
**ทัง้นีจ้ะแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ ย่ืนค าขอทราบภายใน 7 วนันบัแตว่นัท่ีพิจารณาแล้วเสร็จ 
 
 
 
13. ขัน้ตอน ระยะเวลา และส่วนงานที่รับผิดชอบ 

ที่ ประเภทขัน้ตอน 
รายละเอียดของขัน้ตอน

การบริการ 
ระยะเวลา
ให้บริการ 

ส่วนงาน / 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ  

หมายเหตุ 
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ที่ ประเภทขัน้ตอน 
รายละเอียดของขัน้ตอน

การบริการ 
ระยะเวลา
ให้บริการ 

ส่วนงาน / 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ  

หมายเหตุ 

1) 

การตรวจสอบเอกสาร 
 

ผู้ ย่ืนค าขอเจ้าหน้าท่ี
ตรวจสอบความครบถ้วน
ของเอกสารและลงทะเบียน
เอกสาร 
 
 
 

1 ชัว่โมง กรมพฒันาฝีมือ
แรงงาน 

- 

2) 

การพิจารณา 
 

เจ้าหน้าท่ีออกตรวจสอบ
พร้อมของสถานท่ีฝึก
เคร่ืองจกัรอปุกรณ์ 
 
 
 

19 วนัท าการ กรมพฒันาฝีมือ
แรงงาน 

- 

3) 

การลงนาม/
คณะกรรมการมีมติ 
 

นายทะเบียนพิจารณาให้
ความเห็นชอบและออก
ใบอนญุาต 
ให้แก่ผู้ ย่ืนค าขอแจ้งสถาน
ประกอบกิจการมารับ
หนงัสือรับรอง 
 
 
 

5 ชัว่โมง กรมพฒันาฝีมือ
แรงงาน 

- 

ระยะเวลาด าเนินการรวม 20 วนัท าการ 
 

14. งานบริการนีผ่้านการด าเนินการลดขัน้ตอน และระยะเวลาปฏิบัตริาชการมาแล้ว  
ยงัไมผ่า่นการด าเนินการลดขัน้ตอน 
 
15. รายการเอกสารหลักฐานประกอบการย่ืนค าขอ 

15.1) เอกสารยืนยันตัวตนที่ออกโดยหน่วยงานภาครัฐ 
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ที่ รายการเอกสาร
ยืนยันตัวตน 

หน่วยงานภาครัฐ
ผู้ออกเอกสาร 

จ านวน
เอกสาร 
ฉบับจริง 

จ านวนเอกสาร 
ส าเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  หมายเหตุ 

1) 

บตัรประจ าตวั
ประชาชน 

กรมการปกครอง 1 1 ฉบบั (และเอกสารอ่ืนๆ
ท่ีเก่ียวข้องตาม
รายละเอียดใน
แบบฟอร์ม) 

 
15.2) เอกสารอ่ืน ๆ ส าหรับยื่นเพิ่มเตมิ 

ที่ รายการเอกสาร
ยื่นเพิ่มเตมิ 

หน่วยงานภาครัฐ
ผู้ออกเอกสาร 

จ านวน
เอกสาร 
ฉบับจริง 

จ านวนเอกสาร 
ส าเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  หมายเหตุ 

1) 

ค าขอรับอนญุาต
จดัตัง้ศนูย์
ฝึกอบรมฝีมือ
แรงงาน   (แบบ
ศร 1) 

กรมพฒันาฝีมือ
แรงงาน 

1 1 ฉบบั - 

2) 
ส าเนาทะเบียน
บ้าน 

กรมการปกครอง 1 1 ฉบบั - 

3) 

กรณีห้างหุ้นสว่น
สามญัส าเนา
บตัรประชาชน
ของผู้ เป็นห้าง
หุ้นสว่นทกุคน 

- 0 1 ฉบบั - 

4) 

กรณีห้างหุ้นสว่น
สามญัส าเนา
ทะเบียนบ้านของ
ผู้ เป็นห้างหุ้นสว่น
ทกุคน 

- 1 1 ฉบบั - 

5) 

กรณีห้างหุ้นสว่น
สามญับญัชี
รายช่ือผู้ เป็น
หุ้นสว่นทกุคน 

- 1 1 ฉบบั - 
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ที่ รายการเอกสาร
ยื่นเพิ่มเตมิ 

หน่วยงานภาครัฐ
ผู้ออกเอกสาร 

จ านวน
เอกสาร 
ฉบับจริง 

จ านวนเอกสาร 
ส าเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  หมายเหตุ 

6) 

กรณีนิตบิคุคล
หนงัสือรับรอง
ของนายทะเบียน
หุ้นสว่นบริษัท 

- 1 1 ฉบบั - 

7) 

กรณีนิตบิคุคล
หนงัสือรับรอง
ของนายทะเบียน
หุ้นสว่นบริษัท 

- 1 1 ฉบบั - 

8) 

กรณีนิตบิคุคล
ส าเนาบตัร
ประจ าตวั
ประชาชนของผู้ มี
อ านาจท าการ
แทนนิตบิคุคล 

- 1 1 ฉบบั - 

9) 

กรณีนิตบิคุคล
ส าเนาทะเบียน
บ้านของผู้ มี
อ านาจท าการ
แทนนิตบิคุคล 

- 1 1 ฉบบั - 

 
16. ค่าธรรมเนียม 
1) ไม่มีค่าธรรมเนียม 

ค่าธรรมเนียม0 บาท 
หมายเหตุ - 
 

 
17. ช่องทางการร้องเรียน 
1) ช่องทางการร้องเรียนกองสง่เสริมการพฒันาฝีมือแรงงาน 

หมายเหตุ(กองส่งเสริมการพฒันาฝีมือแรงงานกรมพฒันาฝีมือแรงงานถนนมิตรไมตรีดินแดงกรุงเทพฯ 10400 
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โทรศพัท์ : 02 245 1707 ต่อ 415,416,417 / ติดต่อดว้ยตนเองณหน่วยงาน) 
2) ช่องทางการร้องเรียนกรมพฒันาฝีมือแรงงาน 

หมายเหตุ(กรมพฒันาฝีมือแรงงานถนนมิตรไมตรีดินแดงกรุงเทพฯ 10400 http://www.dsd.go.th) 
3) ช่องทางการร้องเรียนกระทรวงแรงงาน 

หมายเหตุ(กระทรวงแรงงานถนนมิตรไมตรีดินแดงกรุงเทพฯ 10400 สายด่วน 1546 
http://www.mol.go.th/anonymouse/complaint) 

4) ช่องทางการร้องเรียนศนูย์บริการประชาชนส านกัปลดัส านกันายกรัฐมนตรี  
หมายเหตุ( เลขที ่1 ถ.พิษณโุลกเขตดสิุตกทม. 10300 / สายด่วน 1111 / www.1111.go.th / ตูป้ณ.1111 
เลขที ่1 ถ.พิษณโุลกเขตดสิุตกทม. 10300) 

 
18. ตัวอย่างแบบฟอร์ม ตัวอย่าง และคู่มือการกรอก  
1) แบบฟอร์มท่ีใช้ย่ืน 

- 
 

 
19. หมายเหตุ 
ส าเนาเอกสารทกุฉบบัต้องมีการรับรองส าเนาถกูต้องโดยผู้ มีอ านาจลงนามแทนบริษัทหรือผู้ รับมอบอ านาจ  
 
สามารถดาวโหลดได้ท่ี
http://home.dsd.go.th/sdpaa/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=123&amp;Itemid=
125 
 
 

วันท่ีพมิพ์ 15/07/2558 
สถานะ เผยแพร่คูมื่อบนเว็บไซต์แล้ว 
จัดท าโดย ชานนท์อาคะมา 
อนุมัตโิดย Subhop Pingta 
เผยแพร่โดย สกุญัญาองค์วิเศษไพบลูย์ 

 
 

 
 


