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ค าน า 
 
 คู่ มือการใช้ งานระบบการยื่นค าขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26  
แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  ส าหรับ 
ผู้ยื่นค าขอ เป็นเอกสารแนะน าวิธีการใช้งานระบบการยื่นค าขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 
แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  ขั้นตอนการยื่น
ค าขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 การติดตามสถานะความคืบหน้าของการยื่นค าขอ  
และการรายงานผลการทดสอบให้นายทะเบียนทราบ เพ่ือให้ผู้ยื่นค าขอได้ปฏิบัติตามขั้นตอนอย่างถูกต้อง 
ชัดเจน และครบถ้วน 

 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หวังว่าคู่มือการใช้งานระบบการยื่นค าขอรับรองมาตรฐาน 
ฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ.  2545 โดยวิธีการ 
ทางอิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับผู้ยื่นค าขอ จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อผู้ยื่นค าขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
ตามมาตรา 26 

 
 
 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

  มีนาคม 2566 
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ส าหรับผู้ย่ืนค าขอ  

ลิงก์และ QR Code เข้าสู่ระบบการยื่นขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 

ส าหรับผู้ยื่นค าขอ 

 
https://e-filing.dsd.go.th/ss26_ent 

1. หน้าหลัก 

 
  ภาพที่ 1.1 ภาพแสดงหน้าจอหลัก  
  
 
 
 
 

http://e-filing.dsd.go.th/ss26_ent
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 อธิบายเมนูหน้าหลัก ดังนี้ 

 หมายเลข 1 ปุ่ม “สมัครสมาชิก” ส าหรับผู้ยื่นค าขอที่ยังไม่เป็นสมาชิก เมื่อคลิกเลือกจะแสดง                  
(ดังภาพที่ 2.1) 

 หมายเลข 2 ปุ่ม “เข้าสู่ระบบ” ส าหรับผู้ยื่นค าขอที่เป็นสมาชิกเรียบร้อยแล้ว เมื่อคลิกเลือก  
จะแสดง (ดังภาพที่ 4.2) 

 หมายเลข 3 ปุ่ม “ลืมรหัสผ่าน” ส าหรับผู้ยื่นค าขอที่เคยสมัครเป็นสมาชิกแล้วแต่ลืมรหัสผ่าน            
เข้าสู่ระบบ เมื่อคลิกเลือกจะแสดง (ดังภาพที่ 3.1) 

 หมายเลข 4 ปุ่ม “คู่มือการใช้งาน” ส าหรับดาวน์โหลดคู่มือแนะน าการใช้งานระบบการยื่นฯ 
 

2. การสมัครสมาชิก 

 ขั้นตอนการสมัครสมาชิกมีดังนี้ 

 ให้ผู้ยื่นค าขอกรอกข้อมูลลงในช่องหมายเลข 1 ถึง 5 ให้ครบถ้วน (ดังภาพที่ 2.1) จากนั้น 

ให้คลิกที่ปุ่ม “สมัครสมาชิก” จะปรากฏข้อความแจ้งเตือน (ดังภาพที่ 2.2) 

 
 ภาพที่ 2.1 ภาพแสดงหน้าจอข้อมูลที่ใช้ส าหรับการสมัครสมาชิก 
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 ภาพที่ 2.2 ภาพแสดงหน้าจอข้อความแจ้งเตือนหลังจากคลิกสมัครสมาชิก 
 

 ให้ผู้ ยื่นค าขอเข้าไปยัง อี เมลที่ ได้ระบุ ในตอนต้น และท าการคลิกลิงก์ส าหรับยืนยัน 

การลงทะเบียน (ดังภาพที่ 2.3) (หากไม่พบในโฟลเดอร์จดหมายเข้า ให้ไปดูที่โฟลเดอร์อีเมลขยะ) 

จากนั้นระบบจะปรากฏข้อความแจ้งเตือนการลงทะเบียนส าเร็จ (ดังภาพที่ 2.4) 

 
 ภาพที่ 2.3 ภาพแสดงหน้าจอข้อความแจ้งเตือนทางอีเมลส าหรับการยืนยันการลงทะเบียน 

 

 
 ภาพที่ 2.4 ภาพแสดงหน้าจอข้อความแจ้งเตือนการลงทะเบียนส าเร็จ 
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3. การเปลี่ยนรหัสผ่าน 

 ขั้นตอนการตั้งรหัสผ่านใหม่มีดังนี้ 

 ให้ผู้ ยื่นค าขอกรอกอีเมลที่ ใช้ ในการสมัครสมาชิกในระบบ (ดังภาพที่  3.1)  จากนั้น 
จะปรากฏข้อความแจ้งเตือน (ดังภาพที่ 3.2) 

 
 ภาพที่ 3.1 ภาพแสดงหน้าจอส าหรับกรอกอีเมลที่ใช้ในการยืนยันการเป็นสมาชิก 

 
 ภาพที่ 3.2 ภาพแสดงหน้าจอหลังจากกรอกอีเมลทีใ่ช้ยืนยันการเป็นสมาชิกถูกต้อง 
 

 ให้ผู้ยื่นค าขอเข้าไปยังอีเมลที่ได้ระบุในตอนต้น และท าการคลิกที่ลิงก์ส าหรับการขอเปลี่ยน 

รหัสผ่านใหม่ (ดังภาพที่ 3.3) (หากไม่พบในโฟลเดอร์จดหมายเข้า ให้ไปดูที่โฟลเดอร์อีเมลขยะ)  

 ให้ผู้ยื่นค าขอกรอกรหัสผ่านใหม่ในช่องสี่เหลี่ยมจากนั้นคลิกที่ปุ่ม “ยืนยัน” (ดังภาพที่ 3.4)  

เมื่อการตั้งรหัสผ่านใหม่ส าเร็จ ระบบจะปรากฏหน้าหลักส าหรับการเข้าสู่ระบบ (ดังภาพที่ 1.1) 
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 ภาพที่ 3.3 ภาพแสดงหน้าจอข้อความแจ้งเตือนทางอีเมลส าหรับการเปลี่ยนรหัสผ่านใหม่ 
 

 
 ภาพที่ 3.4 ภาพแสดงหน้าจอส าหรับการตั้งรหัสผ่านใหม่ 
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4. การเข้าสู่ระบบและการยื่นค าขอใหร้ับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 

 ขั้นตอนการเข้าสู่ระบบและการยื่นค าขอให้รับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 มีดังนี้ 

 ให้ผู้ยื่นค าขอกรอกอีเมลและรหัสผ่านให้ถูกต้อง จากนั้นคลิกที่ปุ่ม “เข้าสู่ระบบ” (ดังภาพที่ 4 .1) 

 
 ภาพที่ 4.1 ภาพแสดงหน้าจอหลักการเข้าสู่ระบบ 
 

 ให้ผู้ยื่นค าขอคลิกที่ตัวเลือก “ยื่นแบบ รมฐ.1 ค าขอให้รับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
ตามมาตรา 26” (ดังภาพที่ 4.2) 

 
 ภาพที่ 4.2 ภาพแสดงหน้าจอตัวเลือกส าหรับการยื่นแบบ รมฐ.1 
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 ให้ผู้ยื่นค าขอกรอกข้อมูลที่จ าเป็นให้ครบถ้วนดังนี้ (ดังภาพที่ 4.3 – ภาพที่ 4.5) 
o หมายเลข 1 เลือกชื่อหน่วยงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานที่ต้องการยื่น โดยให้เลือก

หน่วยงานในจังหวัดที่เป็นที่ตั้งของสถานประกอบกิจการหรือภูมิล าเนาของผู้ยื่นค าขอ 
o หมายเลข 2 ระบุสถานที่ท่ีท าการกรอกข้อมูล เช่น บ้าน ห้าง ร้าน บริษัท เป็นต้น 
o หมายเลข 3 กรอกเลขบัตรประจ าตัวประชาชน (กรณีผู้ยื่นค าขอที่ยื่นแบบบุคคลหรือ

สถานประกอบกิจการที่ไม่ได้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคล) 
o หมายเลข 4 กรอกชื่อตัวและชื่อสกุลของผู้ยื่นค าขอ (กรณีผู้ยื่นค าขอที่ยื่นแบบบุคคล

หรือสถานประกอบกิจการที่ไม่ได้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคล) 
o หมายเลข 5 กรอกเลขทะเบียนนิติบุ คคล (ส าหรับสถานประกอบกิจการที ่

จดทะเบียนประเภทนิติบุคคล) 
o หมายเลข 6 กรอกชื่อสถานประกอบกิจการ (ส าหรับสถานประกอบกิจการที ่

จดทะเบียนประเภทนิติบุคคล) 
o หมายเลข 7 กรอกชื่อสถานประกอบกิจการเป็นภาษาอังกฤษ (ถ้ามี) 
o หมายเลข 8 กรอกชื่อตัวและชื่อสกุลพร้อมต าแหน่งของผู้ที่รับผิดชอบในการยื่นค าขอ 

(กรณี  เป็นผู้ ได้รับมอบอ านาจจากกรรมการบริษัท ให้มีหนังสือมอบอ านาจ 
พร้อมติดอากรแสตมป์แนบเป็นหลักฐาน) 

o หมายเลข 9  กรอกประเภทของกิจการ (เช่น ขาย... ผลิต... โรงแรม ร้านอาหาร เป็นต้น) 
o หมายเลข 10 กรอกรายละเ อียดที่ อยู่ และข้อมูลช่องทางส าหรับการติดต่อ  

(ส าหรับผู้ยื่นค าขอที่ยื่นประเภทบุคคล) หรือที่ตั้ งของสถานประกอบกิจการ  
(ส าหรับสถานประกอบกิจการที่จดทะเบียนประเภทนิติบุคคล) รายการใดไม่มี 
ให้ใส่เครื่องหมายยัติภังค์ (-) 

o หมายเลข 11 เลือกสาขาอาชีพที่ต้องการยื่นค าขอจากตัวเลือก 7 สาขาอาชีพ 
o หมายเลข 12 กรอกชื่อสาขาที่ต้องการยื่นค าขอ 
o หมายเลข 13 เลือกระดับสาขาท่ีต้องการยื่นค าขอจากตัวเลือก 6 ระดับ 
o หมายเลข 14 ส่วนนี้ระบบจะตั้งค่าเป็น 1 ระดับเสมอ หากต้องการยื่นระดับที่ 2 ด้วย 

ให้ผู้ยื่นจัดท าเอกสารส าหรับการยื่นเป็น 2 ชุด และให้ยื่นในระบบจ านวน 2 ครั้ง 
o หมายเลข 15 กรอกชื่อสาขาท่ีต้องการยื่นเป็นภาษาอังกฤษ (ถ้ามี) 
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 ภาพที่ 4.3 ภาพแสดงหน้าจอรายละเอียดส าหรับการกรอกข้อมูล ล าดับที่ 1 - 7 
 

 
 ภาพที่ 4.4 ภาพแสดงหน้าจอรายละเอียดส าหรับการกรอกข้อมูล ล าดับที่ 8 - 10 
 

 
 ภาพที่ 4.5 ภาพแสดงหน้าจอรายละเอียดส าหรับการกรอกข้อมูล ล าดับที่ 11 - 15 
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 ขั้นตอนการแนบเอกสารและหลักฐานประกอบการพิจารณา มีดังนี้ 

 ให้ผู้ยื่นค าขอคลิกเลือกที่ช่อง “มาตรฐานฝีมือแรงงาน” ให้เครื่องหมายถูกสีฟ้าปรากฏขึ้น 
จากนั้นกรอกจ านวนแผ่นของเอกสารทั้งหมดที่ต้องการยื่น (ดังภาพที่ 4.6) 

 
 ภาพที่ 4.6 ภาพแสดงหน้าจอแสดงส่วนที่ให้ระบุจ านวนเอกสารมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
 

 ให้ผู้ยื่นค าขอแนบเอกสารมาตรฐานฝีมือแรงงานที่ต้องการยื่น จ านวน 19 รายการ โดยรวมไฟล์
เป็นนามสกุล .PDF จ านวน 1 ไฟล์ (ดังภาพที่ 4.7) 

 
 ภาพที่ 4.7 ภาพแสดงหน้าจอรายละเอียดที่ต้องมีในเอกสารมาตรฐาน จ านวน 19 รายการ 
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 ให้ผู้ยื่นค าขอท าการแนบเอกสาร โดยคลิกที่ปุ่ม “เลือกไฟล์” (ดังภาพที่ 4.8) แล้วคลิกเลือกไฟล์
ของเอกสารที่ต้องการแนบ โดยสามารถแนบเฉพาะไฟล์นามสกุล .PDF จากนั้นคลิกที่ปุ่ม 
“OPEN” (ดังภาพที่ 4.9) กรณีแนบไฟล์ส าเร็จ ระบบจะท าการปรากฏชื่อไฟล์ กรณีต้องการ
แก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงเอกสารแนบ ให้ผู้ใช้งานท าการคลิกที่ปุ่ม “กากบาทสีแดง” เพ่ือลบ
ข้อมูลไฟล์เดิม (ดังภาพที่ 4.10) แล้วจึงท าการแนบไฟล์เอกสารใหม ่
 

 
 ภาพที่ 4.8 ภาพแสดงปุ่มเพ่ือเพ่ิมไฟล์เอกสารแนบ 
 

 
 ภาพที่ 4.9 ภาพแสดงหน้าจอส าหรับการเลือกเอกสารแนบ 
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 ภาพที่ 4.10 ภาพแสดงหน้าจอเมื่อการแนบเอกสารส าเร็จและปุ่มส าหรับแก้ไขเอกสารแนบ 
 

 ให้ผู้ยื่นค าขอท าการแนบเอกสารให้ครบถ้วน ดังนี้ (ดังภาพที่ 4.11) 
o หมายเลข 1 ให้ผู้ยื่นค าขอแนบเอกสารหนังสือมอบอ านาจพร้อมติดอากรแสตมป์  

และส าเนาบัตรประชาชนของผู้มอบอ านาจ (ในกรณีมีการมอบอ านาจ) 
o หมายเลข 2 ให้ผู้ยื่นค าขอแนบเอกสารแผนที่แสดงที่ตั้งสถานที่ซึ่งจะใช้ทดสอบ 
o หมายเลข 3 ให้ผู้ยื่นค าขอแนบเอกสารหรือหลักฐานอ่ืน (เช่น หนังสือรับรอง 

การจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ส าเนาบัตรประชาชนของผู้ยื่น 
ใบจดทะเบียนพาณิชย์กรมพัฒนาธุรกิจการค้า (แบบ พค. 0403) ใบอนุญาตประกอบ
ธุรกิจโรงแรมกระทรวงมหาดไทย (แบบ ร.ร.2) ใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิมกรมสรรพากร 
(ภ.พ.20) ใบรับแจ้งการเป็นผู้จัดการโรงแรมนายทะเบียนโรงแรม  เป็นต้น)  
ในกรณีที่ต้องการแนบเอกสารจ านวนหลายไฟล์ ให้คลิกที่ปุ่ม “เพ่ิมเอกสารอ่ืน”  
(ดังภาพที่ 4.10) 

o เอกสารแนบตามรายการ ดังนี้ (ดังภาพท่ี 4.10 (A)) 
1. คลิกเครื่องหมายถูก () กรณีมีเอกสารแนบ 
2. คลิกเครื่องหมายถูก () ออก กรณีไม่มีเอกสารแนบ 

o เมื่อผู้ยื่นค าขอแนบเอกสารครบถ้วนให้คลิกที่ปุ่ม “ยืนยันการยื่นแบบ” จากนั้นระบบ
จะน าไปสู่หน้าจอหลัก (ดังภาพท่ี 4.1) ถือว่าการยื่นผ่านระบบเสร็จสิ้น 
 
 
 
 
 
 
 



คู่มือการใช้งาน 
 ระบบการยื่นค าขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 
 แห่ง พ.ร.บ. ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์

 

กองพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน กลุ่มงานก าหนดมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

 

14 

 

 
 ภาพที่ 4.10 (A) ภาพแสดงหน้าจอการท าเครื่องหมายช่องเอกสารที่จะแนบ 

 

 
 ภาพที่ 4.11 ภาพแสดงหน้าจอการแนบเอกสารส่วนที่เหลือ 
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5. การติดตามสถานะความคืบหน้าของการยื่นค าขอ 

 เมื่อยื่นค าขอต่อหน่วยงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานตามแบบ รมฐ. 1 พร้อมด้วยมาตรฐาน 
ฝีมือแรงงานและเอกสารหรือหลักฐานตามที่ระบุไว้ในค าขอนั้น  ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์เรียบร้อยแล้ว                
ให้ผู้ยื่นค าขอท าการติดตามสถานะได้ที่หน้าจอหลัก ซึ่งจะแสดงแถบสถานะรายงานความคืบหน้าของการ 
ยื่นรับรอง ดังนี้ (ดังภาพที่ 5.1) 

 หมายเลข 1 แถบแสดงสถานะอยู่ระหว่างการตรวจสอบรายการของมาตรฐานฝีมือแรงงาน
และเอกสารหรือหลักฐานโดยเจ้าหน้าทีส่ถาบัน/ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน 

 หมายเลข 2 แถบแสดงสถานะการตรวจสอบรายการของมาตรฐานฝีมือแรงงานและเอกสาร
หรือหลักฐานที่ยื่นพร้อมค าขอโดยเจ้าหน้าที่สถาบัน/ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานเรียบร้อยแล้ว
และให้ผู้ยื่นค าขอคลิกที่ปุ่ม “ตรวจสอบแล้ว” เพ่ือบันทึกเอกสาร รมฐ.1 และเอกสารผลการ
ตรวจสอบรายการของมาตรฐานฝีมือแรงงานและเอกสารหรือหลักฐานที่ยื่น (ดังภาพที่ 5.2 และ
ภาพที่ 5.3) 

 หมายเลข 3 แถบแสดงสถานะเมื่อมาตรฐานฝีมือแรงงานที่ยื่นค าขอให้รับรอง ได้ผ่านการ
รับรองจากคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานแล้ว และผู้ ยื่นค าขอสามารถบันทึก
หรือพิมพ์หนังสือรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน (รมฐ. 2) ที่นายทะเบียนได้ออกให้ (ดังภาพที่ 5.4) 
โดยการคลิกที่ปุ่ม “ด าเนินการแล้ว” 

 หมายเลข 4 แถบแสดงสถานะกรณีเอกสารค าขอไม่ถูกต้อง และ/หรือ รายการของมาตรฐาน
ฝีมือแรงงานไม่ครบถ้วน (ดังภาพที่ 5.5)  ให้ผู้ยื่นค าขอด าเนินการแก้ไขค าขอให้ถูกต้อง และ/
หรือ แก้ไขรายการของมาตรฐานฝีมือแรงงานให้ครบถ้วน โดยให้ด าเนินการยื่นค าขอให้รับรอง
มาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 พร้อมด้วยมาตรฐานฝีมือแรงงานและเอกสารหรือ
หลักฐานทั้งหมดผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่อีกครั้งตามข้อ 4 (หัวข้อการเข้าสู่ระบบและ 
การยื่นค าขอให้รับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26) 

 หมายเลข 5 แถบแสดงสถานะกรณีเอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วน (ดังภาพท่ี 5.6)  ให้ผู้ยื่นค าขอ
ด าเนินการแนบหลักฐานในส่วนที่ขาดเพ่ิมเติมโดยคลิกที่ปุ่ม “แนบเอกสารเพ่ิม” ภายในห้าวัน
ท าการนับแต่วันที่ผู้ยื่นค าขอได้รับแจ้ง 
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 หมายเลข 6 แถบแสดงสถานะผู้ยื่นค าขอไม่ได้ด าเนินการแนบหลักฐานในส่วนที่ขาดเพ่ิมเติม
ภายในห้าวันท าการนับแต่วันที่ผู้ยื่นค าขอได้รับแจ้ง และให้ด าเนินการยื่นค าขอให้รับรอง
มาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 พร้อมด้วยมาตรฐานฝีมือแรงงานและเอกสารหรือ
หลักฐานทั้งหมดผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่อีกครั้งตามข้อ 4 (หัวข้อการเข้าสู่ระบบและ 
การยื่นค าขอให้รับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26) 

 หมายเลข 7 แถบแสดงสถานะคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน ไม่รับรอง
มาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 ให้ผู้ยื่นคลิกที่ปุ่ม “ไม่ผ่านการรับรอง” เพ่ือดาวน์โหลด
รายงานการประชุม 
 

 
 ภาพที่ 5.1 ภาพแสดงหน้าจอแถบสถานะความคืบหน้าของการยื่นรับรอง 
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 ภาพที่ 5.2 ภาพแสดงหน้าจอแบบ รมฐ.1 ด้านหน้า 
 
 
 



คู่มือการใช้งาน 
 ระบบการยื่นค าขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 
 แห่ง พ.ร.บ. ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์

 

กองพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน กลุ่มงานก าหนดมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

 

18 

 

 
 ภาพที่ 5.3 ภาพแสดงหน้าจอรายการด้านหลังแบบ รมฐ.1 ที่ครบถ้วน 
 
 
 



คู่มือการใช้งาน 
 ระบบการยื่นค าขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 
 แห่ง พ.ร.บ. ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์
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 ภาพที่ 5.4 ภาพแสดงหน้าจอหนังสือรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน (รมฐ.2) 
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 ภาพที่ 5.5 ภาพแสดงหน้าจอรายการด้านหลังแบบ รมฐ.1 ที่เอกสารหรือข้อมูลไม่ถูกต้อง 



คู่มือการใช้งาน 
 ระบบการยื่นค าขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 
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 ภาพที่ 5.6 ภาพแสดงหน้าจอรายการด้านหลังแบบ รมฐ.1 ทีข่าดเอกสารหลักฐาน 



คู่มือการใช้งาน 
 ระบบการยื่นค าขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 
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6. การรายงานผลการทดสอบให้นายทะเบียนทราบ 

 ขั้นตอนการรายงานผลการทดสอบให้นายทะเบียนทราบมีดังนี้ 

 ให้ผู้ใช้งานคลิกที่ตัวเลือก “ส่งแบบ รมฐ.4 แบบรายงานผลการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
ตามมาตรา 26 (ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ทดสอบเสร็จสิ้น)” (ดังภาพที่ 6.1) 

 
 ภาพที่ 6.1 ภาพแสดงหน้าจอตัวเลือกส าหรับการยื่นแบบ รมฐ.4  
 

 ให้ผู้ได้รับการรับรองมาตรฐานฯ รายงานผลการทดสอบให้นายทะเบียนทราบตามแบบ รมฐ.4 
และแนบหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานตามแบบ รมฐ.3 
ดังนี้ (ดังภาพท่ี 6.2) 
o หมายเลข 1 ให้ผู้ได้รับการรับรองมาตรฐานฯ คลิกที่ปุ่ม “แบบ รมฐ.4” (ดังภาพที่ 6.3) 

และ “แบบ รมฐ.3” (ดังภาพที่ 6.4) เพ่ือดาวน์โหลดแบบรายงานผลการทดสอบ 
รมฐ.4 และแบบหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน รมฐ.3 

o หมายเลข 2 คลิก เลือกเลขที่หนังสือรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน (รมฐ .2)  
ที่จะรายงานผล และจะปรากฏข้อมูลชื่อหน่วยงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  
ชื่อผู้ได้รับการรับรองมาตรฐาน ชื่อสาขาอาชีพ ชื่อสาขา และระดับของสาขาที่จะยื่น
รายงานผล 
 



คู่มือการใช้งาน 
 ระบบการยื่นค าขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 
 แห่ง พ.ร.บ. ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์
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o หมายเลข 3 แนบเอกสารรายงานผลการทดสอบ รมฐ.4 และแบบหนังสือรับรอง 

ว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน รมฐ.3 โดยคลิกที่ปุ่ม “เลือกไฟล์” 
(แนบเฉพาะไฟล์นามสกุล.PDF) 

o หมายเลข 4 เมื่อท าการแนบเอกสารครบถ้วนให้ผู้ ได้รับการรับรองมาตรฐานฯ 
คลิกที่ปุ่ม “ส่งแบบ รมฐ.4”  เป็นอันเสร็จสิ้นขั้นตอนการรายงานผลการทดสอบ 
ให้นายทะเบียนทราบ 

 
 ภาพที่ 6.2 ภาพแสดงหน้าจอรายละเอียดส าหรับการกรอกข้อมูลรายงานผลการทดสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คู่มือการใช้งาน 
 ระบบการยื่นค าขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 
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 ภาพที่ 6.3 ภาพแสดงตัวอย่างการกรอกแบบรายงานผลการทดสอบ รมฐ.4 
 

 
 ภาพที่ 6.4 ภาพแสดงตัวอย่างการออกหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบฯ รมฐ.3 


