
        แผนพัฒนาฝมือแรงงาน ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๙ 

ผลผลิต/กิจกรรม/โครงการ 
เปาหมาย  
คน (ป) 

ทั้งหมด ๒,๗๔๓ 

ศูนยฯ ดําเนินการเอง  ๒,๑๓๓ 

สถานประกอบการดําเนินการเอง  ๖๑๐ 

๑. โครงการ ฝกอบรมฝมือแรงงานรองรับระบบขนสงบริการโลจิสติกส
และการกอสราง  

๓๘๙ 

๒. ผลผลิต การพัฒนาฝมือแรงงานรองรับประชาคมอาเซียน  ๑,๑๔๖ 
๒.๒ กิจกรรมหลัก ฝกอบรมฝมือแรงงานรองรับภาคอุตสาหกรรมในการ
เขาสูประชาคมอาเซียน  

๑,๑๔๖ 

(๑) รายการ อบรมความสามารถดานภาษาใหแกแรงงานไทยเพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน  

๑๐๐ 

(๒) รายการ ฝกอบรมผูประกอบอาหารรองรับครัวไทยสูครัวโลก   
    - ยกระดับฝมือแรงงาน (๓๐ ชม.) ๕๕ 
(๓) รายการ ฝกอบรมฝมือแรงงานสงเสริมศักยภาพอุตสาหกรรม ยานยนต
และชิ้นสวน  

 

- ยกระดับฝมือแรงงาน (๑๘-๖๐ ชม.) (หลักสูตรยกระดับท่ัวไป) ๒๐ 
(๔) รายการ ฝกอบรมแรงงานไทยเพื่อสงเสริมความสามารถของภาคบริการ
และการทองเท่ียว  

๘๘๗ 

- เตรียมเขาทํางาน (๒๘๐ ชม.) ๔๐ 
- ยกระดับฝมือแรงงาน (๑๘-๖๐ ชม.)  ๑๘๐ 
-  ฝกอาชีพเสริม (๑๘-๓๐ ชม.) ๖๖๗ 
(๕) ฝกอบรมฝมือแรงงานไทยขับเคล่ือนการแขงขันของภาคอุตสาหกรรม  ๗๔ 
- เตรียมเขาทํางาน ๒๖ 
- ยกระดับฝมือแรงงาน  (หลักสูตรยกระดับท่ัวไป) ๔๘ 
๓. โครงการพัฒนาฝมือแรงงานรวมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย  ๖๒ 
๓.๑ กิจกรรมฝกอบรมฝมือแรงงานตามโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ  

๔๐ 

๓.๒ กิจกรรม ฝกอาชีพแรงงานกลุมเฉพาะ  ๒๒ 
๔. ผลผลิต  พัฒนาศักยภาพฝมือแรงงานทั้งระบบใหสอดคลองกับความ
ตองการของตลาดแรงงาน และการประกอบอาชีพ  

๑,๑๐๖ 

๔.๑ กิจกรรม พัฒนาฝมือเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประอาชีพ  ๒๐๐ 
๔.๒ กิจกรรม พัฒนา/สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ  ๖๐ 



        แผนพัฒนาฝมือแรงงาน ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๙ 

ผลผลิต/กิจกรรม/โครงการ 
เปาหมาย  
คน (ป) 

๔.๓ กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  ๒๖๐ 
 (๑) รายการ ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน ๒๓๖ 
      - แรงงานท่ัวไป ๑๐๐ 
      - กลุมนักศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษา ๑๓๖ 
๔.๔ กิจกรรม สงเสริมและสนับสนุนใหสถานประกอบกิจการดําเนิน
กิจการ ดําเนินการฝกอบรมฝมือแรงงานตาม พ.ร.บ.สงเสริมฯ 

 

(๑) รายการ รับรองหลักสูตร และคาใชจายในการฝกอบรมฝมือแรงงานของ
สถานประกอบกิจการ ตาม พ.ร.บ.สงเสริมฯ 

๖๑๐ 

(๒) รายการ ตรวจติดตามสถานประกอบกิจการดําเนินการฝกอบรมตาม 
พ.ร.บ.สงเสริม (แหง) 

๙ 

๔.๕ กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการเขา
รับการประเมินความรู ความสามารถตาม พ.ร.บ.สงเสริมฯ (ฉบบัที่ ๒) 
พ.ศ.๒๕๕๗  

 

 (๑) รายการ พัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจายคาจางตาม
มาตรฐานฝมือแรงงาน 

๔๐ 

 


