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คําส่ังกระทรวงแรงงาน 
ที่  ๓๓/๒๕๖๐ 

เรื่อง  แต่งต้ังพนักงานตรวจแรงงานตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑ 
 

 

โดยท่ีเป็นการสมควรปรับปรุงคําสั่งกระทรวงแรงงาน  ที่  ๑๕๙/๒๕๕๘  ลงวันที่  ๕  มิถุนายน  
พ.ศ.  ๒๕๕๘  เร่ือง  แต่งตั้งพนักงานตรวจแรงงานตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  
เพื่อให้มีพนักงานตรวจแรงงานเพียงพอต่อการให้ความคุ้มครองลูกจ้าง  และเป็นการบูรณาการการทํางานร่วมกัน 
ระหว่างหน่วยงานราชการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานซึ่งเป็นนโยบายสําคัญ
ของรัฐบาลให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๖  แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานจึงมีคําสั่งดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ยกเลิกคําสั่งกระทรวงแรงงาน  ที่  ๑๕๙/๒๕๕๘  ลงวันที่  ๕  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
เร่ือง  แต่งตั้งพนกังานตรวจแรงงานตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑ 

ข้อ ๒ แต่งตั้งพนักงานตรวจแรงงานตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  ดังนี้ 
(๑) สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 (๑.๑) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทบริหาร  ตําแหน่งประเภท

อํานวยการ  ตําแหน่งประเภทวิชาการ  และตําแหน่งประเภทท่ัวไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานข้ึนไป   
ซึ่งปฏิบัติงานอยู่ในราชการส่วนกลาง  เป็นพนักงานตรวจแรงงานในทุกท้องที่ทั่วราชอาณาจักร 

 (๑.๒) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทอํานวยการ  ตําแหน่งประเภท
วิชาการ  และตําแหน่งประเภททั่วไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานขึ้นไป  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สํานักงาน
แรงงานจังหวัด  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบ 

 (๑.๓) พนักงานราชการทั่วไปตําแหน่งนักวิชาการแรงงานซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  
สํานักงานแรงงานจังหวัด  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบ 

(๒) กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
 (๒.๑) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทบริหาร  ตําแหน่งประเภท

อํานวยการ  ตําแหน่งประเภทวิชาการ  และตําแหน่งประเภทท่ัวไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานข้ึนไป  ซึ่ง
ปฏิบัติงานอยู่ในราชการส่วนกลาง  เป็นพนักงานตรวจแรงงานในทุกท้องที่ทั่วราชอาณาจักร  เว้นแต่  
ข้าราชการพลเรือนสามัญซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานกรุงเทพมหานครพื้นที่  
เป็นพนักงานตรวจแรงงานในเขตกรุงเทพมหานคร  และข้าราชการพลเรือนสามัญซึ่งปฏิบัติงานอยู่   
ณ  ศูนย์ความปลอดภัยแรงงานเขตเป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพื้นที่รับผิดชอบ 
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 (๒.๒) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทอํานวยการ  ตําแหน่งประเภท
วิชาการ  และตําแหน่งประเภททั่วไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานขึ้นไป  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สํานักงาน
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบ 

 (๒.๓) พนักงานราชการทั่วไปตําแหน่งนักวิชาการแรงงานซ่ึงปฏิบัติงานอยู่ในราชการ
ส่วนกลาง  เป็นพนักงานตรวจแรงงานในทุกท้องที่ทั่วราชอาณาจักร  เว้นแต่  พนักงานราชการทั่วไป
ตําแหน่งนักวิชาการแรงงานซึ่ งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
กรุงเทพมหานครพื้นที่เป็นพนักงานตรวจแรงงานในเขตกรุงเทพมหานคร  และพนักงานราชการทั่วไป
ตําแหน่งนักวิชาการแรงงานซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  ศูนย์ความปลอดภัยแรงงานเขต  เป็นพนักงานตรวจ
แรงงานเฉพาะในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

 (๒.๔) พนักงานราชการทั่ ว ไปตํ าแหน่ งนักวิชาการแรงงานซึ่ งปฏิ บัติ งานอ ยู่   
ณ  สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตจังหวัด 
ที่รับผิดชอบ 

(๓) กรมการจัดหางาน 
 (๓.๑) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทบริหาร  ตําแหน่งประเภท

อํานวยการ  ตําแหน่งประเภทวิชาการ  และตําแหน่งประเภทท่ัวไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานข้ึนไป   
ซึ่งปฏิบัติงานอยู่ในราชการบริหารส่วนกลาง  เป็นพนักงานตรวจแรงงานในทุกท้องที่ทั่วราชอาณาจักร   
เว้นแต่  ข้าราชการพลเรือนสามัญซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สํานักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื้นที่  เป็น
พนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

 (๓.๒) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทวิชาการ  และตําแหน่งประเภท
ทั่วไป  ตั้งแต่ระดับชํานาญงานข้ึนไป  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่ในราชการส่วนกลางซึ่งมีที่ตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาคเป็น
พนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตจังหวัดซึ่งราชการบริหารส่วนกลางนั้นตั้งอยู่ 

 (๓.๓) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทอํานวยการ  ตําแหน่งประเภท
วิชาการ  และตําแหน่งประเภททั่วไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานขึ้นไป  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สํานักงาน 
จัดหางานจังหวัด  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบ 

(๔) กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 (๔.๑) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทบริหาร  ตําแหน่งประเภท

อํานวยการ  ตําแหน่งประเภทวิชาการ  และตําแหน่งประเภทท่ัวไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานข้ึนไป  ซึ่ง
ปฏิบัติงานอยู่ในราชการส่วนกลาง  เป็นพนักงานตรวจแรงงานในทุกท้องที่ทั่วราชอาณาจักร  เว้นแต่  
ข้าราชการพลเรือนสามัญซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน  ๑๓  (กรุงเทพมหานคร)   
เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

 (๔.๒) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทอํานวยการ  ตําแหน่งประเภท
วิชาการ  และตําแหน่งประเภททั่วไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานข้ึนไป  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สถาบันพัฒนา
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ฝีมือแรงงานและสํานักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตจังหวัดที่
รับผิดชอบ 

(๕) สํานักงานประกันสังคม 
 (๕.๑) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทบริหาร  ตําแหน่งประเภท

อํานวยการ  ตําแหน่งประเภทวิชาการ  และตําแหน่งประเภทท่ัวไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานข้ึนไป   
ซึ่งปฏิบัติงานอยู่ในราชการส่วนกลาง  เป็นพนักงานตรวจแรงงานในทุกท้องที่ทั่วราชอาณาจักร  เว้นแต่  
ข้าราชการพลเรือนสามัญซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สํานักงานประกันสังคมกรุงเทพมหานครพื้นที่   
เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

 (๕.๒) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทอํานวยการ  ตําแหน่งประเภท
วิชาการ  และตําแหน่งประเภททั่วไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานขึ้นไป  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สํานักงาน
ประกันสังคมจังหวัด  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตจังหวัดที่รับผิดชอบ 

(๖) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
 (๖.๑) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งนักสังคมสงเคราะห์  และตําแหน่งนักพัฒนา

สังคม  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่ในราชการบริหารส่วนกลาง  เป็นพนักงานตรวจแรงงานในเขตกรุงเทพมหานคร 
 (๖.๒) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งนักสังคมสงเคราะห์  และตําแหน่งนักพัฒนา

สังคม  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่ในราชการบริหารส่วนภูมิภาค  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพื้นที่รับผิดชอบ 
(๗) กระทรวงมหาดไทย 
 ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งผู้ว่าราชการจังหวัด  ตําแหน่งรองผู้ว่าราชการจังหวัด  

ตําแหน่งปลัดจังหวัด  ตําแหน่งนายอําเภอ  และตําแหน่งปลัดอําเภอ  เป็นพนักงานตรวจแรงงาน 
เฉพาะในเขตจังหวัด  อําเภอ  หรือก่ิงอําเภอที่รับผิดชอบ 

(๘) กรมเจ้าท่า 
 (๘.๑) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทบริหาร  ตําแหน่งประเภท

อํานวยการ  ตําแหน่งประเภทวิชาการ  และตําแหน่งประเภทท่ัวไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานข้ึนไป   
ซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สํานักมาตรฐานเรือ  สํานักความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมทางน้ํา  สํานักกฎหมาย  
และกองมาตรฐานคนประจําเรือ  เป็นพนักงานตรวจแรงงานในทุกท้องที่ทั่วราชอาณาจักร 

 (๘.๒) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทวิชาการ  และตําแหน่งประเภท
ทั่วไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานขึ้นไป  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สํานักงานเจ้าท่าภูมิภาคท่ี  ๓  ถึง  ๖  เป็น
พนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

(๙) กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
 ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งนักวิชาการประมง  ตําแหน่งนักวิชาการป่าไม้  

ตําแหน่งนิติกร  ตําแหน่งนักจัดการงานทั่วไป  ตําแหน่งเจ้าพนักงานป่าไม้  ตําแหน่งนักเดินเรือ  ตําแหน่ง
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เจ้าพนักงานประมง  ตําแหน่งเจ้าพนักงานเดินเรือ  และตําแหน่งนายช่างเคร่ืองกล  ตั้งแต่ระดับชํานาญงาน
ขึ้นไปเป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

(๑๐) กรมประมง 
 (๑๐.๑) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งผู้อํานวยการกองตรวจการประมง  ตําแหน่ง

นักวิชาการประมง  ตําแหน่งนักเดินเรือ  ตําแหน่งนายช่างกลเรือ  ตําแหน่งเจ้าพนักงานประมง  ตําแหน่ง
เจ้าพนักงานสื่อสาร  ตําแหน่งนายช่างเคร่ืองกล  และตําแหน่งเจ้าพนักงานเดินเรือตั้งแต่ระดับชํานาญงาน
ขึ้นไป  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  กองตรวจการประมง  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพื้นที่
รับผิดชอบทางทะเล 

 (๑๐.๒) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งผู้อํานวยการกองบริหารจัดการเรือประมง
และการทําการประมง  ตําแหน่งนักวิชาการประมง  ตําแหน่งนักวิชาการเผยแพร่  ตําแหน่ง 
เจ้าพนักงานประมง  ตําแหน่งเจ้าพนักงานสื่อสาร  และตําแหน่งเจ้าพนักงานธุรการตั้งแต่ระดับชํานาญ
งานข้ึนไป  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  กองบริหารจัดการเรือประมงและการทําการประมง  เป็นพนักงานตรวจ
แรงงานเฉพาะในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

 (๑๐.๓) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประมงจังหวัด  ตําแหน่งนักวิชาการประมง  
ตําแหน่งนักจัดการงานทั่วไป  และตําแหน่งเจ้าพนักงานประมงต้ังแต่ระดับชํานาญงานขึ้นไป   
ซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สํานักงานประมงจังหวัด  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพื้นที่รับผิดชอบ
ทางทะเล 

(๑๑) กรมปศุสัตว์ 
 (๑๑.๑) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทบริหาร  ตําแหน่งประเภท

อํานวยการ  ตําแหน่งประเภทวิชาการ  และตําแหน่งทั่วไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานข้ึนไป  ซึ่งปฏิบัติงาน
อยู่ในราชการบริหารส่วนกลาง  เป็นพนักงานตรวจแรงงานในทุกท้องที่ทั่วราชอาณาจักร 

 (๑๑.๒) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทอํานวยการ  ตําแหน่งประเภท
วิชาการ  และตําแหน่งทั่วไปตั้งแต่ระดับชํานาญงานข้ึนไป  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่ในราชการบริหารส่วนภูมิภาค   
เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

(๑๒) กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
 (๑๒.๑) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งวิศวกร  ตําแหน่งนักวิทยาศาสตร์   

และตําแหน่งเจ้าพนักงานตรวจโรงงาน  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่ในราชการบริหารส่วนกลาง  เป็นพนักงานตรวจแรงงาน
เฉพาะในเขตกรุงเทพมหานคร 

 (๑๒.๒) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งวิศวกร  และตําแหน่งนักวิทยาศาสตร์   
ซึ่งปฏิบัติงานอยู่ในราชการบริหารส่วนกลางซึ่งมีที่ตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาค  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขต
พื้นที่รับผิดชอบ 
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(๑๓) กรมศุลกากร 
 (๑๓.๑) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักงานศุลกากรกรุงเทพ  

ตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักงานศุลกากรท่าเรือกรุงเทพ  ตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักงานศุลกากรตรวจ
สินค้าลาดกระบัง  ตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักงานศุลกากรท่าเรือแหลมฉบัง  ตําแหน่งผู้อํานวยการ
สํานักงานศุลกากรตรวจสินค้าท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ  ตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักงานศุลกากรตรวจ
ของผู้โดยสารท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ  ตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักสืบสวนและปราบปราม  ตําแหน่ง
ผู้อํานวยการสํานักกฎหมาย  ตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักงานศุลกากรภาคที่  ๑  ถึง  ๔  และตําแหน่ง
นายด่านศุลกากร  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

 (๑๓.๒) ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งนักวิชาการศุลกากร  ตําแหน่งนิติกร  
ตําแหน่งเจ้าพนักงานศุลกากร  ตําแหน่งเจ้าพนักงานเดินเรือ  และตําแหน่งนายช่างเคร่ืองกลตั้งแต่ 
ระดับชํานาญงานข้ึนไป  ซึ่งปฏิบัติงานอยู่  ณ  สํานักงานศุลกากรหรือด่านศุลกากรที่มีการนําเข้า  ส่งออก  
และนําผ่านสินค้าสัตว์น้ําหรือผลิตภัณฑ์สัตว์น้ํา  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

(๑๔) กรมสอบสวนคดีพิเศษ 
 ข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งเจ้าหน้าที่คดีพิเศษ  และตําแหน่งพนักงานสอบสวน

คดีพเิศษ  เป็นพนักงานตรวจแรงงานในทุกท้องที่ทั่วราชอาณาจักร 
(๑๕) สํานักงานตํารวจแห่งชาติ 
 ข้าราชการตํารวจซึ่งมียศตั้งแต่ร้อยตํารวจตรีขึ้นไปหรือเทียบเท่า  เป็นพนักงาน 

ตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพื้นที่รับผิดชอบ 
(๑๖) กองทัพเรือ 
 ข้าราชการทหารเรือซึ่งมียศตั้งแต่เรือตรีขึ้นไปหรือเทียบเท่า  เป็นพนักงานตรวจแรงงาน

เฉพาะในเรือไทย  เขตพื้นที่รับผิดชอบทางทะเล  หรือพื้นที่ปฏิบัติการทางทหารที่ได้รับมอบหมาย 
(๑๗) กรุงเทพมหานคร 
 ข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ  ตําแหน่งผู้อํานวยการเขต  และตําแหน่งผู้ช่วย

ผู้อํานวยการเขต  เป็นพนักงานตรวจแรงงานเฉพาะในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 
ข้อ ๓ พนักงานตรวจแรงงานตามข้อ  ๒  (๑)(๑.๓)  (๒)(๒.๓)  (๒)(๒.๔)  และ  (๓)  ถึง  (๑๗)  

ให้มีอํานาจหน้าที่เฉพาะตามมาตรา  ๑๓๙  (๑)  และ  (๒)  แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน   
พ.ศ.  ๒๕๔๑  ดังต่อไปนี้ 

(๑) เข้าไปในสถานประกอบกิจการหรือสํานักงานของนายจ้าง  และสถานที่ทํางานของลูกจ้าง
ในเวลาทําการ  เพื่อตรวจสภาพการทํางานของลูกจ้างและสภาพการจ้าง  สอบถามข้อเท็จจริง  ถ่ายภาพ  
ถ่ายสําเนาเอกสารที่เก่ียวกับการจ้าง  การจ่ายค่าจ้าง  ค่าล่วงเวลา  ค่าทํางานในวันหยุด  ค่าล่วงเวลา 
ในวันหยุด  และทะเบียนลูกจ้าง  เก็บตัวอย่างวัสดุหรือผลิตภัณฑ์เพื่อวิเคราะห์เก่ียวกับความปลอดภัยในการ
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ทํางาน  และกระทําการอย่างอื่นเพื่อให้ได้ข้อเท็จจริงในอันที่จะปฏิบัติการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
คุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑ 

(๒) มีหนังสือสอบถามหรือเรียกนายจ้าง  ลูกจ้าง  หรือบุคคลซ่ึงเก่ียวข้องมาชี้แจงข้อเท็จจริง
หรือให้ส่งสิ่งของหรือเอกสารที่เก่ียวข้องเพื่อประกอบการพิจารณา 

ข้อ ๔ ให้พนักงานตรวจแรงงานตามข้อ  ๒  (๓)  ถึง  (๑๗)  จัดทําแผนการตรวจในรอบ
หนึ่งเดือนประสานแจ้งให้พนักงานตรวจแรงงานสังกัดกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานในเขตพื้นที่
รับผิดชอบทราบเป็นการล่วงหน้า  เพื่อมิให้เกิดความซ้ําซ้อนในการตรวจ  รวมทั้งสรุปผลการตรวจ
รายงานให้อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานทราบทุกหกเดือน 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  ๑๕  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
พลเอก  ศิริชัย  ดิษฐกุล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 


