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ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
เรื่อง  คุณสมบัติของผู้เข้ารับการทดสอบ  สาขาอาชีพช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก 

 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๒  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนา 
ฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  จึงกําหนดคุณสมบัติของ 
ผู้เข้ารับการทดสอบ  สาขาอาชีพช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก  ไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการ
พาณิชย์ขนาดเล็ก  ระดับ  ๑   

  ๑.๑ ผู้เข้ารับการทดสอบต้องมีอายุไม่ต่ํากว่า  ๑๘  ปีบริบูรณ์นับถึงวันสมัครเข้ารับ
การทดสอบ  และ 

  ๑.๒ มีประสบการณ์การทํางานหรือประกอบอาชีพเก่ียวกับสาขาอาชีพช่างเครื่อง 
ปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเลก็  ไม่น้อยกว่า  ๑  ปี  หรือ 

  ๑.๓ ผ่านการฝึกฝีมือแรงงานหรือฝึกอาชีพ  ในสาขาอาชีพช่างเครื่องปรับอากาศ 
ในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็กไม่น้อยกว่า  ๖๐  ชั่วโมง  และมีประสบการณ์จากการฝึก  หรือปฏิบัติงาน
ในกิจการในสาขาที่เก่ียวข้องไม่น้อยกว่า  ๓๐๐  ชั่วโมง  หรือ 

  ๑.๔ เป็นผู้ที่จบการศึกษาไม่ต่ํากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ในสาขาที่เก่ียวข้อง
กับอาชีพนี้ 

ข้อ ๒ มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการ
พาณิชย์ขนาดเล็ก  ระดับ  ๒ 

  ๒.๑ มีประสบการณ์การทํ าง านหรื อประกอบอาชีพ เ ก่ียว กับสาขาอาชี พ 
ช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก  ไม่น้อยกว่า  ๑  ปี  นับตั้งแต่วันที่ได้รับหนังสือ
รับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  ระดับ  ๑  หรือ 

  ๒.๒ ได้คะแนนรวมในการทดสอบ  ระดับ  ๑  ไม่ต่ํากว่าร้อยละแปดสิบห้า 
ข้อ ๓ มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติสาขาอาชีพช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการ

พาณิชย์ขนาดเล็ก  ระดับ  ๓ 
  ๓.๑ มีประสบการณ์การทํ าง านหรื อประกอบอาชีพ เ ก่ียว กับสาขาอาชี พ 

ช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก  ไม่น้อยกว่า  ๑  ปี  นับตั้งแต่วันที่ได้รับหนังสือ
รับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  ระดับ  ๒  หรือ 

  ๓.๒ ได้คะแนนรวมในการทดสอบ  ระดับ  ๒  ไม่ต่ํากว่าร้อยละแปดสิบห้า 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๘  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
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