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[bookmark: _GoBack]ส่วนราชการ  สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 42 หนองคาย กลุ่มงานพัฒนาฝีมือแรงงาน โทร. 0 4249 5009                                    
ที่   พม.         /๒๕67	วันที่         กุมภาพันธ์  2567            
เรื่อง   ขอเบิกเงินค่าใช้จ่ายฝึกอบรม ค่าตอบแทนวิทยากร
เรียน  ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 42 หนองคาย
ตามหนังสือที่ รง 0453/111 ลงวันที่ 24 มกราคม 2567 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 42 หนองคาย ได้อนุมัติให้กลุ่มงานพัฒนาฝีมือแรงงาน ดำเนินการการฝึกยกระดับฝีมือ หลักสูตรการติดตั้งและบำรุงรักษาระบบเซลล์แสงอาทิตย์ จำนวน 20 คน ฝึกระหว่างวันที่ 30 มกราคม – 2 กุมภาพันธ์ 2567             ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 42 หนองคาย หมู่ 14 ตำบลค่ายบกหวาน อำเภอเมือง จังหวัดหนองคาย และหนังสือที่ รง 0453/138 ลงวันที่ 30 มกราคม 2567 อนุมัติรายชื่อผู้เข้าฝึกอบรมเพิ่มเติม จำนวน 3 คน นั้น
บัดนี้ การดำเนินการดังกล่าวได้เสร็จสิ้นลงแล้ว กลุ่มงานพัฒนาฝีมือแรงงาน ขออนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมฯ ดังกล่าวตามใบสำคัญและเอกสารหลักฐานเป็นค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน ๑ ราย      นายระวี พรหมหลวงศรี จำนวน ๓๐ ช.ม.ๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน 18,๐๐๐.-บาท (หนึ่งหมื่นแปดพันบาทถ้วน) พร้อมนี้ได้แนบเอกสารประกอบการเบิกเงินค่าใช้จ่ายฝึกอบรม ดังนี้
	1. ใบสำคัญรับเงินพร้อมเอกสารหลักฐาน				จำนวน   ๑  ชุด
	2. บัญชีลงเวลาปฏิบัติงานของวิทยากร				จำนวน   ๑  ฉบับ
	๓. แบบลงเวลาวิทยากร						จำนวน   ๑  ฉบับ
	4. แบบบันทึกการเข้าฝึกประจำวัน				จำนวน   1  ชุด
	5. แบบประเมินผลการฝึกอบรม					จำนวน   1  ชุด
	6. สำเนาหนังสือขออนุมัติดำเนินการเปิดฝึกอบรมฯ		จำนวน 	  1  ชุด
โดยเบิกจากเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ไปพลางก่อน 
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
โครงการเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการทำงานในศตวรรษที่ 21
กิจกรรม เสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการทำงานในศตวรรษที่ 21
งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายในการเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการทำงานในศตวรรษที่ 21
หักจากเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
โครงการเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการทำงานในศตวรรษที่ 21
กิจกรรม เสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการทำงานในศตวรรษที่ 21
งบรายจ่ายอื่น ค่าใช้จ่ายในการเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการทำงานในศตวรรษที่ 21
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ(นายธวัชชัย ดวงคำ)
ผู้อำนวยการกลุ่มงานพัฒนาฝีมือแรงงาน



ที่ รง ๐๔5๓/..............
                  		       อนุมัติ
(นางสาวประภัสสร ประจันตะเสน)
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 42 หนองคาย
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
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