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1.   วัตถุประสงค 
 1.1   เพื่อใหเจาหนาท่ีกรมพัฒนาฝมือแรงงาน มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการพจิารณาอนุญาต
เปนผูดําเนนิการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน ตามพระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน   
พ.ศ. 2545 
 1.2   เพื่อใหเจาหนาท่ีกรมพฒันาฝมือแรงงาน สามารถดําเนินการพจิารณาอนุญาตเปนผูดําเนินการ
ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานไดอยางถูกตอง 
 

2.   ขอบเขต 
 คูมือปฏิบัติงานนี้ครอบคลุมข้ันตอนการพิจารณาอนุญาตเปนผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือ      
แรงงานต้ังแตการรับคําขออนุญาตและการตรวจสอบคําขอ  การนัดหมายคณะทํางานตรวจสอบความพรอมฯ
และผูยื่นคําขอ  การตรวจสอบความพรอมและความเหมาะสม  การทําเอกสารเสนอนายทะเบียน  การเสนอ
นายทะเบียนพิจารณา  การแจงผลการพิจารณาของนายทะเบียนตอผูยื่นคําขอ  การจายใบอนุญาตและ
เคร่ืองหมายศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน การจัดทําทะเบียนและจัดเก็บเอกสาร 
 

3.   คําจํากัดความ 
 ผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  หมายความวา  ผูซ่ึงไดรับอนุญาตใหดําเนินการ
ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ 
 ผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  หมายความวา  ผูทําหนาท่ีทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานใหแก  
ผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
 นายทะเบียน  หมายความวา  อธิบดีหรือผูซ่ึงอธิบดีมอบหมาย 
 คณะทํางานตรวจสอบความพรอมและความเหมาะสม  หมายความวา  ผูที่ไดรับแตงตั้งเปน 
คณะทํางานตรวจสอบความพรอมและความเหมาะสม  ตามคําสั่งกรมพัฒนาฝมือแรงงาน ที่ 121/2543 
ลงวันท่ี  15  มีนาคม  พ.ศ. 2543   
 ศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  หมายความวา  สถานที่  เครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณ  
ท่ีผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  จัดไวเปนสัดสวนสําหรับการทดสอบมาตรฐาน
ฝมือแรงงาน 
 ผูยื่นคําขอ  หมายความวา  ผูประสงคจะเปนผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ     
 ใบอนุญาต  หมายความวา  ใบอนุญาตดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ 
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4.   หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 นายทะเบียน   :   พิจารณาออกใบอนุญาตใหแกผูยื่นคําขอ  
 ผูอํานวยการ  (สมฐ. / สพภ. / ศพจ.)   :   กํากับดูแลการปฏิบัติงานและเปนประธานคณะทํางาน
ตรวจสอบความพรอมและความเหมาะสม 
 คณะทํางานตรวจสอบความพรอมและความเหมาะสม  :  ตรวจสอบความพรอมและความเหมาะสม  
สถานท่ี เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ  และคุณสมบัติของผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
 เลขานุการคณะทํางานหรือเจาของเร่ือง   :   รับคําขอรับอนุญาตและการตรวจสอบคําขอ  นัดหมาย
คณะทํางานตรวจสอบความพรอมฯและผูยื่นคําขอ  สรุปผลการตรวจสอบ  ทําเอกสารเสนอนายทะเบียน
เพื่อพิจารณา  แจงผลการพิจารณาของนายทะเบียนตอผูยื่นคําขอ  จายใบอนุญาตและเคร่ืองหมายฯ  จัดทํา
ทะเบียนและจัดเก็บเอกสาร 
 

5.   ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 

ท่ี ผังกระบวนงาน รายละเอียดงาน ผูรับผิดชอบ แบบฟอรมท่ีใช 

1.  1 .1   รับคําขอและตรวจสอบ
เอกสารห ลักฐ านให ถู กต อ ง
ครบถวน 
1.2   เอกสารไมถูกตองครบถวน 
แจ ง ผู ยื ่นคํ า ขอ ให ดํ า เ น ินก า ร 
ใหถูกตองครบถวน 
         

เลขานุการ
คณะทํางาน
หรือเจาของ
เรื่อง 

 

2.  2.1   ประสานงานคณะทํางาน 
ตรวจสอบความพรอมและความ
เหมาะสม 
2.2   ทําหนังสือนัดหมายและ
เ ต รี ย ม เ อกส า รพร อ มข อ มู ล   
แกคณะทํางาน 
2.3   นัดหมายผู ยื่นคํ าขอ  เ พ่ือ
กําหนดวันตรวจสอบความพรอม
และความเหมาะสม 
 

เลขานุการ
คณะทํางาน
หรือเจาของ
เรื่อง 

 
 
 
 
 
 

 

รับคําขออนุญาตและ
ตรวจสอบคําขอ 

นัดหมายคณะทํางานตรวจสอบ
ความพรอมฯและผูยื่นคําขอ 
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3.  3.1   ตรวจสอบสถานที่ เครื่องจักร  
เครื่องมือ อุปกรณ และถายรูปเพ่ือ
เปนหลักฐาน 
3.2   ลงความเห็นในแบบตรวจสอบ 
3.3   สงแบบตรวจสอบใหเลขานุการ
คณะทํางาน 
3.4   สรุปผลการตรวจสอบ 
(ในกรณีขาดความพรอมและความ
เหมาะสมใหแจง ผู ยื่นคํ าขอเ พ่ือ
ปรับปรุงและกําหนดวันตรวจสอบ
ใหมอีกหน่ึงครั้ง)        

คณะทํางาน 
 
 
 
 
 

เลขานุการ
คณะทํางาน 

แบบ มฐ. 5 
 
 

แบบ มฐ. 5 
แบบ มฐ. 5 

4.  4.1   พิมพสรุปผลการตรวจสอบ  
4.2   พิมพใบอนุญาตดําเนินการ
ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน   
แหงชาติ  
4.3   ทําประกาศกรมพัฒนาฝมือ  
แรงงาน 
4.4   ทําหนังสือถึงผูยื่นคําขอ 
4.5   ทําหนังสือถึงนายทะเบียน  
(ในกรณีไมมีความพรอมและความ
เหมาะสมให ดํา เ นินการเฉพาะ    
ขั้นตอนที่ 4.1  4.4 และ 4.5) 

เลขานุการ
คณะทํางาน
หรือเจาของ
เรื่อง 

แบบ มฐ. 6 
แบบ มฐ. 4 

5.  5.1   เสนอหนังสือถึงนายทะเบียน
โดยแนบเอกสารในขั้นตอนที่ 4 
และแบบตรวจสอบ คําขอรับอนุญาต
ภาพถาย 
5.2   นายทะเบียนพิจารณา 

 

เลขานุการ
คณะทํางาน
หรือเจาของ
เรื่อง 

นายทะเบียน 
 

 

 
 
 

 เสนอนายทะเบียน 
พิจารณา 

ทําเอกสารเสนอนายทะเบียน 

 ตรวจสอบความพรอม 
และความเหมาะสม 
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6.  6.1   จัดทําสําเนาประกาศกรม
พัฒนาฝมือแรงงาน 

6.2   สงหนังสือถึงผูยื่นคําขอ
พรอมแนบสําเนาประกาศกรม

พัฒนาฝมือแรงงาน 
6.3   นัดหมายผูยื่นคําขอ เพ่ือรับ
ใบอ นุญาตและ เครื่ อ งหมาย   
ศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
(ในกรณีนายทะเบียนไมอนุญาต
ใหทําหนังสือแจงผูยื่นคําขอโดย
ระบุเหตุผลการพิจารณา) 

เลขานุการ
คณะทํางาน
หรือเจาของ
เรื่อง 

 

7.  7.1   จัดเตรียมแบบใบรับใบอนุญาต
และเครื่ องหมายศูนยทดสอบ   
มาตรฐานฝมือแรงงาน 
7.2   ใหผูยื่นคําขอกรอกขอความ
พ ร อ ม ล ง ช่ื อ ใ น แ บ บ ใ บ รั บ   
ใบอ นุญาตและ เครื่ อ งหมาย   
ศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
7 . 3    ม อ บ ใ บ อ นุ ญ า ต แ ล ะ
เครื่องหมายศูนยทดสอบมาตรฐาน
ฝมือแรงงาน 
7 . 4    ม อ บ แ น ว ป ฏิ บั ติ ก า ร
ดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือ   
แรงงานแหงชาติ 
 

เลขานุการ
คณะทํางาน
หรือเจาของ
เรื่อง 

แบบใบรับ  
ใบอนุญาต
และเครื่องหมาย  
ศูนยทดสอบ
มาตรฐาน     
ฝมือแรงงาน   

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ท่ี ผังกระบวนงาน รายละเอียดงาน ผูรับผิดชอบ แบบฟอรมท่ีใช 

จายใบอนุญาตและเครื่องหมายฯ 

แจงผลการพิจารณา 
ของนายทะเบียนตอผูยื่นคําขอ 



 
กรมพัฒนาฝมือแรงงาน 

หมายเลขเอกสาร กพร.-สมฐ.-สท.-003

วันที่บังคับใช 6  ธันวาคม  2550 
คูมือปฏิบัติงาน แกไขครั้งที่ 0 

เรื่อง   การพิจารณาอนุญาตเปนผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน หนา 7  จาก  8 
 

กลุมงานสงเสริมการทดสอบและวิชาชีพควบคุม สํานักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝมือแรงงาน 
โทรศัพท 0 2245 4837  โทรสาร 0 2247 9421  Website:http://home.dsd.go.th/standard  E-mail:dstp@dsd.go.th 

8.  8.1   จัดทําทะเบียนผูดําเนินการ
ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานของ
แตละจังหวัด 
8.2   จัดสงหลักฐานการอนุญาตให
สํานักพัฒนามาตรฐานและทดสอบ
ฝมือแรงงาน เพ่ือจัดทําทะเบียน
กลาง ดังน้ี 
        1.) สําเนาคําขอรับอนุญาตเปน
ผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือ
แรงงาน 
        2.) สํ า เนาบัตรประจํ า ตั ว
ประชาชนของผูยื่นคําขอ 
        3.) สําเนาใบอนุญาต  
        4 . )    สํา เนาประกาศกรม
พัฒนาฝมือแรงงาน 
8.3   จัดเก็บเอกสาร 

เลขานุการ
คณะทํางาน
หรือเจาของ
เรื่อง 

 

 

6.   เอกสารอางอิง 
 6.1   พระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน พ.ศ. 2545 
 6.2    ประกาศคณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน  เร่ือง  หลักเกณฑ  วิธีการ และ
เง่ือนไขในการขออนุญาตและการออกใบอนุญาต การพักใชใบอนุญาต การเพิกถอนใบอนุญาตเปน
ผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน และคุณสมบัติของผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน ลงวันท่ี              
17 กรกฎาคม 2550 
 6.3   มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติและวธีิการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ 
 6.4   คําส่ังกรมพัฒนาฝมือแรงงาน ท่ี 121/2543  ลงวันท่ี  15  มีนาคม  2543   
 6.5   ระเบียบงานสารบรรณ 

 
 
 

7.   แบบฟอรมท่ีใช 
 7.1   แบบคําขอรับอนุญาตเปนผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  (แบบ มฐ.1) 
 7.2   แบบสาขาอาชีพท่ีขอดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  (แบบ มฐ.2) 

จัดทําทะเบียนและ
จัดเก็บเอกสาร 



 
กรมพัฒนาฝมือแรงงาน 

หมายเลขเอกสาร กพร.-สมฐ.-สท.-003

วันที่บังคับใช 6  ธันวาคม  2550 
คูมือปฏิบัติงาน แกไขครั้งที่ 0 

เรื่อง   การพิจารณาอนุญาตเปนผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน หนา 8  จาก  8 
 

กลุมงานสงเสริมการทดสอบและวิชาชีพควบคุม สํานักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝมือแรงงาน 
โทรศัพท 0 2245 4837  โทรสาร 0 2247 9421  Website:http://home.dsd.go.th/standard  E-mail:dstp@dsd.go.th 

 7.3   แบบรายช่ือผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  (แบบ มฐ.3) 
 7.4   แบบใบอนุญาตดําเนนิการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  (แบบ มฐ.4) 
 7.5   แบบตรวจสอบความพรอมและความเหมาะสม  (แบบ มฐ. 5) 
 7.6   แบบสรุปรายงานการตรวจสอบความพรอมและความเหมาะสม  เพื่ออนุญาตเปนศูนยทดสอบ
มาตรฐานฝมือแรงงาน  (แบบ มฐ.6) 
 7.7   แบบใบรับใบอนุญาตและเคร่ืองหมายศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
 

8.   ความรูท่ีจําเปนตองมี  
 8.1   ความรูความเขาใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน พ.ศ. 2545    
 8.2   ความรูความเขาใจเกี่ยวกับประกาศ ระเบียบ ท่ีออกตามความในพระราชบัญญัติสงเสริม        
การพัฒนาฝมือแรงงาน พ.ศ. 2545 
 8.3   ความรูความเขาใจเกี่ยวกับมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติและวิธีการทดสอบมาตรฐานฝมือ
แรงงานแหงชาติ ในสาขาอาชีพท่ีจะพิจารณาอนุญาตใหดําเนินการทดสอบ 
 8.4   ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  
 8.5  ความรูความเขาใจเกี่ยวกบัคําส่ังกรมพัฒนาฝมือแรงงาน ท่ี 121/2543  ลงวันท่ี  15  มีนาคม  2543   
 8.6  ความรูความเขาใจเกี่ยวกับระเบียบงานสารบรรณ 
 8.7  ความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการประสานงาน 

 


