
                                ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนนครพนม

เข้ำฝึก ร้อยละ จบฝึก ร้อยละ

 รวมท้ังส้ิน 1,975   2,146    108.7   1,222  56.9

กรมด ำเนินกำรเอง 1,850   1,901    102.8   977    51.4

สถำนประกอบกิจกำรด ำเนินกำร 125 245 196.0   245 100.0

แผนงานบูรณาการ พัฒนาผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและย่อมสู่สากล

7. โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพ/ผลิตภำพ 130 50 38       50 100.0

แผนงานบูรณาการ พัฒนาพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

10. โครงกำรเพ่ิมทักษะก ำลังแรงงำนในพ้ืนท่ีเขตพัฒนำเศรษฐกิจพิเศษ    1,140 1056 92.6     355 33.6

   10.1 ฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน    1,140 1056 92.6     355 33.6

11. ผลผลิต พัฒนำ/ขับเคล่ือนควำมร่วมมือเครือข่ำยและส่งเสริมกำรพัฒนำฝีมือแรงงำน 125 245 196.0   245 100.0

   11.4 กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนให้ สปก.ด าเนินการพัฒนาฝีมือแรงงาน 125 245 196.0   245 100.0

แผนงานยุทธศาสตร์ พัฒนาศักยภาพคนตลอดชีวิต

12. โครงกำรยกระดับเพ่ือเพ่ิมศักยภำพฝีมือและสมรรถนะแรงงำน 20 35 175.0   7 20.0

   12.1) เตรียมเข้าท างาน 20 35 175.0   7 20.0

13. โครงกำร ยกระดับแรงงำนไทยให้ได้มำตรฐำนฝีมือแรงงำนเพ่ือรองรับกำรแข่งขัน 240 369 153.8   196 53.1

   13.1 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรับการจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน 40 16 40.0     11 68.8

   13.2 กิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 200 353 176.5   185 52.4

14. โครงกำรฝึกอบรมแรงงำนกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะเพ่ือเพ่ิมโอกำสในกำรประกอบอำชีพ 160 202 126.3   185 97.4

   14.1 กิจกรรมฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 100 190 190.0   185 97.4

   14.2 กิจรรมเพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนยากจนท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ 60 12 20.0     

15. โครงกำรเสริมสมรรถนะแรงงำนด้ำนเทคโนโลยีรองรับกำรท ำงำนในศตวรรษท่ี 21 60 66 110.0   66 100.00

   15.1 กิจกรรมเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการท างานในศตวรรษท่ี 21 60 66 110.0   66 100.00

แผนงานบูรณาการ เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

16. โครงกำรฝึกอบรมอำชีพแรงงำนผู้สูงอำยุเพ่ือเพ่ิมโอกำสในกำรประกอบอำชีพ 100 123 123.0   123 100.00

   16.1 กิจกรรมฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 100 123 123.0   123 100.00

โครงกำรบูรณำกำรภำครัฐและเอกชน 160 207 129.4   

นรข. จ านวน 84 คน  บจก.มาเวลล์ จ านวน 26 คน และเรือนจ ากลาง 80 คน 207

รับรองควำมรู้ควำมสำมำรถ 100 106 106.0   

 - ช่างไฟฟ้าภายในอาคาร 70 72 102.9   

 - ช่างเคร่ืองปรับอากาศ 20 23 115.0   

 - ช่างเช่ือม 10 11 110.0   

ไม่มีเป้าหมาย

ผลกำรด ำเนินงำน
 ผลผลิต โครงกำร กิจกรรม  รำยกำร

จ ำนวน
(คน)

ผลกำรพัฒนำฝีมือแรงงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
   ข้อมูล ณ  วันท่ี 24 มิถุนายน 2564


