
รา่งแผนพัฒนาฝีมือแรงงานรายจังหวัด ปงีบประมาณ พ.ศ. 2561  

(รา่ง) ผลผลิต โครงการ กิจกรรม  รายการ หน่วยนับ สนพ.นครนายก ฝ่ายรบัผิดชอบ

 รวมทั้งสิ้น คน 3,398                 

กรมด าเนินการเอง คน 1,398                 

สถานประกอบกิจการด าเนินการ คน 2,000                 

1. โครงการฝึกอบรมฝีมือแรงงานในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (เจ้าภาพ สพร. 
สงขลา ส ารองยะลา)

คน -                     

 (1) กิจกรรม ฝึกทกัษะอาชีพใหกั้บกลุ่มเปา้หมายในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ คน

 (2) กิจกรรม ฝึกอบรมฝีมือใหกั้บกลุ่มเปา้หมายตามโครงการพาคนกลับบา้น คน

2. โครงการ เพ่ิมศักยภาพแรงงานรองรบั Thailand 4.0 คน 700                   
   (1) กิจกรรม เพ่ิมศักยภาพแรงงานเตรยีมเข้าสู่อุตสาหกรรมเปา้หมายแหง่
อนาคต

คน

  (2) กิจกรรม เพ่ิมศักยภาพก าลังแรงงานภาคอุตสาหกรรมและบรกิารไปสู่ 
Thailand 4.0

คน                    700

         รวมเตรยีมเข้าท างาน ตามข้อ 1) - 7)  (2 - 4 เดือน แล้วแต่สาขา) คน                       80
        รวมยกระดับฝีมือแรงงาน ตามข้อ 1) - 8)  (18 - 60 ชม. แล้วแต่สาขา) คน                     460
          1)  อุตสาหกรรมอาหาร/ครวัไทยสู่ครวัโลก นวัตกรรมด้านอาหาร คน 80                     
              เตรียมเข้าท างาน คน
              ยกระดับฝีมือแรงงาน คน 80                      
         2)  เกษตรแปรรปู และเทคโนโลยีชีวภาพ คน -                    
              เตรียมเข้าท างาน คน
              ยกระดับฝีมือแรงงาน คน
         3)  อุตสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วน เครือ่งมืออุปกรณอั์จฉรยิะ หุ่นยนต์
 ระบบเครือ่งกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม ปญัญาประดิษฐ์

คน -                    

              เตรียมเข้าท างาน คน
              ยกระดับฝีมือแรงงาน คน
         4)  ทอ่งเที่ยว/การบรกิาร บรกิารด้านสุขภาพ กลุ่มอุตสาหกรรม
สรา้งสรรค์/วัฒนธรรม

คน 260                   

              เตรียมเข้าท างาน คน 20                      
              ยกระดับฝีมือแรงงาน คน 240                     
        5)  ระบบขนส่ง/โลจิสติกส์ คน 60                     
             เตรียมเข้าท างาน คน
             ยกระดับฝีมือแรงงาน คน 60                      
        6)  อุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ ไอท ีดิจิทลั โทรคมนาคม หรอื
งานที่เก่ียวข้องอินเตอรเ์น็ตที่เชื่อมต่อและบงัคับอุปกรณต์่างๆ เทคโนโลยีสมอง
กลฝังตัว

คน 120                   

              เตรียมเข้าท างาน คน 40                      
              ยกระดับฝีมือแรงงาน คน 80                      
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        7)  อุตสาหกรรมศักยภาพอ่ืน (เช่น อุตสาหกรรมพลังงานสะอาด อัญมณ ี
เครือ่งประดับ เครือ่งหนัง เย็บจักรอุตสาหกรรมสิ่งทอ/เครือ่งนุ่งหม่ การออกแบบ
ผลิตภณัฑ์สมัยใหม่ ฯลฯ)

คน 20                     

            เตรียมเข้าท างาน คน 20                      
            ยกระดับฝีมือแรงงาน คน
       8)  อบรมเพ่ิมขีดความสามารถด้านภาษาต่างประเทศ คน 160                   
3. โครงการ ศูนย์ฝึกอบรมเทคโนโลยีชั้นสูงรองรบัอุตสาหกรรมแหง่อนาคต (น า
ร่อง 12  สพร.)

คน -                     

            - สพร. 1 สมุทรปราการ คน
            - สพร. 2 สุพรรรณบรีุ คน
            - สพร. 3 ชลบรีุ คน
            - สพร. 5 นครราชสีมา คน
            - สพร. 6 ขนอนแก่น คน
            - สพร. 7 อุบลราชธานี คน
            - สพร. 12 สงขลา คน
            - สพร. 17 ระยอง คน
            - สพร. 18 อุดรธานี คน
            - สพร. 19 เชียงใหม่ คน
            - สพน.เชียงแสน คน
            - สพร. 21 ภเูก็ต คน

           - สพท. คน
4. โครงการ บรูณาการจัดท ามาตรฐานฝีมือแรงงาน และพัฒนาหลักสูตรรองรบั 
Thailand 4.0

สาขา/
หลักสูตร

  4.1 กิจกรรม จัดท ามาตรฐานฝีมือแรงงานแหง่ชาติ และวิธีการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือเพ่ือรองรบั Thailand 4.0

สาขา

  4.2 กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรยกระดับฝีมือตามความสามารถ (Competency 
Bsed)

หลักสูตร

5. โครงการ เพ่ิมผลิตภาพแรงงานสู่ SME 4.0 (เจ้าภาพ ศป.)  (180 แหง่) คน
6. โครงการเพ่ิมทกัษะก าลังแรงงานในเขตพ้ืนที่ 10 จังหวัด ในพ้ืนที่เขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ (เจ้าภาพ ผส.)

คน -                     

            เตรียมเข้าท างาน (280 ชม.) คน
            ยกระดับฝีมือแรงงาน  (12 - 60 ชม.) คน
7. โครงการ วิจัยเพ่ือขับเคลื่อนผลิตภาพแรงงานสู่ Thailand 4.0 เรือ่ง
8. โครงการ พัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีชั้นสูงและอุตสาหกรรมแหง่อนาคตใน
พ้ืนที่ระเบยีงเศรษฐกิจภาคตะวันออก

คน

            เตรียมเข้าท างาน (280 ชม.) คน
            ยกระดับฝีมือแรงงาน  (18 - 60 ชม.) คน
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9. โครงการ ควบคุมและก ากับดูแลการประกอบอาชีพที่อาจเปน็อันตรายต่อ
สาธารณะหรอืต้องใช้ความรูค้วามสามารถสู่ Safety  At  Work   (เจ้เภาพ สรร.)

คน 208                     

    - ผู้รบัรองความรูค้วามสามารถ (สรร. ปรบัใหม่ 9.6.60) คน 208                     
    - อบรมผู้ประเมิน  (ไม่นับเป้าหมาย) คน
10. โครงการ ยกระดับแรงงานไทยใหไ้ด้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือรองรบัการ
แข่งขัน

คน 170                   

    (1)  กิจกรรม  พัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรบัการจ่ายค่าจ้างตาม
มาตรฐานฝีมือ (ลด 55%  ปดัเศษ)

คน 40                     

    (2)  กิจกรรม  ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานใหม้ีสมรรถนะ คน 130                   
          - ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแหง่ชาติ  (ปรับ 55% ปดัเศษ) คน 130                     
          - ทดสอบฝีมือแรงงานช่างเชื่อมมาตรฐานสากล (สพร. 1 สุมทรปราการ) 
(จัดท าโครการต่างหาก)

คน

    (3)  กิจกรรม ส่งเสรมิการพัฒนาฝีมือแรงงาน แหง่
         - รายการ จัดต้ังศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน แหง่
    (4)  กิจกรรม พัฒนาศักยภาพมาตรฐานฝีมือแรงงานไทยในต่างประเทศ คน
11. โครงการ พัฒนาฝีมือใหแ้ก่กลุ่มวิสาหกิจชุมชน และผู้มีรายได้น้อย (20 จังหวดั) 

(เจ้าภาพ ศป.) (ควรก าหนดหลักสูตร ฝึกเปล่ียนสาขาอาชพี)  ได้แก ่ สระแกว้  สุรินทร์  บุรีรัมย ์ มุกดาหาร  กาฬสินธุ ์ หนองบัวล าภ ู อบุลราชธานี 
 มหาสารคาม  ศรีสะเกษ  ชยัภมูิ  อ านาจเจริญ  ร้อยเอด็  ยโสธร  บึงกาฬ  สกลนคร  นครพนม  สุโขทัย แม่ฮ่องสอน  แพร่  และน่าน

คน

12. โครงการพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติเพ่ือการพัฒนาความรว่มมือทาง
เศรษฐกิจในอนุภมูิภาคลุ่มแม่น้ าโขงและภมูิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
(GMS-ASEAN) (งบรายจ่ายอ่ืน)

คน -                    

       กิจกรรม พัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ คน -                    
13. ผลผลิต พัฒนา/ขับเคลื่อนความรว่มมือเครอืข่ายและส่งเสรมิการพัฒนาฝีมือ
แรงงาน

คน 2,000                  

  (1)  กิจกรรม จัดท าหลักเกณฑ์ พัฒนาระบบ ส่งเสรมิและรบัรองมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน (เจ้าภาพ สมฐ.)

สาขา

  (2)  กิจกรรม  พัฒนาระบบการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน (เจ้าภาพ สพท./ศท.) หลัก สูตร
  (3)  กิจกรรม  ส่งเสรมิและสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการด าเนินการพัฒนา
ฝีมือแรงงาน

คน 2,000                  

คน 2,000                  
แหง่ 16                      

      2)  รายการ ตรวจติดตามสถานประกอบกิจการด าเนินการ ฝึกอบรมตาม 
พ.ร.บ.ส่งเสริมฯ

แหง่

  (4) กิจกรรมหลัก  ส่งเสรมิการสรา้งเครอืข่ายพัฒนาฝีมือแรงงาน (เจ้าภาพ ยร.) เร่ือง

   (5) กิจกรรม พัฒนาช่างช่วยคนพิการกับมูลนิธิขาเทยีม (เจ้าภาพ สพร.19 
เชียงใหม)่

คน

       1)  รายการ รับรองหลักสูตร และค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมฝีมือแรงงานของ 
สปก. ฯ
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14. โครงการ ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเปา้หมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ (เจ้าภาพ ศป.) (ควรก าหนดหลักสูตร ฝึกเปล่ียนสาขาอาชีพ)

คน 180                   

          ผู้ประสบภยัธรรมชาติ คน
          ผู้ผ่านการบ าบดัยาเสพติด คน
          ผู้ต้องขัง/เยาวชนสถานพนิิจ คน 40                      
          ทหารบาดเจ็บและทพุพลภาพ คน
          คนพกิาร/ผู้ดูแลคนพกิาร คน
          ชนกลุม่นอ้ย คน

          แรงงานนอกระบบ คน 40                      
          ทหารเกณฑ์ก่อนปลดประจ าการ คน 80                      
          แรงงานตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ คน 20                      
15. โครงการ ฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 
(เจ้าภาพ  ศป.) ควรก าหนดหลักสูตร ฝึกเปล่ียนสาขาอาชีพ)

คน 140                     

 16. โครงการ เสรมิสรา้งธรรมาภบิาลปอ้งกันและลดความเสี่ยงในการเกิดการ
ทจุรติและประพฤติมิชอบ (เจ้าภาพกองบรหิารทรพัยากรบคุคล)

คน

หมายเหตุ  เปา้หมายเปน็บคุลากรกรม  ไม่นับรวมในเปา้หมายพฒันาฝีมือแรงงาน


