
 หน้า   ๒๖ 
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ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  ๔)   

พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน   
ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  ให้มีความเหมาะสมมากย่ิงขึ้น 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๘  วรรคสอง  และมาตรา  ๓๙  (๓)  แห่งพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนา
ฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๗  คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานโดยความเห็นชอบของ
กระทรวงการคลังจึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  ว่าด้วย
การให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๕๘” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๗  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  

ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
“ข้อ  ๗  ให้คณะกรรมการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการข้ึนคณะหนึ่งไม่น้อยกว่าห้าคน  แต่ไม่เกินเก้าคน

เพื่อพิจารณาอนุมัติการให้กู้ยืมเงินตามข้อ  ๖” 
ข้อ ๔ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๙  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  

ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
“ข้อ  ๙  ผู้ที่จะขอกู้ยืมเงินจากกองทุนต้องมีคุณสมบัติ  ดังต่อไปนี้ 
กรณีผู้รับการฝึก 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุตั้งแต่สิบห้าปีบริบูรณ์  แต่ไม่เกินห้าสิบห้าปี 
(๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๔) มีรายได้ไม่เกินเดือนละหนึ่งหม่ืนห้าพันบาท 
(๕) ไม่เป็นลูกหนี้ของกองทุน 
กรณีผู้ดําเนินการฝึก  ผู้ดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  หรือผู้ประกอบกิจการ  ต้องเป็น

บุคคลธรรมดาหรือเป็นนิติบุคคลที่มีสัญชาติไทย  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  และไม่เป็นลูกหนี้ของกองทุน” 
ข้อ ๕ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๑๑  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  

ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
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“ข้อ  ๑๑  ผู้ประสงค์จะขอกู้ยืมเงินกองทุน  ให้ย่ืนคําขอกู้ยืมเงินตามแบบที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
กําหนดต่อหน่วยงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานที่ตั้งอยู่ในจังหวัดที่สถานที่ฝึกหรือสถานประกอบกิจการ
ที่ดําเนินการฝึกอบรม  หรือสถานที่ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานตั้งอยู่ 

การย่ืนคําขอตามวรรคหน่ึง  ในกรุงเทพมหานคร  ให้ย่ืน  ณ  กรมพัฒนาฝีมือแรงงานหรือหน่วยงาน
ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานที่ตั้งอยู่ในเขตต่าง ๆ  ในจังหวัดอื่น  ให้ย่ืน  ณ  หน่วยงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
ที่ตั้งอยู่ในจังหวัดนั้น” 

ข้อ ๖ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๑๔  ข้อ  ๑๕  ข้อ  ๑๖  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริม
การพัฒนาฝีมือแรงงาน  ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  และให้ใช้ความ
ต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๑๔  การคัดเลือกผู้มีสิทธิกู้ยืมเงินจากกองทุน  ให้อยู่ภายใต้เง่ือนไข  ดังต่อไปนี้ 
(๑) สาขาอาชีพที่จะเข้ารับการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน  หรือดําเนินการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน

ต้องเป็นสาขาอาชีพที่จะส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานตามที่รัฐมนตรีประกาศกําหนดตามมาตรา  ๗  (๑)  
แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

(๒) มาตรฐานฝีมือแรงงานที่ทดสอบต้องเป็นมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา  ๒๒  หรือมาตรา  ๒๖  
แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕ 

(๓) กรณีผู้รับการฝึกเป็นผู้กู้ยืมเงิน  ให้พิจารณาจากรายได้และความจําเป็นที่ต้องกู้ยืมเงิน 
(๔) เง่ือนไขอื่นตามที่คณะกรรมการกําหนด 
ข้อ ๑๕ ผู้กู้ยืมเงินที่เป็นผู้รับการฝึกต้องจัดทําหนังสือรับรองรายได้และให้บุคคลใดบุคคลหนึ่ง

ดังต่อไปนี้  เป็นผู้รับรอง 
(๑) ข้าราชการ  ลูกจ้างประจํา  พนักงานราชการ  พนักงานของรัฐ  หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้รับบํานาญ

ที่มีเงินเดือน  ค่าจ้าง  หรือรายได้ประจําคงเหลือสุทธิไม่น้อยกว่าหนึ่งหม่ืนบาทขึ้นไป 
(๒) นายจ้างของผู้กู้ยืมเงิน 
(๓) ผู้บริหารหรือสมาชิกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้ปกครองท้องที่ระดับกํานันหรือผู้ใหญ่บ้าน 
ข้อ ๑๖ ให้กรมพัฒนาฝีมือแรงงานหรือหน่วยงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานตามข้อ  ๑๑   

ที่ได้รับคําขอทําการพิจารณาคําขอกู้ยืมเงินพร้อมหลักฐานประกอบให้เรียบร้อย  แล้วนําเสนอเข้าสู่ 
การพิจารณาของคณะอนุกรรมการที่คณะกรรมการแต่งตั้ง 

เม่ือคณะอนุกรรมการพิจารณาอนุมัติคําขอกู้ยืมเงินแล้ว  ให้แจ้งผลการพิจารณาและให้ผู้ที่ได้รับ
อนุมัติเงินกู้ยืมทําสัญญากู้ยืมตามแบบที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงานกําหนด  และรายงานผลการพิจารณา
อนุมัติต่อคณะกรรมการ 

การจ่ายเงินกู้ยืมให้ถือปฏิบัติตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด” 
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ข้อ ๗ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๑๗  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  
ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบ
คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  ๓)  
พ.ศ.  ๒๕๕๖  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๑๗  ในการทําสัญญากู้ยืมเงินให้ดําเนินการ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) กรณีผู้รับการฝึก  ให้บุคคลที่สามารถเป็นผู้รับรองรายได้ตามข้อ  ๑๕  เป็นผู้คํ้าประกัน

ตามแบบสัญญาคํ้าประกันที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงานกําหนด 
(๒) กรณีผู้ดําเนินการฝึก  ผู้ดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  หรือผู้ประกอบกิจการ  

ให้มีหลักประกันอย่างใดอย่างหน่ึง  ดังนี้ 
 (ก) พันธบัตรรัฐบาลไทย  หรือ 
 (ข) หนังสือคํ้าประกันของธนาคาร  ต้องมีจํานวนเงินคํ้าประกันไม่น้อยกว่าวงเงินกู้ยืมและ

ต้องมีระยะเวลาคํ้าประกันเกินกว่าระยะเวลาสิ้นสุดสัญญาไม่น้อยกว่าหนึ่งปี  หรือ 
 (ค) กรณีผู้กู้ยืมจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล  ให้บุคคลใดบุคคลหน่ึงเป็นผู้คํ้าประกัน  ได้แก่  

กรรมการบริหาร  หุ้นส่วนผู้จัดการ  หรือผู้แทนอื่นของนิติบุคคล  แล้วแต่กรณี 
(๓) ระยะเวลาในการให้กู้ยืมเงินให้เป็นไปตามที่กําหนดไว้ในหมวดนี้ 
การชําระหนี้เงินกู้ยืมและดอกเบ้ียตามวรรคหน่ึง  ที่ชําระด้วยธนาณัติ  หรือชําระเงินผ่านธนาคาร  

ให้ผู้กู้ยืมเงินส่งเอกสารหลักฐานที่เก่ียวข้องให้แก่กองทุนเพื่อใช้ในการบันทึกบัญชีลูกหนี้  ภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ได้ชําระหนี้” 

ข้อ ๘ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๑๙  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  
ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

ข้อ ๙ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๒๑  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  
ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๒๑  ให้ผู้กู้ยืมเงินชําระหนี้เงินกู้ยืมคืนกองทุนพร้อมดอกเบ้ียตามอัตราที่คณะกรรมการกําหนด  
นับตั้งแต่วันลงนามในสัญญาตามแบบที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงานกําหนด  และได้รับเช็คแล้ว  โดยให้ชําระคืน
ให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่กําหนดไว้ในสัญญา 

การคิดดอกเบ้ียให้เร่ิมนับตั้งแต่วันถัดจากวันที่ผู้กู้ยืมเงินรับเงินกู้จนถึงวันที่ผู้ให้กู้ได้รับชําระหนี้เสร็จสิ้น 
กรณีผู้กู้ยืมเงินเป็นผู้รับการฝึก  ให้นับเวลาเริ่มต้นในการชําระคืนเงินกู้และการคิดดอกเบ้ีย

หลังจากเสร็จสิ้นการฝึกแล้วสามสิบวัน  ทั้งนี้  โดยให้ระบุไว้ในสัญญาให้ชัดเจน” 
ข้อ ๑๐ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๒๗  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  

ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
“ข้อ  ๒๗  ภายใต้บังคับของข้อ  ๒๑  ข้อ  ๒๒  หรือข้อ  ๒๓  หากผู้กู้ยืมเงินไม่ชําระหนี้เงินกู้ยืมและ

ดอกเบ้ียให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่กําหนดไว้ในสัญญา  หรือตามระยะเวลาที่ได้รับการผ่อนผันของ
คณะกรรมการ  หรือไม่ชําระหนี้เงินกู้ยืมและดอกเบ้ียติดต่อกันเกินสามเดือน  รวมทั้งกรณีเม่ือปรากฏ 
ในภายหลังว่าผู้กู้ยืมเงินไม่มีสิทธิกู้ยืมเงินหรือได้แจ้งข้อความอันเป็นเท็จในสาระสําคัญเก่ียวกับการให้กู้ยืมเงิน  
ให้ผู้ให้กู้ยืมเงินมีสิทธิบอกเลิกสญัญาและดําเนินการตามกฎหมายเพ่ือบังคับชําระหนี้ต่อไป 
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เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑๖๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กรกฎาคม   ๒๕๕๘ 
 

 
 

การคิดดอกเบ้ียภายหลังการบอกเลิกสัญญา  ให้คิดดอกเบ้ียในอัตราร้อยละสิบห้าต่อปีนับแต่วัน
ผิดสัญญาจนถึงวันที่ผู้กู้ยืมเงินชําระหนี้เงินกู้ยืมเสร็จสิ้น” 

ข้อ ๑๑ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นข้อ  ๒๘/๒  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนา
ฝีมือแรงงาน  ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบ
คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  ๒)  
พ.ศ.  ๒๕๕๕ 

“ข้อ  ๒๘/๒  ในกรณีลูกหนี้ตามคําพิพากษาในคดีกู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงานตามระเบียบ
กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคมว่าด้วยกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๓๙  ประสงค์จะขอ
ประนอมหนี้ภายหลังศาลมีคําพิพากษา  ให้อธิบดีหรือผู้ซึ่งอธิบดีมอบหมายมีอํานาจประนอมหนี้กับลูกหนี้
ตามคําพิพากษานั้นได้  โดยให้ย่ืนคําขอประนอมหน้ี  พร้อมชําระหนี้เงินต้นที่ค้างชําระตามสัญญากู้ยืมเงิน  
ค่าฤชาธรรมเนียม  ค่าทนายความและค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีที่เกิดขึ้นทั้งหมดให้เสร็จสิ้นภายในวันที่
ย่ืนคําขอประนอมหน้ี  โดยให้งดเว้นดอกเบี้ยและเบี้ยปรับ 

ในกรณีบุคคลอื่นประสงค์จะขอชําระหนี้แทนลูกหนี้ตามคําพิพากษา  โดยของดเว้นดอกเบ้ียและเบ้ียปรับ  
ให้อธิบดีหรือผู้ซึ่งอธิบดีมอบหมายมีอํานาจทําสัญญากับบุคคลดังกล่าวได้  โดยให้ชําระหนี้เงินต้นที่ค้างชําระ
ตามสัญญากู้ยืมเงิน  ค่าฤชาธรรมเนียม  ค่าทนายความและค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีที่เกิดขึ้นทั้งหมด 
ให้เสร็จสิ้นภายในวันที่ทําสัญญา 

ความในข้อนี้ไม่ใช้บังคับแก่ลูกหนี้ตามคําพิพากษาในคดีกู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 
ที่ได้ใช้สิทธิตามข้อ  ๒๘/๑  แล้ว” 

ข้อ ๑๒ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๒๙  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  
ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบคณะกรรมการ
ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๕  
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๒๙  ในการทําสัญญาประนอมหนี้หรือประนีประนอมยอมความตามข้อ  ๒๘  และข้อ  ๒๘/๑  
ให้ผู้กู้ยืมเงินจัดทําสัญญาคํ้าประกันหรือจัดหาหลักประกันให้ไว้แก่ผู้ให้กู้ยืมเงิน  โดยให้นําความในข้อ  ๑๗   
มาใช้บังคับ  โดยอนุโลม” 

ข้อ ๑๓ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นข้อ  ๒๙/๑  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนา
ฝีมือแรงงานว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑   

“ข้อ  ๒๙/๑  ในกรณีผู้ คํ้าประกันสัญญากู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงานตามระเบียบ
กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  ว่าด้วยกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๓๙  ตาย  ให้อธิบดี
หรือผู้ซึ่งอธิบดีมอบหมายมีอํานาจงดการดําเนินคดีกับทายาทของผู้คํ้าประกัน  โดยให้ดําเนินคดีกับผู้กู้ยืมฝ่ายเดียว” 

ข้อ ๑๔ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๓๐  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  
ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบ



 หน้า   ๓๐ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑๖๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กรกฎาคม   ๒๕๕๘ 
 

 
 

คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  ๒)  
พ.ศ.  ๒๕๕๕  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๓๐  ในกรณีที่ผู้กู้ยืมเงินที่เป็นผู้รับการฝึก  ตาย  ถูกศาลสั่งให้เป็นคนสาบสูญหรือเจ็บป่วยเร้ือรัง  
วิกลจริตหรือทุพพลภาพจนไม่สามารถประกอบอาชีพได้ในระหว่างอายุสัญญากู้ยืมเงินหรือในระหว่าง 
ผิดนัดชําระหนี้  หรือในระหว่างถูกดําเนินการตามกฎหมายเพื่อบังคับชําระหนี้  หรือในระหว่างสัญญา
ประนอมหนี้หรือสัญญาประนีประนอมยอมความ  ให้อธิบดีหรือผู้ซึ่งอธิบดีมอบหมายเสนอรายละเอียด
ของผู้กู้ยืมเงินแต่ละกรณี  ต่อคณะกรรมการเพื่อขออนุมัติตัดหนี้สูญ  โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 

ในกรณีที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงานพิจารณาแล้วเห็นว่าหนี้ของลูกหนี้รายใดมีลักษณะ  ดังนี้ 
(๑) การดําเนินคดีกับลูกหนี้จะไม่คุ้มกับค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้น  หรือ 
(๒) ลูกหนี้ไม่มีทรัพย์สินหรือการสืบทรัพย์ไม่พบทรัพย์อื่นใดที่จะนํายึดมาบังคับชําระหนี้ได้ให้

อธิบดีหรือผู้ซึ่งอธิบดีมอบหมายจัดทําบัญชีรายละเอียดเกี่ยวกับความสามารถชําระหนี้ของลูกหนี้แต่ละราย
นําเสนอคณะกรรมการเพื่อขออนุมัติตัดหนี้สูญ  โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง” 

ข้อ ๑๕ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นข้อ  ๓๐/๑  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนา
ฝีมือแรงงาน  ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑   

“ข้อ  ๓๐/๑  ในกรณีที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงานพิจารณาแล้วเห็นว่าหนี้ของลูกหนี้กู้ยืมเงินกองทุน
พัฒนาฝีมือแรงงานตามระเบียบกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  ว่าด้วยกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  
พ.ศ.  ๒๕๓๙  รายใดมีลักษณะ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ลูกหนี้ที่ได้ชําระหนี้คืน  ซึ่งมีจํานวนเงินเท่ากับหรือมากกว่าวงเงินกู้ยืมตามสัญญา  หรือ 
(๒) ลูกหนี้ถูกศาลพิพากษาให้ล้มละลาย 
ให้อธิบดีหรือผู้ซึ่งอธิบดีมอบหมายจัดทํารายละเอียดเกี่ยวกับการติดตามและการชําระหน้ี   

ของลูกหนี้แต่ละราย  หรือคําพิพากษาให้ล้มละลาย  เสนอคณะกรรมการเพื่อขออนุมัติตัดหนี้สูญ   
โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง” 

ข้อ ๑๖ ให้ยกเลิกแบบสัญญาท้ายระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน   
ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบ
คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  ๒)  
พ.ศ.  ๒๕๕๕  และระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  ว่าด้วยการให้กู้ยืมเงินกองทุน
พัฒนาฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๐  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

นคร  ศิลปอาชา 
ปลดักระทรวงแรงงาน 

ประธานกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 


