
แผนพัฒนาฝีมือแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำนเลย

ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ เป้าหมาย ผลงาน

รวม

 รวมท้ังส้ิน 2,230 2,230 ต.ค.-64 พ.ย.-64 ธ.ค.-64 ม.ค.-65 ก.พ.-65 มี.ค.-65 เม.ย.-65 พ.ค.-65 มิ.ย.-65 ก.ค.-65 ส.ค.-65 ก.ย.-65

กรมพัฒนาฝีมือแรงงานด าเนินการเอง 1,030 1,030 350 10 150 190 320 50 120 150 310 70 150 90 50 30 20 0

ส่งเสริมสถานประกอบกิจการด าเนินการ 1,200 1,200 600 200 200 200 300 100 100 100 150 50 50 50 150 50 50 50

แผนงานยุทธศาสตร์ การเกษตรสร้างมูลค่า

2. โครงการเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์แปรรูปเกษตรด้วย

เทคโนโลยีและนวัตกรรม (เจ้ำภำพ ศป.)
20 20 20 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

แผนงานบูรณาการ สร้างรายได้จากการท่องเท่ียว

4. โครงการ พัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานด้านการท่องเท่ียว 

(เจ้าภาพ สพท. )
60 60 0 0 0 0 20 0 0 20 40 20 20 0 0 0 0 0

แผนงานบูรณาการ พัฒนาด้านคมนาคมและระบบ        

โลจิสติกส์

5. โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 

(เจ้ำภำพ สพท.)
40 40 20 0 0 20 20 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0

7. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ/ผลิตภาพ (เจ้ำภำพ ศป.) 70 70 0 0 0 0 50 0 30 20 20 0 20 0 0 0 0 0

1

8. โครงการพัฒนาผู้ประกอบกิจการสมัยใหม่เพ่ือเพ่ิม

มูลค่าสินค้าหรือบริการในชุมชน (เจ้าภาพ ศป.)

20
20 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 20 0 0 0 0 0

แผนงาน พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์

12. ผลผลิต พัฒนา/ขับเคล่ือนความร่วมมือเครือข่าย 

และส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน
1,300 1,300 630 210 210 210 330 110 110 110 180 60 60 60 160 60 50 50

    12.3  กิจกรรม ส่งเสริมและสนับสนุนให้ สปก. 

ด ำเนินกำรพัฒนำฝีมือแรงงำน  (เจ้ำภำพ สพ.)
1,200 1,200 600 200 200 200 300 100 100 100 150 50 50 50 150 50 50 50

    12.6 กิจกรรมส่งเสริมและเพ่ิมสิทธิภำพกระบวนกำร

รับรองควำมรู้ควำมสำมำรถตำมกฏหมำย
100 100 30 10 10 10 30 10 10 10 30 10 10 10 10 10 0 0

แผนงานยุทธศาสตร์ พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

รวม

ไตรมาส 4

ไตรมาส 4 (ก.ค.-ก.ย.)รวม

ไตรมาส 1

ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) รวม

ไตรมาส 2

ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) รวม

ไตรมาส 3

ไตรมาส 3 (เม.ย.-มิ.ย.)



ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ เป้าหมาย ผลงาน

รวม

 รวมท้ังส้ิน 2,230 2,230 ต.ค.-64 พ.ย.-64 ธ.ค.-64 ม.ค.-65 ก.พ.-65 มี.ค.-65 เม.ย.-65 พ.ค.-65 มิ.ย.-65 ก.ค.-65 ส.ค.-65 ก.ย.-65

รวม

ไตรมาส 4

ไตรมาส 4 (ก.ค.-ก.ย.)รวม

ไตรมาส 1

ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) รวม

ไตรมาส 2

ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) รวม

ไตรมาส 3

ไตรมาส 3 (เม.ย.-มิ.ย.)

13. โครงการ ยกระดับเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือและ

สมรรถนะแรงงาน  (เจ้ำภำพ สพท.)
140 140 60 0 40 20 40 20 20 0 40 0 20 20 0 0 0 0

             - ฝึกเตรียมเข้าท างาน 20 20 20 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

            - ฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 120 120 40 0 20 20 40 20 20 0 40 0 20 20 0 0 0 0

14. โครงการ ยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือ

แรงงานเพ่ือรองรับการแข่งขัน (เจ้าภาพ สมฐ) 320 320 100 0 80 20 60 0 20 40 120 40 40 40 40 20 20 0

   14.1  กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรับการ

จ่ายค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือ
60 60 0 0 0 0 20 0 20 0 40 20 20 0 0 0 0 0

   14.2  กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 260 260 100 0 80 20 40 0 0 40 80 20 20 40 40 20 20 0

15. โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือ

เพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ (เจ้ำภำพ ศป.)
120 120 40 0 20 20 40 20 20 0 40 0 20 20 0 0 0 0

   15.1 กิจกรรม ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 80 80 20 0 0 20 40 20 20 0 20 0 0 20 0 0 0 0

   15.2 กิจกรรม เพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนท่ีไม่ได้

เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ
20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 20 0 0 0 0 0

   15.3 กิจกรรมพัฒนาฝีมือแรงงานสตรีเพ่ือยกระดับ

คุณภาพชีวิต
20 20 20 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

17. โครงการเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับ

การท างานในศตวรรษท่ี 21 (เจ้ำภำพ สพท.)
60 60 40 0 0 40 20 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0

แผนงานบูรณาการ เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูง

วัย

18. โครงการฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุเพ่ือเพ่ิมโอกาสใน

การประกอบอาชีพ (เจ้าภาพ ศป.)
80 80 40 0 0 40 40 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0


