
แผนกำรพัฒนำฝีมือแรงงำนจังหวัดกำญจนบุรี 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

 รวมทั้งสิ้น คน 13,590 
กรมพัฒนำฝีมือแรงงำนด ำเนินกำรเอง  คน 1,590 
ส่งเสริมสถำนประกอบกิจกำรด ำเนินกำร  คน 12,000 
ยุทธศำสตรช์ำติ ด้ำนควำมมั่นคง     
แผนงำนบูรณำกำร ขับเคลื่อนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดน
ภำคใต้ 

  
  

แผนงำนยุทธศำสตร์ กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ     
1. โครงกำรเพ่ิมมูลค่ำผลิตภัณฑแ์ปรรูปเกษตรด้วยเทคโนโลยี
และนวัตกรรม 

  
20 

แผนงำนบูรณำกำร  พัฒนำอุตสำหกรรมและบริกำรแห่ง
อนำคต  

  
  

แผนงำนยุทธศำสตร์ พัฒนำผู้ประกอบกำรและวิสำหกิจขนำด
กลำงและขนำดย่อม 

  
  

1. โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพ/ผลิตภำพ คน 70 
  แห่ง 1 
2. โครงกำรพัฒนำผู้ประกอบกิจกำรสมัยใหม่เพ่ือเพ่ิมมูลค่ำ
สินค้ำหรือบริกำรในชุมชน 

คน 20 

 รวมทั้งสิ้น คน เป้ำหมำย 

แผนงำนยุทธศำสตร์ พัฒนำพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ   
  

3. โครงกำรเพ่ิมทักษะก ำลังแรงงำนในพื้นที่เขตพัฒนำ
เศรษฐกิจพิเศษ 

คน 720 

    - ฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  คน 720 
แผนงำน พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ
ทรัพยำกรมนุษย ์

    

4. ผลผลิต พัฒนำ/ขับเคลื่อนควำมร่วมมือเครือข่ำย และ
ส่งเสริมกำรพัฒนำฝีมือแรงงำน  

คน 
12,160 

     กิจกรรม ส่งเสรมิและสนับสนนุให้ สปก. ด าเนินการพัฒนา
ฝีมือแรงงาน  (เจ้าภาพ สพ.) 

คน 12,000 

           1) รายการ รับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายในการ
พัฒนาฝีมือแรงงานของสถานประกอบกิจการตาม พ,ร,บ, 
ส่งเสริมการพัฒนาฝีมอืแรงงาน พ.ศ. 2545 

คน 12,000 

แห่ง 80 

    กิจกรรมส่งเสรมิและเพิ่มสิทธิภาพกระบวนการรับรอง
ความรู้ความสามารถตามกฏหมาย 

คน 160 

           - ส่งเสริมการลดการสูญเสียเพื่อความปลอดภยัผ่าน
การรับรองความรู้ความสามารถ 

คน 160 
หนา้ถดัไป 



แผนกำรพัฒนำฝีมือแรงงำนจังหวัดกำญจนบุรี 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

 รวมทั้งสิ้น คน 
เป้ำหมำย 

7. โครงกำรฝึกอบรมแรงงำนกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะเพื่อเพิ่มโอกำสใน
กำรประกอบอำชีพ (เจา้ภาพ ศป.)  

คน 120 

   กิจกรรม ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเปา้หมายเฉพาะ คน 80 

   กิจกรรม เพิม่ทักษะด้านอาชพีแก่นักเรียนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบ
การศึกษาภาคบังคับ 

คน 20 

   กิจกรรมพัฒนาฝีมือแรงงานสตรีเพื่อยกระดับคุณภาพชวีิต คน 20 

8. โครงกำรเสริมสมรรถนะแรงงำนด้ำนเทคโนโลยีรองรับกำรท ำงำนใน
ศตวรรษที่ 21 (เจ้าภาพ สพท.) 

คน 60 

กิจกรรม เสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการท างานใน
ศตวรรษที่ 21 

คน 
60 

แผนงำนบูรณำกำร เตรียมควำมพร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย     

9. โครงกำรฝึกอบรมแรงงำนผู้สูงอำยุเพื่อเพิ่มโอกำสในกำรประกอบ
อำชีพ (เจำ้ภำพ ศป.) 

คน 80 

กิจกรรม ฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุเพือ่เพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ  คน 80 

 รวมทั้งสิ้น คน 
เป้ำหมำย 

แผนงำนยุทธศำสตร์ พัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วง
ชีวิต 

    

5. โครงกำร ยกระดับเพื่อเพิ่มศักยภำพฝีมือและ
สมรรถนะแรงงำน  (เจ้าภาพ สพท.) 

คน 
40 

             - ฝึกเตรียมเข้าท างาน  คน 40 
6. โครงกำร ยกระดับแรงงำนไทยให้ได้มำตรฐำนฝีมือ
แรงงำนเพื่อรองรับกำรแข่งขัน (เจ้ำภำพ สมฐ) 

คน 300 

   กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรับการจ่าย
ค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือ 

คน 60 

   กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ คน 240 


