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ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
เร่ือง  วิธีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  และการออกหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบ 

มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ  สาขาช่างสอบเทียบเคร่ืองมือวัด  (มิติ)   
ระดับ  ๑ 

 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๒  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนา 
ฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และมาตรา  ๓๙  (๓)  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  
พ.ศ.  ๒๕๔๕  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  ๒)   
พ.ศ.  ๒๕๕๗  คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  จึงกําหนดวิธีการทดสอบมาตรฐาน 
ฝีมือแรงงาน  และการออกหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ   
สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ  สาขาช่างสอบเทียบเคร่ืองมือวัด  (มิติ)  ระดับ  ๑  ไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ วิธีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ   
สาขาช่างสอบเทียบเคร่ืองมือวัด  (มิติ)  ระดับ  ๑ 

  ๑.๑ การทดสอบความรู้  ความเข้าใจ   
   เป็นการทดสอบความรู้  ความเข้าใจ  ที่จําเป็นจะต้องนํามาใช้ในการปฏิบัติงาน   

ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ  ลักษณะข้อสอบเป็นแบบปรนัยชนิด  ๔  ตัวเลือก  จํานวนข้อสอบ  ๕๐  ข้อ  
ใช้เวลาในการทดสอบ  ๑  ชั่วโมง  คะแนนเต็ม  ๕๐  คะแนน  คิดเป็นร้อยละย่ีสิบของคะแนนทั้งหมด  
โดยผู้เข้ารับการทดสอบต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละหกสิบ  จึงจะถือว่าผ่านการทดสอบภาคความรู้  
ความเข้าใจ 

  ๑.๒ การทดสอบความสามารถ 
   เป็นการทดสอบความสามารถซึ่งเกิดจากการสะสมประสบการณ์จนเกิด 

ความชํานาญเพียงพอท่ีจะปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพตามข้อกําหนด  ถูกขั้นตอนและเสร็จตามเวลา 
ที่กําหนด  ลักษณะแบบทดสอบเป็นการทดสอบทักษะฝีมือโดยให้ผู้เข้ารับการทดสอบปฏิบัติงาน 
ตามรูปแบบและกฎเกณฑ์ในวิธีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ  
สาขาช่างสอบเทียบเคร่ืองมือวัด  (มิติ)  ระดับ  ๑  โดยให้ผู้เข้ารับการทดสอบปฏิบัติงานสอบเทียบเคร่ืองมือวัด  
จํานวน  ๕  ชนิด  ได้แก่  คาลิปเปอร์  ไฮเกจ  ไมโครมิเตอร์  ไดอัลอินดิเคเตอร์  และไดอัลเทสอินดิเคเตอร์   
ใช้เวลาในการทดสอบ  ๕  ชั่วโมง  คะแนนเต็ม  ๕๐๐  คะแนน  คิดเป็นร้อยละแปดสิบของคะแนนท้ังหมด   
โดยผู้เข้ารับการทดสอบต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละแปดสิบ  ในแต่ละชนิดเคร่ืองมือ  จึงจะถือว่า
ผ่านการทดสอบภาคความสามารถ 

  ๑.๓ รายละเอียดวิธีการทดสอบให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 
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ข้อ ๒ การออกหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  
สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ  สาขาช่างสอบเทียบเคร่ืองมือวัด  (มิติ)  ระดับ  ๑  จะออกให้แก่ผู้ผ่านการทดสอบ  
โดยมีเกณฑ์  ดังนี้ 

  ๒.๑ ผู้เข้ารับการทดสอบจะต้องทดสอบทั้งภาคความรู้  ความเข้าใจ  และภาค
ความสามารถ  โดยต้องทดสอบผ่านเกณฑ์การทดสอบทั้งภาคความรู้  ความเข้าใจ  และภาค
ความสามารถ  จึงจะถือว่าผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ  
สาขาช่างสอบเทียบเคร่ืองมือวัด  (มิติ)  ระดับ  ๑   

  ๒.๒ หนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ   
สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ  สาขาช่างสอบเทียบเคร่ืองมือวัด  (มิติ)  ระดับ  ๑  มีอายุห้าปี  นับตั้งแต่วันที่
ออกหนังสือรับรอง 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๗  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
หม่อมหลวงปุณฑริก  สมิติ 
ปลัดกระทรวงแรงงาน 

ประธานกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 


