
 หน้า   ๒๕ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๖๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   เมษายน   ๒๕๕๗ 
 

 
 

ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
เร่ือง  วิธีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  และการออกหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบ 

มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์  และคอมพิวเตอร์ 
สาขาพนักงานการใช้คอมพิวเตอร์  (การนําเสนอผลงาน)  ระดับ  ๑ 

 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๒  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนา 
ฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  จึงกําหนดวิธีการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน  และการออกหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  
สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์  และคอมพิวเตอร์  สาขาพนักงานการใช้คอมพิวเตอร์   
(การนําเสนอผลงาน)  ระดับ  ๑  ไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ วิธีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์  
และคอมพิวเตอร์  สาขาพนักงานการใช้คอมพิวเตอร์  (การนําเสนอผลงาน)  ระดับ  ๑ 

  ๑.๑ การทดสอบความรู้  ความเข้าใจ 
   ข้อสอบเป็นปรนัยมี  ๔  ตัวเลือก  จํานวน  ๖๐  ข้อ  ใช้เวลาในการทดสอบ   

๑  ชั่วโมง  คะแนนเต็มสามสิบคะแนน  คิดเป็นร้อยละสามสิบของคะแนนทั้งหมด 
  ๑.๒ การทดสอบความสามารถ 
   เป็นการทดสอบการปฏิบัติงานเพื่อวัดความสามารถในการใช้โปรแกรม

ระบบปฏิบัติการ  จัดการเก่ียวกับไฟล์ข้อมูล  ความสามารถในการใช้โปรแกรมนําเสนอผลงาน  
(Presentation  Program)  ซึ่งประกอบด้วยข้อมูลที่เป็นข้อความ  ภาพกราฟิก  เสียง  ภาพเคลื่อนไหว  
ประกอบกัน  และนําเสนอผลงานผ่านอุปกรณ์แสดงผลต่าง ๆ  เช่น  จอภาพคอมพิวเตอร์  ทีวี  
โปรเจคเตอร์  ได้อย่างสมบูรณ์  ตามมาตรฐานที่กําหนดและทดสอบความเข้าใจเก่ียวกับว่าด้วย 
การกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  ใช้เวลาในการทดสอบ  ๓  ชั่วโมง  คะแนนเต็มเจ็ดสิบคะแนน  
คิดเป็นร้อยละเจ็ดสิบของคะแนนทั้งหมด 

  ๑.๓ รายละเอียดวิธีการทดสอบให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนด  
ข้อ ๒ การออกหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  

สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์  และคอมพิวเตอร์  สาขาพนักงานการใช้คอมพิวเตอร์   
(การนําเสนอผลงาน)  ระดับ  ๑  จะออกให้แก่ผู้ผ่านการทดสอบโดยมีเกณฑ์  ดังนี้ 



 หน้า   ๒๖ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๖๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   เมษายน   ๒๕๕๗ 
 

 
 

ผู้เข้ารับการทดสอบต้องทดสอบทั้งภาคความรู้  ความเข้าใจ  และภาคความสามารถ  โดยต้อง
ทดสอบได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละเจ็ดสิบของคะแนนทั้งหมด  จึงถือว่าผ่านการทดสอบมาตรฐาน 
ฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์  และคอมพิวเตอร์  สาขาพนักงานการใช้
คอมพิวเตอร์  (การนําเสนอผลงาน)  ระดับ  ๑ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๘  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

จีรศักดิ์  สุคนธชาติ 
ปลัดกระทรวงแรงงาน 

ประธานกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 


