
 หนา   ๑๘๙ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๐๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   สิงหาคม   ๒๕๕๓ 
 

 
 

ประกาศคณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน 
เร่ือง  วิธีการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  และการออกหนังสือรับรองวาเปนผูผานการทดสอบ 

มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูชวยงานแมบาน  ระดับ  ๑ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๒  วรรคสาม  แหงพระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนา 

ฝมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  คณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน  จึงกําหนดวิธีการทดสอบ

มาตรฐานฝมือแรงงาน  และการออกหนังสือรับรองวาเปนผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  

สาขาอาชีพผูชวยงานแมบาน  ระดับ  ๑  ไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ วิธีการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูชวยงานแมบาน  ระดับ  ๑ 

  ๑.๑ การทดสอบความรู 

  เปนการทดสอบความรูและความสามารถที่จําเปนจะตองนํามาใชในการปฏิบัติงาน

ไดอยางถูกตองตามหลักวิชาการลักษณะขอสอบเปนแบบปรนัย  ๔  ตัวเลือก  จํานวนขอสอบ  ๖๐  ขอ  

ใชเวลา  ๑  ชั่วโมง  คะแนนเต็ม  ๔๐  คะแนน  คิดเปนรอยละ  ๔๐ 

  ๑.๒ การทดสอบความสามารถ 

  เปนการทดสอบความสามารถซึ่งเกิดจากการสะสมประสบการณจนเกิดความ

ชํานาญเพียงพอที่จะปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพตามขอกําหนดถูกข้ันตอนและเสร็จตามเวลา 

ที่กําหนด  ลักษณะแบบทดสอบเปนการทดสอบความสามารถโดยใหผูเขารับการทดสอบปฏิบัติงาน

ตามรูปแบบกฎเกณฑในวิธีการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูชวยงานแมบาน  

ไดแก  การดูแลรักษาสภาพแวดลอมของที่พักอาศัย  การทําความสะอาดเครื่องแตงกาย  และเคร่ืองใช  

การจัดการบริการอาหาร  และเครื่องด่ืม  ใชเวลารวม  ๓  ชั่วโมง  ๔๐  นาที  คิดเปนรอยละ  ๖๐ 

  ๑.๓ รายละเอียดวิธีการทดสอบใหเปนไปตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 

ขอ ๒ การออกหนังสือรับรองวาเปนผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  

สาขาอาชีพผูชวยงานแมบาน  ระดับ  ๑  จะออกใหผูผานการทดสอบ  โดยมีหลักเกณฑดังนี้ 
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ผูเขารับการทดสอบจะตองทดสอบทั้งภาคความรู  ภาคความสามารถ  และทัศนคติ  โดยจะตอง

สอบไดคะแนนรวมทั้งหมดไมนอยกวารอยละเจ็ดสิบของคะแนนทั้งหมด  จึงจะถือวาสอบผาน

มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูชวยงานแมบาน  ระดับ  ๑ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๐  กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

สมชาย  ชุมรัตน 

ปลัดกระทรวงแรงงาน 

ประธานกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน 

 


