
 หนา   ๓๑๘ 
เลม   ๑๓๑   ตอนที่   ๑๐๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   ตุลาคม   ๒๕๕๗ 
 

 
 

ประกาศคณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน 
เรื่อง  คุณสมบตัิของผูเขารบัการทดสอบ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตนั 

 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๒  วรรคสาม  และมาตรา  ๓๙  (๓)  แหงพระราชบัญญัติสงเสริม

การพัฒนาฝมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  คณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน  จึงกําหนดคุณสมบัติของ 

ผูเขารับการทดสอบ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ไวดังนี้ 

ขอ ๑ มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน

ระดับ  ๑ 

๑.๑ ผูเขารับการทดสอบตองมีอายุไมต่ํากวา  ๑๘  ปบริบูรณ  นับถึงวันสมัครเขารับการทดสอบ  

และ 

๑.๒ มีประสบการณในการทํางานหรือประกอบอาชีพ  เกี่ยวกับสาขาอาชีพผูควบคุมรถยก

สินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ไมนอยกวา  ๑  ป  โดยมีใบรับรองการทํางานจากสถานประกอบกิจการ  หรือ 

๑.๓ ผานการฝกอบรมฝมือแรงงานหรือฝกอบรมอาชีพ  ในสาขาท่ีเกี่ยวของกับสาขาอาชีพ 

ผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ไมนอยกวา  ๘  ชั่วโมง  และตองมีประสบการณการทํางาน 

อยางนอย  ๖  เดือน  โดยไดรับใบรับรองหรือวุฒิบัตรการฝกอบรมฝมือแรงงานหรือฝกอบรมอาชีพ   

จากหนวยงานฝกอบรม  หรือหนวยงานการศึกษา  หรือสมาคมวิชาชีพ   

๑.๔ เปนผูจบการศึกษาไมต่าํกวาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ในสาขาวิชาชีพที่เกี่ยวของและ

มีประสบการณในการทํางานหรือประกอบอาชีพเกี่ยวกับอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  

ไมนอยกวา  ๔  เดือน  โดยมีใบรับรองการทํางานจากสถานประกอบกิจการ   

ขอ ๒ มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน

ระดับ  ๒ 

๒.๑ มีประสบการณ ในการทํางานหรือประกอบอาชีพ  เกี่ ยวกับสาขาอาชีพผูควบคุม 

รถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ไมนอยกวา  ๑  ป  นับตั้งแตวันที่ไดรับหนังสือรับรองมาตรฐานฝมือแรงงาน

แหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๑  หรือ 

๒.๒ มีประสบการณในการทํางานหรือประกอบอาชีพ  เกี่ยวกับสาขาอาชีพผูควบคุมรถยก

สินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ไมนอยกวา  ๓  ป  โดยมีใบรับรองการทํางานจากสถานประกอบกิจการ  หรือ 



 หนา   ๓๑๙ 
เลม   ๑๓๑   ตอนที่   ๑๐๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   ตุลาคม   ๒๕๕๗ 
 

 
 

๒.๓ ไดรับหนังสือรับรองมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคา

ขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๑  และผานการฝกอบรมฝมือแรงงานหรือฝกอบรมอาชีพ  ในสาขาที่เกี่ยวของ

กับสาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ท่ีใชอุปกรณพิเศษและมีเทคโนโลยี  ไมนอยกวา   

๘  ชั่วโมง  โดยไดรับใบรบัรองการฝกอบรมหรอืวุฒบิัตรฝมือแรงงานหรือฝกอบรมอาชพี  จากหนวยงานฝกอบรม  

หรือหนวยงานการศึกษา  หรือสมาคมวิชาชีพ  หรือ 

๒.๔ เปนผูจบการศึกษาไมต่ํากวาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ในสาขาวิชาท่ีเกี่ยวของและ 

มีประสบการณในการทํางานหรือประกอบอาชีพเกี่ยวกับอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน   

ไมนอยกวา  ๑  ป  โดยมีใบรับรองการทํางานจากสถานประกอบกิจการ   

ขอ ๓ มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน

ระดับ  ๓ 

๓.๑ มีประสบการณในการทํางานหรือประกอบอาชีพ  เกี่ยวกับสาขาอาชีพผูควบคุมรถยก

สินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ไมนอยกวา  ๑  ป  นับตั้งแตวันท่ีไดรับหนังสือรับรองมาตรฐานฝมือแรงงาน

แหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๒  หรือ 

๓.๒ มีประสบการณ ในการทํางานหรือประกอบอาชีพ  เกี่ ยวกับสาขาอาชีพผูควบคุม 

รถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ไมนอยกวา  ๕  ป  โดยมีใบรับรองการทํางานจากสถานประกอบกิจการ  

หรือ 

๓.๓ ไดรับหนังสือรับรองมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคา

ขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๒  และผานการฝกอบรมฝมือแรงงานหรือฝกอบรมอาชีพ  ในสาขาที่เกี่ยวของ

กับสาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ที่เกี่ยวของในการบริหารงาน  หรือการควบคุม

ปฏิบัติงาน  หรือการสอนงาน  ไมนอยกวา  ๓๐  ชั่วโมง  โดยไดรับใบรับรองหรือวุฒิบัตรการฝกอบรม 

ฝมือแรงงานหรือฝกอบรมอาชีพ  จากหนวยงานฝกอบรม  หรือหนวยงานการศึกษา  หรือสมาคมวิชาชีพ  หรือ 

๓.๔ เปนผูจบการศึกษาไมต่ํากวาระดับประกาศนียบัตรชั้นสูง  ในสาขาวิชาที่เกี่ยวของและ 

มีประสบการณในการทํางานหรือประกอบอาชีพเกี่ยวกับอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน   

ไมนอยกวา  ๒  ป  โดยมีใบรับรองการทํางานจากสถานประกอบกิจการ   



 หนา   ๓๒๐ 
เลม   ๑๓๑   ตอนที่   ๑๐๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   ตุลาคม   ๒๕๕๗ 
 

 
 

ขอ ๔ มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน

ระดับ  ๔ 

๔.๑ มีประสบการณในการทํางานหรือประกอบอาชีพ  เกี่ยวกับสาขาอาชีพผูควบคุมรถยก

สินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ไมนอยกวา  ๒  ป  นับตั้งแตวันท่ีไดรับหนังสือรับรองมาตรฐาน 

ฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๓  หรือ   

๔.๒ มีประสบการณในการทํางานหรือประกอบอาชีพ  เกี่ยวกับสาขาอาชีพผูควบคุมรถยก

สินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ไมนอยกวา  ๗  ป  โดยมีใบรับรองการทํางานจากสถานประกอบกิจการ  หรือ 

๔.๓ ไดรับหนังสือรับรองมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคา

ขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๓  และผานการฝกอบรมฝมือแรงงานหรือฝกอบรมอาชีพ  ในสาขาท่ีเกี่ยวของ

กับสาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ที่เกี่ยวของในการบริหารงาน  หรือการจัดทํา 

แผนงบประมาณ  หรือการควบคมุรถยก  ไมนอยกวา  ๖๐  ชั่วโมง  โดยไดรับใบรับรองหรือวุฒิบัตรการฝกอบรม

ฝมือแรงงานหรือฝกอบรมอาชีพ  จากหนวยงานฝกอบรม  หรือหนวยงานการศึกษา  หรือสมาคมวิชาชีพ  หรือ   

๔.๔ เปนผูจบการศึกษาไมต่ํากวาระดับปริญญาตรี  ในสาขาวิชาที่เกี่ยวของ  และมีประสบการณใน

การทํางานหรือประกอบอาชีพเกี่ยวกับอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ไมนอยกวา  ๒  ป  

โดยมีใบรับรองการทํางานจากสถานประกอบกิจการ   

 

บทเฉพาะกาล 

_______________ 

 

ขอ ๕ ภายในระยะเวลา  ๑  ป  หลังจากวิธีทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ   

สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๑  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา   

ใหบุคลากรที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบกิจการในระดับ  /ตําแหนงท่ีเทียบไดไมต่ํากวาขอกําหนดของ

มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๑   

โดยมีใบรับการรับรองการทํางานจาก  สถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติงานอยูในขณะนั้น  สามารถขอรับ

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  

ระดับ  ๑  ได   



 หนา   ๓๒๑ 
เลม   ๑๓๑   ตอนที่   ๑๐๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   ตุลาคม   ๒๕๕๗ 
 

 
 

ขอ ๖ ภายในระยะเวลา  ๑  ป  หลังจากวิธีทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ   

สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๒  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา   

ใหบุคลากรที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบกิจการในระดับ/ตําแหนงที่เทียบไดไมต่ํากวาขอกําหนดของ

มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๒  โดย

มีใบรับการรับรองการทํางานจากสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติงานอยูในขณะนั้น  สามารถขอรับ 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  

ระดับ  ๒  ได   
ขอ ๗ ภายในระยะเวลา  ๑  ป  หลังจากวิธีทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ   

สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๓  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา   

ใหบุคลากรที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบกิจการในระดับ/ตําแหนงที่เทียบไดไมต่ํากวาขอกําหนดของ

มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๓   

โดยมีใบรับการรับรองการทํางานจากสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติงานอยูในขณะนั้น  สามารถขอรับ 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน   

ระดับ  ๓  ได   

ขอ ๘ ภายในระยะเวลา  ๑  ป  หลังจากวิธีทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ   

สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๔  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา   

ใหบุคลากรที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบกิจการในระดับ/ตําแหนงที่เทียบไดไมต่ํากวาขอกําหนดของ

มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  ระดับ  ๔   

โดยมีใบรับการรับรองการทํางานจากสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติงานอยูในขณะนั้น  สามารถขอรับ 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  สาขาอาชีพผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน  ๑๐  ตัน  

ระดับ  ๔  ได   

 

ประกาศ  ณ  วนัที่  ๒๘  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

จีรศักดิ์  สุคนธชาต ิ

ปลัดกระทรวงแรงงาน 

ประธานกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน 

 


