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ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
เร่ือง  มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างก่อสร้าง  สาขาช่างสีอาคาร 

 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๒  วรรคหน่ึง  และมาตรา  ๓๙  (๓)  แห่งพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  จึงกําหนด
มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างก่อสร้าง  สาขาช่างสีอาคาร  โดยความเห็นชอบของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ในประกาศนี้สาขาอาชีพช่างก่อสร้าง  สาขาช่างสีอาคาร  หมายถึง  ผู้ที่มีความรู้
ความสามารถและทักษะ  ในการเลือกใช้วัสดุและอุปกรณ์  การเตรียมพื้นผิวของวัสดุ  หรือชิ้นงานชนิดต่าง ๆ  
เช่น  ปูน  ไม้  โลหะและวัสดุสังเคราะห์  การเคลือบสีรองพื้น  การเคลือบสีทับหน้าให้ถูกต้องหลักวิชาการ  
ตลอดจนการบํารุงรักษาอุปกรณ์การตั้งนั่งร้านภายนอกและภายในอาคารตามขอบเขตอํานาจหน้าที่   
โดยคํานึงถึงความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

ข้อ ๒ มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างก่อสร้าง  สาขาช่างสีอาคาร  แบ่งออกเป็น  
๓  ระดับ 

  ๒.๑ ระดับ  ๑  หมายถึง  ผู้ที่มีความรู้  ความสามารถใช้และบํารุงรักษาอุปกรณ์
ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล  ตรวจสอบบํารุงรักษาเคร่ืองมือและอุปกรณ์  จัดเตรียมพื้นที่ปฏิบัติงานและวัสดุ  
เตรียมพื้นผิว  ทาสีรองพื้น  และทาสีทับหน้า 

  ๒.๒ ระดับ  ๒  หมายถึง  ผู้ที่มีความรู้  ความสามารถ  อ่านแบบปฏิบัติงาน  กําหนด
ตําแหน่งพื้นผิวทาสีตามแบบ  ติดตั้งเคร่ืองมือและอุปกรณ์  ผสมสีและเคลือบสีได้ตามที่กําหนด 

  ๒.๓ ระดับ  ๓  หมายถึง  ผู้ที่ มีความรู้  ความสามารถ  อ่านแบบ  เขียนแบบ
ปฏิบัติงาน  กําหนดและเลือกใช้สี  คํานวณปริมาณวัสดุ  วางแผนการทํางาน  มอบหมายตรวจสอบ 
และแก้ไขงาน   

ขอ้ ๓ ข้อกําหนดทางวิชาการที่ใช้เป็นเกณฑ์วัดระดับความรู้  ความสามารถ  และทัศนคติ  
ในการทํางานของผู้ประกอบอาชีพในสาขาอาชีพช่างก่อสร้าง  สาขาช่างสีอาคาร  ให้เป็นดังนี้ 

  ๓.๑ มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  ระดับ  ๑  ได้แก่ 
   ๓.๑.๑ ความรู้  ความเข้าใจ  ประกอบด้วย  ขอบเขตความรู้  ความเข้าใจ 

ในเรื่องดังต่อไปนี้ 
    ๓.๑.๑.๑ ความปลอดภัยในการทํางานด้านสถานที่  ด้านบุคคล 

และด้านวัสดุ  อุปกรณ์ 
     (๑) ดูแลรักษาบริเวณพ้ืนที่ก่อน  หลังและระหว่างทาสี

อย่างปลอดภัย 
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     (๒) สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมต่อสุขภาพและความปลอดภัย
ในขณะทํางาน 

     (๓) การใช้และดูแลอุปกรณ์ดับเพลิง 
     (๔) เลือกใช้บันได  การตั้งนั่งร้านให้ถูกวิธีและปลอดภัย 
     (๕) ข้อกําหนดและระเบียบวินัยของช่างสี 
     (๖) การป้องกันอันตรายจากสารที่เป็นภัยต่อสุขภาพ   
     (๗) การปฐมพยาบาล 
     (๘) เลือกใช้อุปกรณ์ความปลอดภัยส่วนบุคคลอย่างเหมาะสม 
     (๙) ประเภทของเหลวที่ติดไฟได้  สาเหตุของเพลิงไหม้  

การป้องกันเพลิงไหม้   
     (๑๐) วัตถุประสงค์ของการใช้ภาชนะที่ปิดมิดชิดสําหรับ 

เศษผ้าที่ชุบของเหลวติดไฟ 
     (๑๑) ความจําเป็นในการเก็บของเหลวติดไฟในท่ีเก็บที่ปลอดภัย

และติดป้ายบอกไว้อย่างชัดเจน 
     (๑๒) การทําลายและการกําจัดวัสดุเหลือใช้อย่างถูกวิธี 
    ๓.๑.๑.๒ ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับวัสดุ  อุปกรณ์ 
     (๑) การใช้และบํารุงรักษาเคร่ืองมือ  วัสดุและอุปกรณ์ 

ขั้นพื้นฐานที่เก่ียวกับงานทาสี 
     (๒) ประเภทของสีและสารเจือจาง 
     (๓) ประเภทของวัสดุอุดและวัสดุรองพื้น 
     (๔) ประเภทของของน้ํายาลอกสีและวิธีใช้ 
     (๕) คุณสมบัติและวิธีใช้บันไดน่ังร้านแต่ละประเภทอย่างถูกวิธี 
     (๖) ชนิดของเชือกที่ใช้ผูกนั่งร้านและลักษณะของการผูกเชือก

ได้ถูกต้องกับงาน 
    ๓.๑.๑.๓ การเตรียมพื้นผิววัสดุประเภทผิวไ ม้   โลหะและปูน   

โดยการอุดโป๊ว  ขัดตกแต่ง  และทําความสะอาด 
    ๓.๑.๑.๔ การเคลือบสีรองพื้นที่ถูกต้องและเหมาะสมกับสภาพพื้นผิว  

เช่น  ผิวไม้  ผิวโลหะและผิวปูน 
     (๑) วิธีเปิดภาชนะใส่สีและการตรวจสภาพสีก่อนใช้งาน 
     (๒) การคนสีให้เข้ากันก่อนใช้งาน 
     (๓) การเจือจางสีได้เหมาะสมกับเคร่ืองมือที่ใช้เคลือบสี 
     (๔) การกรองสีก่อนใช้งาน 
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     (๕) การเคลือบสีรองพื้น 
     (๖) การทําความสะอาดอุปกรณ์ 
     (๗) การเก็บสีที่เหลือจากการใช้งาน 
    ๓.๑.๑.๕ การเคลือบสีทับหน้าให้เรียบกลมกลืนและไม่มีรอยต่อ 
   ๓.๑.๒ ความสามารถ ประกอบด้วย  ขอบเขตความสามารถในการปฏิบัติงาน  

ดังต่อไปนี้ 
    ๓.๑.๒.๑ ความปลอดภัยในการทํางานด้านสถานที่  ด้านบุคคล 

และด้านวัสดุอุปกรณ ์
     (๑) การใช้อุปกรณ์นิรภัย  ซึ่งประกอบด้วย  แว่นตานิรภัย  

เข็มขัด  อุปกรณ์รัดไหล่และรองเท้า 
     (๒) การเตรียมแผ่นรองรับใต้บริเวณการทํางานเพื่อป้องกัน

การเกิดอุบัติเหตุจากเคร่ืองมือและสีตกกระเด็นหล่นไปด้านล่าง 
     (๓) เลือกใช้บันไดหรือคํ้ายันไม้หรือเหล็ก  นั่งร้านแบบชุด

หรือแบบแยกชั้น 
    ๓.๑.๒.๒ การดูแลอุปกรณ์และเครื่องมืองานสี 
     (๑) เลือกตัวทําละลายสําหรับแช่ล้างแปรง  ลูกกลิ้งและกาพ่นสี 
     (๒) ล้างทําความสะอาดแปรง  ลูกกลิ้งที่ใช้กับสีน้ํามันหรือสีน้ํา 
     (๓) เก็บและรักษาอุปกรณ์และเครื่องมือทาสี 
    ๓.๑.๒.๓ การเตรียมพื้นผิว 
     (๑) เตรียมพื้นผิววัสดุประเภท  ผิวไม้  ผิวโลหะ  และผิวปูน  

โดยการอุดโป๊ว  ขัดตกแต่ง  ทําความสะอาด  กําจัดไขมันและสนิม 
     (๒) อุดรอยแตกให้เรียบและทําความสะอาด 
     (๓) ทาสีรองพื้นและทาสีทับหน้าอย่างถูกต้อง 
    ๓.๑.๒.๔ การปฏิบัติหน้าที่ตามคําสั่ง 
     (๑) แสดงการรับคําสั่ง  ทบทวนคําสั่งและปฏิบัติตามคําสั่ง

ด้วยวาจาและลายลักษณ์อักษร 
     (๒) รายงานผลการปฏิบัติตามคําสั่งหรือลงบันทึกในใบสั่งงาน 
   ๓.๑.๓ ทัศนคติ  ประกอบด้วย  การปฏิบัติงานที่ตรงต่อเวลา  การรักษาวินัย

ในการทํางาน  ความปลอดภัยในการทํางาน  ความซื่อสัตย์  ความละเอียดรอบคอบ  และความประหยัด   
  ๓.๒ มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  ระดับ  ๒  ได้แก่ 
   ๓.๒.๑ ความรู้  ความเข้าใจ  ประกอบด้วย  ขอบเขตความรู้  ความเข้าใจในเร่ือง

ดังต่อไปนี้ 
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    ๓.๒.๑.๑ ความปลอดภัยในการทํางานด้านสถานที่  ด้านบุคคล   
และด้านวัสดุอุปกรณ์ 

     (๑) ข้อควรระวังในการเก็บรักษาถังก๊าซและวัสดุไวไฟ 
ทุกชนิดในที่เหมาะสม 

     (๒) ชนิดของวัสดุไวไฟที่เก่ียวกับงานสี   
     (๓) อันตรายของสีและสารเจือจาง  (ตัวทําลาย)  ที่มีผล

ต่อสุขภาพ 
     (๔) การติดตั้ง  การใช้งานและการบํารุงรักษาอุปกรณ์ช่วยทาสี   
    ๓.๒.๑.๒ วัสดุ  เคร่ืองมือและอุปกรณ์  
     (๑) การเคลือบสีด้วยอุปกรณ์ทุกชนิด 
     (๒) การเลือกสารเจือจางได้เหมาะสมกับการใช้งาน 
     (๓) การ เลื อก ใช้ วั สดุ ง าน สี ให้ เหมาะสม กับพื้ นผิ ว 

และสิ่งแวดล้อม 
     (๔) ลักษณะของสีที่เสื่อมสภาพในกระป๋อง 
     (๕) เลือกใช้อุปกรณ์ช่วยในการเคลือบสีอาคารสูง   
     (๖) ทําความสะอาด  บํารุงรักษาและเก็บอุปกรณ์กาพ่นสี 
    ๓.๒.๑.๓ รายละเอียดของงานสีตามขนาดและบริเวณที่จะทาสี 

จากแบบที่กําหนด 
    ๓.๒.๑.๔ ตารางการทํางานและการปฏิบัติงาน  
     (๑) แสดงรายละเอียดของงานและระบุคุณลักษณะ 

ของงานที่ต้องการ 
     (๒) ระบุตารางการทํางานตามลําดับขั้นตอนของการทาสี 
     (๓) ระบุข้อควรระวังในขณะทํางานแต่ละขั้นตอน 
     (๔) ลํ าดับขั้ นตอนการทํ า งานให้ตรง กับวัน   เวลา   

ที่กําหนดในตารางการทํางาน 
   ๓.๒.๒ ความสามารถ  ประกอบด้วย  ขอบเขตความสามารถในการปฏิบัติงาน  

ดังต่อไปนี้ 
    ๓.๒.๒.๑ ความปลอดภัยในการทํางานด้านสถานที่  ด้านบุคคล   

และด้านวัสดุอุปกรณ์ 
     (๑) การปฐมพยาบาลผู้ที่สูดดมสารละลาย 
     (๒) การดับไฟท่ีเกิดจากน้ํามัน 
     (๓) การดับไฟท่ีไหม้เสื้อผ้าที่สวมใส่ขณะทํางาน 
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    ๓.๒.๒.๒ การเลือกใช้อุปกรณ์งานสี  
     (๑) เลือกใช้ชนิดและขนาดของกาพ่นสี  ขนาดหัวฉีด  

ขนาดกระป๋องบรรจุสีและความดันลมให้เหมาะสม 
     (๒) การทําความสะอาด  บํารุงรักษา  จัดเก็บอุปกรณ์ 

และซ่อมแซมอุปกรณ์  ให้สามารถใช้งานได้อยู่เสมอ 
    ๓.๒.๒.๓ การระบุชนิดของสีและการปฏิบัติงาน 
     (๑) เลือกใช้ชนิดของสี  วัสดุผสมในอัตราส่วนที่เหมาะสม

กับงานตามเกณฑ์มาตรฐานกําหนด 
     (๒) เคลือบสีชนิดพิเศษให้ได้ลวดลายที่กําหนดบนพื้นผิว

ชนิดต่าง  ๆ 
     (๓) สามารถเทียบสีได้ถูกต้องตามแบบที่ระบุไว้ในแบบ 
    ๓.๒.๒.๔ การคํานวณและวัดขนาดของพื้นที่ 
     (๑) วัดระยะและคํานวณพื้นที่ทาสีในรูปแบบต่าง ๆ 
     (๒) คํานวณปริมาตรการใช้สี 
     (๓) คํานวณหาค่าแรงต่อพื้นที่งานทาสี 
    ๓.๒.๒.๕ การสั่งงานด้วยวาจาและลายลักษณ์อักษร 
     (๑) สาธิตการสั่งงานด้วยวาจาและลายลักษณ์อักษร 
     (๒) สาธิตการรายงานผลด้วยวาจาและลายลักษณ์อักษร 
   ๓.๒.๓ ทัศนคติ  ประกอบด้วย  การปฏิบัติงานที่ตรงต่อเวลา  การรักษาวินัย

ในการทํางาน  ความปลอดภัยในการทํางาน  ความซื่อสัตย์  ความละเอียดรอบคอบ  และความประหยัด   
  ๓.๓ มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  ระดับ  ๓  ได้แก่ 
   ๓.๓.๑ ความรู้  ความเข้าใจ  ประกอบด้วย  ขอบเขตความรู้  ความเข้าใจ 

ในเรื่องดังต่อไปนี้ 
    ๓.๓.๑.๑ วัสดุ  เคร่ืองมือและอุปกรณ์ 
     (๑) การทํางานของระบบป๊ัมลม 
     (๒) การส่งความดันการรับแรงดันอากาศของอุปกรณ์ 
     (๓) การใช้ท่อสายยางและข้อต่อจากเคร่ืองป๊ัมลม 
     (๔) ระบบการพ่นสีแต่ละประเภท 
     (๕) การตรวจเช็คระบบและการดูแลรักษาอุปกรณ์พ่นสี 
     (๖) ปฏิกิ ริยาของการเคลือบสีที่ทําให้ มีข้อบกพร่อง   

เช่น  ผิวย่น  ผิวแตก 



 หน้า   ๔๗ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๘ 
 

 
 

     (๗) ชนิดของวัสดุเคลือบผิวชนิดต่าง ๆ  การเลือกใช้ 
และเก็บรักษา 

     (๘) คุณสมบัติของสีระบบต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องกับระบบอาคาร  
การเลือกใช้และเก็บรักษา  เช่น  สีทาพื้นโรงงาน  สีทาหลังคา  ดาดฟ้า 

    ๓.๓.๑.๒ การใช้สีมาตรฐาน 
     (๑) ระบุสีมาตรฐานที่เลือกใช้สําหรับท่อต่าง ๆ  ในอาคาร 
     (๒) ระบุสีที่ใช้ในเคร่ืองหมายสัญลักษณ์ที่เก่ียวข้องกับ

ความปลอดภัย 
    ๓.๓.๑.๓ ทฤษฎีสี 
     (๑) รู้จักชนิดและการเรียกชื่อสี 
     (๒) วรรณะของสี 
     (๓) หลักการผสมสี 
     (๔) สีชั้นต้น  สีชั้นที่สองและสีชั้นที่สาม 
     (๕) การจําแนกความเข้มของสี 
    ๓.๓.๑.๔ การเทียบสีด้วยเคร่ืองตรวจสอบสี 
     (๑) หลักการเทียบสี 
     (๒) การเทียบสีด้วยเคร่ืองตรวจสอบสี 
    ๓.๓.๑.๕ การประมาณราคา 
     (๑) เตรียมขั้นตอนการจัดเตรียมข้อมูลสําหรับการประเมิน

ราคางานทําสี  
     (๒) ประมาณการพื้นที่ทําสีทั้งหมด 
     (๓) แยกรายการวัสดุ  อุปกรณ์  ทําสี 
     (๔) คิดค่าวัสดุรวม 
     (๕) ประมาณการค่าแรงการทาสีทั้งหมด 
     (๖) คิดค่าดําเนินการ  ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดในช่วงเวลางาน 
     (๗) คิดกําไรและภาษี 
   ๓.๓.๒ ความสามารถ  ประกอบด้วย  ขอบเขตความสามารถในการปฏิบัติงาน  

ดังต่อไปนี้ 
    ๓.๓.๒.๑ เทคนิคการทาสีและการเคลือบผิว  
     (๑) เตรียมพื้นผิววัสดุที่ดูดซับสีได้อย่างดี  เช่น  ไม้  ไม้อัด  

ไม้เอ็มดีเอฟ   



 หน้า   ๔๘ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๒๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๘ 
 

 
 

     (๒) เตรียมพื้นผิววัสดุที่ไม่ดูดซับสี  เช่น  โลหะ  เหล็ก 
และวัสดุสังเคราะห์ 

     (๓) เตรียมพื้นผิววัสดุสําหรับผนังฉาบปูน  อิฐบล็อก  
คอนกรีต 

     (๔) ใช้วัสดุเคลือบรองพื้นเพื่อป้องกัน  ตามประเภท 
ของพื้นผิว 

     (๕) การเคลือบผิวสําหรับสภาวะแวดล้อมต่าง ๆ 
    ๓.๓.๒.๒ การวางแผนและควบคุมคุณภาพของงาน 
     (๑) วางแผนและประเมินผลคุณภาพของงานทาสี 

บนพื้นผิวทุกชนิด 
     (๒) ตรวจสอบความเรียบร้อยและแก้ไขข้อบกพร่อง 

ที่เกิดขึ้น 
     (๓) วางแผน  การควบคุมค่าใช้จ่ายของกระบวนการทาสี 
     (๔) แก้ไขปัญหาและควบคุมคุณภาพของกระบวนการทาสี 
   ๓.๓.๓ ทัศนคติ  ประกอบด้วย  การปฏิบัติงานที่ตรงต่อเวลา  การรักษาวินัย

ในการทํางาน  ความปลอดภัยในการทํางาน  ความซื่อสัตย์  ความละเอียดรอบคอบ  และความประหยัด 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๖  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 
นคร  ศิลปอาชา 

ปลัดกระทรวงแรงงาน 
ประธานกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 


