
ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
เรื่อง  วธิีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ   

และการออกหนังสือรับรองว่าเปน็ผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแห่งชาติ   
สาขาอาชีพชา่งอตุสาหการ  สาขาชา่งควบคุมคุณภาพการผลิตด้านมติิ   

ระดบั  ๑ 
 
 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๒๒  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนา 
ฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และมาตรา  39  (3)  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  
พ.ศ.  2545  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน   (ฉบับที่  2)   
พ.ศ.  2557  คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  จึงก าหนดวิธีการทดสอบมาตรฐาน 
ฝีมือแรงงานแห่งชาติ  และการออกหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบ  มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  
สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ  สาขาช่างควบคุมคุณภาพการผลิตด้านมิติ  ระดับ  1  ไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ วิธีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ  สาขาช่าง
ควบคุมคุณภาพการผลิตด้านมิติ  ระดับ  ๑ 

  ๑.๑ การทดสอบความรู้   
   เป็นการทดสอบความรู้   ที่จ าเป็นจะต้องน ามาใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่าง

ถูกต้องตามหลักวิชาการ  ในการเลือก  ใช้งาน  บ ารุงรักษา  เครื่องมือวัด  ๕  ชนิด  ได้แก่  เวอร์เนีย 
คาลิปเปอร์  ไมโครมิเตอร ์ ไฮเกจ  ไดอัลเทสอินดิเคเตอร์  และไดอัลอินดิเคเตอร์  รวมถึงมีความรู้พื้นฐาน
ด้านมาตรวิทยาลักษณะข้อสอบเป็นแบบปรนัย  ชนิด  ๔  ตัวเลือก  จ านวนข้อสอบ  ๕๐  ข้อ  ใช้เวลา 
ในการทดสอบ  ๑  ชั่วโมงคะแนนเตม็ภาคความรู้  ๑๐๐  คะแนน  คิดเป็นร้อยละสี่สิบของคะแนนทัง้หมด  
ผู้เข้ารับการทดสอบต้องทดสอบได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละหกสิบห้า   จึงจะถือว่าผ่านการทดสอบ 
ภาคความรู้  ความเข้าใจ   

  ๑.๒ การทดสอบความสามารถ 
   เป็นการทดสอบความสามารถซึ่งเกิดจากการสะสมประสบการณ์จนเกิด 

ความช านาญเพียงพอที่จะปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพตามข้อก าหนด  ถูกขั้นตอนและเสร็จตามเวลา 
ที่ก าหนด  ลักษณะแบบทดสอบเป็นการทดสอบทักษะฝีมือโดยให้ผู้เข้ารับการทดสอบปฏิบัติงาน 
ตามรูปแบบและกฎเกณฑ์ในวิธีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ   สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ  
สาขาช่างควบคุมคุณภาพการผลิตด้านมิติ  ระดับ  ๑  ในการเลือกใช้งาน  และบ ารุงรักษา  เครื่องมือวัด  
๕  ชนิด  ได้แก่  เวอร์เนียคาลิปเปอร์  ไมโครมิเตอร์  ไฮเกจ  ไดอัลเทสอินดิเคเตอร์  และไดอัลอินดิเคเตอร์   
ใช้เวลาในการทดสอบ  ๕  ชั่วโมง  คะแนนเต็มภาคความสามารถ  ๑๐๐  คะแนน  คิดเป็นร้อยละหกสิบ
ของคะแนนทั้งหมด  ผู้เข้ารับการทดสอบต้องทดสอบได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละเจ็ดสิบห้า  จึงจะถือว่า
ผ่านการทดสอบภาคความสามารถ   

  ๑.๓ รายละเอียดวิธีการทดสอบให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการก าหนด 

้หนา   ๑๑

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๙๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   พฤศจิกายน   ๒๕๖๒



ข้อ ๒ การออกหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ  สาขาช่างควบคุมคุณภาพการผลิตด้านมิติ  ระดับ  ๑  จะออกให้แก่ผู้ผ่าน 
การทดสอบ  โดยมีเกณฑ ์ ดังนี้ 

  ๒.๑ ผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานต้องผ่านการทดสอบทั้งภาคความรู้   
และภาคความสามารถ  โดยต้องได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละเจ็ดสิบ  จึงจะถือว่าผ่านการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ  สาขาช่างควบคุมคุณภาพการผลิตด้านมิติ  
ระดับ  ๑   

  ๒.๒ หนังสือรับรองมีอายุห้าปี   นับตั้งแต่วันที่ออกหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่าน 
การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  28  สงิหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖2 

สุทธิ  สโุกศล 
ปลัดกระทรวงแรงงาน 

ประธานกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 

้หนา   ๑๒

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๙๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   พฤศจิกายน   ๒๕๖๒


