
ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
เรื่อง  คุณสมบตัิของผู้เขา้รบัการทดสอบมาตรฐานฝมีือแรงงานแหง่ชาติ   

สาขาอาชีพชา่งไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกสแ์ละคอมพิวเตอร์   
สาขาช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงคุณสมบัติของผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  
สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์   สาขาช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและ 
การพาณิชย์ขนาดเล็ก  ให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๒๒  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนา 
ฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และมาตรา  39  (3)  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  
พ.ศ.  2545  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  2)   
พ.ศ.  2557  คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานจึงออกประกาศ  ไว้ดังนี้   

ข้อ ๑ ให้ยกเลิกประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  เรื่อง  คุณสมบัติ
ของผู้เข้ารับการทดสอบสาขาอาชีพช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก   ลงวันที่   
28  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕4 

ข้อ 2 ก าหนดคุณสมบัติของผู้เขา้รับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพ
ช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  สาขาช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเลก็  
ไว้ดังต่อไปนี้ 

  2.1 ผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ   สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า  
อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  สาขาช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก  ระดับ  ๑  
ต้องมีอายุไม่ต่ ากว่า  ๑๘  ปีบริบูรณ์นับถึงวันสมัครเข้ารับการทดสอบ  และต้องมีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง  
ดังต่อไปนี้ 

   (1) มีประสบการณ์การท างาน  การปฏิบัติงาน  หรือการประกอบอาชีพ 
ในสาขาช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์  ไม่น้อยกว่า  ๑  ปี   

   (2) ผ่านการฝึกอบรมฝีมือแรงงานในสาขาช่างเครื่องปรับอากาศ  ไม่น้อยกว่า  
๖๐  ชั่วโมง  และมีประสบการณ์การฝึกงานหรือการปฏิบัติงานในสาขาที่เกี่ยวข้อง  ไม่น้อยกว่า   
๓๐๐  ชั่วโมง   

   (3) จบการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือเทียบเท่า   
ในสาขาที่เกี่ยวกับสาขาอาชีพช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก 

  2.2 ผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ   สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า  
อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  สาขาช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก  ระดับ  2  
ต้องมีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง  ดังต่อไปนี้ 

้หนา   ๒๕

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๕๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   มีนาคม   ๒๕๖๓



   (1) มีประสบการณ์การท างาน  การปฏิบัติงาน  หรือการประกอบอาชีพ
เกี่ยวกับสาขาช่างเครื่องปรับอากาศ  ไม่น้อยกว่า  6  เดือน  นับตั้งแต่วันที่ได้รับหนังสือรับรองว่าเป็น 
ผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  
สาขาช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก  ระดับ  ๑   

   (2) ได้คะแนนรวมในการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพ
ช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  สาขาช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเลก็  
ระดับ  ๑  ไม่น้อยกว่าร้อยละแปดสิบ   

  2.3 ผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า  
อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  สาขาช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก  ระดับ  3  
ต้องมีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง  ดังต่อไปนี้ 

   (1) มีประสบการณ์การท างาน  การปฏิบัติงาน  หรือการประกอบอาชีพ
เกี่ยวกับสาขาช่างเครื่องปรับอากาศ  ไม่น้อยกว่า  6  เดือน  นับตั้งแต่วันที่ได้รับหนังสือรับรองว่าเป็น 
ผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  
สาขาช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเล็ก  ระดับ  2   

   (2) ได้คะแนนรวมในการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  สาขาอาชีพ
ช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  สาขาช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์ขนาดเลก็  
ระดับ  2  ไม่น้อยกว่าร้อยละแปดสิบ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  8  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 

สุทธิ  สโุกศล 
ปลัดกระทรวงแรงงาน 

ประธานกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 

้หนา   ๒๖

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๕๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   มีนาคม   ๒๕๖๓


