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   1. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและพัฒนาหลักสูตรการฝึกและการให้
บริการฝึกที่เสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันทางเศรษฐกิจในระดับ
นานาชาติ และการค้าตามแนวชายแดน
   2. ดำเนินการ ส่งเสริม ให้คำปรึกษาและประสานความร่วมมือใน
การพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการพัฒนาฝีมือแรงงานในระดับ
นานาชาติ
   3. ประสานหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ เพื่อจัดวางระบบบริหาร
และระบบการฝึกอบรม จัดการ ฝึกอบรม ทดสอบ และรับรองฝีมือ
แรงงานตามมาตรฐานสากล และมาตรฐานนานาชาติอื่นๆ
   4. บริหารแผนงาน โครงงาน งบประมาณ และบุคลากรภายใต้
ความร่วมมือที่ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล องค์กร หรือมูลนิธิ
ต่างๆ ทั�งในและต่างประเทศ

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ  
กรมพัฒนาฝ�มอืแรงงาน กระทรวงแรงงาน

วิสยัทัศน์
เป็นศูนย์กลางในการพัฒนาฝีมือและศักยภาพแรงงาน

ในอนุภมูภิาคลุ่มแมน่ํ�าโขงและอาเซยีน
ภารกิจ





อำนวยการ

รปภ.

-ว่าง-
หัวหน้ากลุ่มงานแผนงาน

และสารสนเทศ

นายสมรวม มงคลแก้ว
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนา
ฝีมือแรงงานนานาชาติ

ดร.จตุรภัทร เงินมูล
ผู้อํานวยการ

โครงสรา้ง บุคลากรโครงสร้าง บุคลากร



รปภ.

หัวหน้าฝ�ายบรหิารงานทั�วไป
นางสาววรยา สนตอน

หัวหน้าฝ�ายความรว่มมือ
ระหว่างประเทศ

นางสาวพิมพ์พิศา จันทรม์ณี
หัวหน้าฝ่ายพัฒนาฝีมือและ
ศักยภาพแรงงานด้าน

อุตสาหกรรมและธุรกิจบรกิาร

นายนพคุณ พิมุขกรพงศ์

หัวหน้าฝ่ายแผนงานและ
สารสนเทศ

นายศราวุฒ ิก๋องใจ
หัวหน้าศูนย์ฝึกอบรมความ
เป็นเลิศด้านโลจิสติกส์

นางสุมาลี ชัยวรรณ

หัวหน้า ฝ�ายหัวหน้า ฝ่าย



อำนวยการ

A. อาคารอำนวยการ
    Administration Building
B. อาคารอเนกประสงค์
    Multi-function Building       
C. โรงอาหาร
    Canteen

D. อาคารปฏิบัติการ ประกอบอาหาร
     Cooking and Bakery Workshop   
E. อาคารปฏิบัติการท่องเที่ยวและการโรงแรม
    Hotel and Tourism Workshop    
F. อาคารปฏิบัติการ ธุรกิจบริการ
    Business Service Building    

G. อาคารปฏิบัติการ คลังสินค้า 1
     Warehouse Management Workshop 1   
H. อาคารปฏิบัติการ คลังสินค้า 2
     Warehouse Management Workshop 2   
I. หอพักผู้เข้าฝึกอบรม
   Accomodation        

C        A B
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J. สนามฝึกโลจิสติกส์
    Logistics Excellence Center      

D

J

I

G

ข้อมูลทั่วไปของ หน่วยงาน

หน่วยงานราชการ สังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

      กระทรวงแรงงาน

จัดตั้งตามมติคณะรัฐมนตรี 27 สิงหาคม 2539

ก่อสร้าง ในปี 2543 แล้วเสร็จ ในป� 2546

เริ่มดำเนินงาน ในปี พ.ศ. 2546 เป็นต้นมา 

มีเนื้อที่ 128 ไร่ 

ตั้งอยู่ในพื�นที� อ.เชยีงแสน จ.เชยีงราย



อำนวยการ

สว่นที� 1 อํานวยการ ส่วนที่ 1 อำนวยการ 

3. โรงอาหาร        

2. อาคารอเนกประสงค์        

1. อาคารอำนวยการ        

อาคาร สถานที� อาคาร สถานที่ 



สว่นที� 2 อาคารปฏิบติัการ ส่วนที่ 2 อาคารปฏิบัติการ 

สว่นที� 3 หอพกั ส่วนที่ 3 หอพัก 

อาคาร 5 ชั้น หอพกัผูเ้ขา้ฝ�กอบรม

1.สนามฝึกโลจิสติกส์      2.อาคารปฏิบัติการคลังสินค้า      3.อาคารฝึกประกอบอาหาร ธุรกิจบริการ
และการโรงแรม

เตียงคู่      46 ห้อง
เตียงเดี�ยว 10 หอ้ง
ห้อง VIP      6 ห้อง



ภารกิจของหน่วยงาน
 การพัฒนาฝ�มอืแรงงาน

   1.การฝ�กอบรม   1.การฝึกอบรม
1. การฝึกยกระดับฝ�มอื 2. การฝึกอาชพีเสรมิ



3. สาขาอาชีพ พนักงานนวดไทย ระดับ 1

   2.การทดสอบมาตรฐานฝ�มอืแรงงานแห่งชาติ   2.การทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแห่งชาติ
1. สาขาอาชีพ ผู้ควบคุมรถยก
สินค้าขนาดไมเ่กิน 10 ตัน ระดับ 1

2. สาขาอาชีพ ผู้ประกอบอาหารไทย
ระดับ 1



ครุภัณฑ์ฝ�กประกอบอาหาร ครุภัณฑ์ฝ�กธุรกิจกาแฟ ครุภัณฑ์ฝ�กคอมพวิเตอร ์ไอที

ครุภัณฑ์ฝ�กชา่งอุตสาหกรรม ครุภัณฑ์ฝ�กชา่งตัดเยบ็ ครุภัณฑ์ฝ�กพนกังานนวดไทย

รถบรรทุกฝ�กขบั 4 คัน
หัวลาก 2 คัน  แบบพ่วง 2 คัน

รถยกประเภทไฟฟ้า
แบบยืนขบั 3 คัน

รถยกประเภทน้ำมนั
แบบนั่งขบั 3 คัน

Forklift Simulator เครื่องจาํลองการคัดแยกสนิค้า RFID ชุดโปรแกรมคลังสนิค้า

ครุภัณฑ์ฝ�ก ที�โดดเด่น ครุภัณฑ์ฝึก ที่โดดเด่น 



กลุ่มหลักสตูรที� เป�ดฝ�กอบรม กลุ่มหลักสูตรที่ เปิดฝึกอบรม 

เทคนิคการขบัรถลากจูง (ขนสง่วตัถอัุนตราย)
การขับรถบรรทกุ (ท.2)
การขับรถบรรทกุ (ท.3)
การบำรงุรกัษารถบรรทกุเพื�อรองรบัระบบโลจสิติกส์
เทคนิคการขบัรถเชงิป�องกันและปลอดภัย
เทคนิคการขบัรถยกและจดัการคลังสนิค้า
เทคนิคการขบัรถยกสนิค้าขนาดไมเ่กิน 10 ตัน ระดบั 1
เทคนิคการวางแผนและบรหิารงานขนสง่สนิค้าทางถนน
นักปฏิบติัการขนสง่สนิค้าทางถนน ระดบั 1
ผู้ปฏิบติัการคลังสนิค้า ระดบั 1
ครูฝ�กดา้นเทคนคิการขบัรถยก
เทคนิคการจดัการคลังสนิค้า (ระดบัสงู)
เทคนิคการสอนงานดา้นโลจสิติกส ์(ระดบัสงู)
เทคนิคการขบัรถยกสนิค้าอยา่งปลอดภัย (ระดบัสงู)
ผู้ควบคมุรถยกสนิค้าแบบยกสงูและแบบถ่วงนํ�าหนกั
การบริหารจดัการโลจสิติกสภ์าคการเกษตร

โลจิสติกส์ ธุรกิจบรกิาร
พัฒนา
บุคลากร
และภาษา

ไอที 
ดิจิทัล
พลังงาน

หลักสูตร ด้านโลจสิติกส์



กลุ่มหลักสตูรที� เป�ดฝ�กอบรม กลุ่มหลักสูตรที่ เปิดฝึกอบรม 

ผลิตภัณฑ์สมุนไพรเพื�อสขุภาพและความงาม
การทำเล็บมอือาชพีสาํหรบัประกอบธุรกิจ
เทคนิคการทําคราฟต์โซดาและไซรปัผลไม้
ผู้ประกอบการธุรกิจรา้นกาแฟ
เทคนิคการชงกาแฟและศิลปะบนฟองนม
การผลิตคราฟโซดาและถนอมอาหาร

หลักสูตร ด้านธุรกิจบรกิาร

อาหารไทยสำหรบัรา้นคาเฟ�
การทำซอสปรงุรสเพื�อธุรกิจอาหาร
เบเกอรี่สาํหรบัรา้นคาเฟ�
การทำขนมไทยสาํหรบัรา้นคาเฟ�
แม่บา้นมอือาชพี
การออกแบบผลิตภัณฑ์จากงานป�กผา้

AI Generative and Data for Marketing
การทำ Video Content Marketing บนสมารท์โฟน
เทคนิคการขายสนิค้าบนแพลตฟอรม์ออนไลน์
การวิเคราะหข์อ้มูลดว้ย Excel และ Power BI
การใช้โปรแกรม SolodWorks Animation and
Advanced Assembly
การประกอบแบตเตอรี่เพื�อประยุกต์ใชกั้บพลังงานแสงอาทิตย์
การใช้งาน Internet of Things (IOT) การเกษตร
การประยุกต์ระบบโซล่่าเซลล์เพื�องานการเกษตร

หลักสูตร ด้านไอที ดิจทัิล พลังงาน



กลุ่มหลักสตูรที� เป�ดฝ�กอบรม กลุ่มหลักสูตรที่ เปิดฝึกอบรม 

CHINESE

ENGLISH

KOREAN

พิธกีรมอือาชพี
การวางแผนธุรกิจ
การบริการที�เป�นเลิศ
การสร้างแบรนดบุ์คคล
เทคนิคการพฒันาบุคลิกภาพ
การพัฒนาผูส้อนมอือาชพี
การนำเสนอและการจดัประชุมอยา่งมอือาชพี
ภาษาจีนเพื�อการล่ามเชงิธุรกิจระหวา่งประเทศ
ภาษาจีนสาํหรบัอุตสาหกรรมบรกิารสขุภาพ
ภาษาอังกฤษสาํหรบัพนกังานบรกิาร
ภาษาอังกฤษสำหรับพนักงานบริการด้านการท่องเที่ยว 
ภาษาเกาหลีสาํหรบัผูที้�จะเดนิทางไปทํางานต่างประเทศ
การออกแบบหลักสูตรยืดหยุ่นฐานสรรมถนะเพื่อ
พัฒนาผู้ประกอบการ 

หลักสูตร ด้านพฒันาบุคลากรและภาษา



คณะกรรมการ 
กำกับดแูลการดําเนนิงานของ

สถาบันพฒันาฝ�มอืแรงงานนานาชาติ

       เพื่อขับเคลื่อน สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ
ให้สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล เศรษฐกิจชายแดน และ
การพัฒนากำลังคนระดับนานาชาติ
        องค์ประกอบ มีอธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงานเป็น
ประธาน พร้อมด้วยผู้บริหาร และตัวแทนภาคเอกชนในพื้นที่ 
        บทบาทหน้าที่ กำหนดนโยบายและกลยุทธ์, พิจารณา
แผนงาน, กำกับติดตามผลการดำเนินงาน และแต่งตั้ง
คณะทำงานชุดย่อย
        วันที่มีผลบังคับใช้ ตั้งแต่วันที่ 3 มีนาคม พ.ศ. 2568
เป็นต้นไป



แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย
(คน)

ผลงาน
(คน)

ร้อยละ

รวมทั้งสิ�น 1,760 1,923 109.26

3. โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาค
เศรษฐกิจและสงัคมอยา่งยั�งยนื

กิจกรรม 2 พัฒนาแรงงานเพื่อเพิ่มผลิตภาพแรงงานและการแข่งขนั

กิจกรรม 3 พฒันาบุคลากรรองรบัอุตสาหกรรมโลจสิติกสแ์ละซพัพลายเชน 300 318 106.00

กิจกรรม 4 พฒันาฝ�มอืแรงงานนานาชาติรองรบัการฟ�� นตัวทางเศรษฐกิจ 1,000 1,085 108.50

4. โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจ่ายค่าจ้างตาม
มาตรฐานฝีมอืแรงงาน

กิจกรรม 3 ยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการ
แข่งขนั

กิจกรรมยอ่ย 2 ทดสอบมาตรฐานฝ�มอืแรงงานแหง่ชาติ 100 124 124.00

8. โครงการยกระดับผลิตภาพและพัฒนากําลังคนเพื่อสร้างความ
สามารถในการแข่งขนัภาคอุตสาหกรรม

กิจกรรม 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมยานยนต์
สมัยใหม่ 300 324 108.00

กิจกรรม 2 พฒันากําลังคนเพื�อสรา้งความสามารถในการแขง่ขนัภาคอุตสาหกรรม

กิจกรรมย่อย 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรทางด้านระบบอัตโนมัติและหุ่นยนต์ เพื่อ
พัฒนาอุตสาหกรรมสูอุ่ตสาหกรรมอิจฉรยิะ 60 72 120.00

สรุปผลการดำเนินงาน  
โครงการหลัก

ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2569



โครงการบูรณาการภาครฐัและเอกชน ผลงาน
(คน)

งบประมาณ
ร่วมดําเนนิการ

(บาท)

หน่วยงาน
ร่วมดำเนิน

การ

รวมทั้งสิ�น 210 4,388,715

ช่างเชื�อมสากล ISO 9606-1 15 1,496,130 กรมความ
ร่วมมือ
ระหว่าง
ประเทศการพัฒนาผูส้อนสาขาอาชพีด้านการก่อสรา้งสาํหรบัผูเ้ขา้ฝ�กเมยีนมา 29 1,248,105

การขับรถบรรทกุ (ท.2) 35 306,040 กรมการ
ขนส่งทางบก

การขับรถลากจูง (ท.3) 40 1,068,760

การขับรถยกและจดัการคลังสนิค้า 24 70,000

ม.แม่ฟ�าหลวงผู้ปฏิบติัการคลังสนิค้า ระดับ 1 25 67,500

เทคนิคการวางแผนและบรหิารงานขนสง่สนิค้าทางถนน (ระดับพื�นฐาน) 25 67,500

การออกแบบหลักสตูรยดืหยุน่ฐานสรรมถนะเพื�อพฒันาผูป้ระกอบการ 17 64,680

ม.เทคโนโลยี
ราชมงคล
ล้านนา
เชียงราย

สรุปผลการดำเนินงาน  
โครงการบูรณาการภาครฐัและเอกชน
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ผลการทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแห่งชาติ



ประเภทงบ
ประมาณ

 งบประมาณ 
 ที�ได้รบัทั�ง

สิ�น 
เบกิจา่ย Po. เบกิจา่ย+Po. ยอดคงเหลือ รอ้ยละ

การใชจ้า่ย

งบดาํเนนิ
งาน 2,327,500 2,183,499.34 144,000 2,327,499.34 0.66 100.00

งบรายจา่ย
อื�น 7,549,900 7,527,899.10 22,000 7,549,899.10 0.90 100.00

รวมทั�งสิ�น 9,877,400 9,711,398.44 166,000 9,877,398.44 1.56 99.99998

สรุปผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ
ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

100% 100%

ใช้จา่ย
งบดำเนนิงาน

ใช้จา่ย
งบรายจ่ายอื�น



ผลสัมฤทธิ์การพัฒนาฝีมือแรงงาน
ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2569



แผนการพัฒนาฝีมือแรงงาน
ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2570



การปฏิบติังาน กิจกรรมอื�นๆ การปฏิบัติงาน กิจกรรมอื่นๆ 

      กิจกรรมงานพอ่ขุนเมง็รายมหาราช
และงานกาชาดจงัหวดัเชยีงราย ประจาํป�
2569 จดับูธนทิรรศการประชาสมัพนัธ์
ภารกิจและจดัสาธติการฝ�กอาชพีเสรมิที�
นา่สนใจ

      กิจกรรมงานพ่อขุนเม็งรายมหาราช
และงานกาชาดจังหวัดเชียงราย ประจำปี
2569 จัดบูธนิทรรศการประชาสัมพันธ์
ภารกิจและจัดสาธิตการฝึกอาชีพเสริมที่
น่าสนใจ

ร่วมกิจกรรมของ กระทรวงแรงงาน

      กิจกรรมบรกิารประชาชน เปลี�ยนถ่าย
นํ�ามนัเครื�อง ตรวจเชค็ บาํรงุรกัษารถ
จกัรยานยนต์ ในโอกาส รมว.แรงงาน
แรงงาน ลงพื�นที�ตรวจเยี�ยม รบัฟ�งป�ญหา
ความเดอืดรอ้นของประชาชน พื�นที� อ.พาน
จ.เชยีงราย

      กิจกรรมบริการประชาชน เปลี่ยนถ่าย
น้ำมันเครื่อง ตรวจเช็ค บำรุงรักษารถ
จักรยานยนต์ ในโอกาส รมว.แรงงาน
แรงงาน ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยม รับฟังปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชน พื้นที่ อ.พาน
จ.เชียงราย

      กิจกรรมกระทรวงแรงงานพบ
ประชาชนจงัหวดัเชยีงราย "คนไทยต้องมี
งานทํา@เชยีงราย" นาํเครื�องฝ�กควบคมุ
รถยกสนิค้าแบบเสมอืนจรงิ จดัสาธติให้
กับผูเ้ขา้รว่มงานไดร้บัชม เป�ดใหผู้ที้�สนใจ
ทดลองขบัควบคมุ 

      กิจกรรมกระทรวงแรงงานพบ
ประชาชนจังหวัดเชียงราย "คนไทยต้องมี
งานทำ@เชียงราย" นำเครื่องฝึกควบคุม
รถยกสินค้าแบบเสมือนจริง จัดสาธิตให้
กับผู้เข้าร่วมงานได้รับชม เปิดให้ผู้ที่สนใจ
ทดลองขับควบคุม 

      กิจกรรมกระทรวงแรงงานพบ
ประชาชน โดยผูต้รวจราชการกระทรวง
แรงงาน เป�นประธานเป�ดและตรวจเยี�ยม
การใหบ้รกิารของหนว่ยงานสงักัด
กระทรวงแรงงานจงัหวดัเชยีงราย

      กิจกรรมกระทรวงแรงงานพบ
ประชาชน โดยผู้ตรวจราชการกระทรวง
แรงงาน เป็นประธานเปิดและตรวจเยี่ยม
การให้บริการของหน่วยงานสังกัด
กระทรวงแรงงานจังหวดัเชยีงราย



การปฏิบติังาน กิจกรรมอื�นๆ การปฏิบัติงาน กิจกรรมอื่นๆ 

      กิจกรรมจงัหวดัเคลื�อนที� “หนว่ย
บาํบดัทกุข ์บาํรุงสขุ สรา้งรอยยิ�มใหกั้บ
ประชาชน พื�นที� 18 อําเภอ รว่มกับหนว่ย
งานสงักัดกระทรวงแรงงานจงัหวดั
เชยีงราย 

      กิจกรรมจังหวัดเคลื่อนที่ “หน่วย
บำบัดทุกข์ บำรุงสุข สร้างรอยยิ้มให้กับ
ประชาชน พื้นที่ 18 อำเภอ ร่วมกับหน่วย
งานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัด
เชียงราย 

      พี�เลี�ยง อสร. กิจกรรมโครงการอบรม
เชงิปฏิบติัการเพื�อบูรณาการขบัเคลื�อน
โครงการประสานการใหบ้รกิารดา้น
แรงงานในพื�นที�/ชุมชน โดยอาสาสมคัร
แรงงาน และโครงการอาสาสมคัรแรงงาน
ต้านภัยยาเสพติด ประจาํป�งบประมาณ
พ.ศ. 2569

      พี�เลี�ยง อสร. กิจกรรมโครงการอบรม
เชงิปฏิบติัการเพื�อบูรณาการขบัเคลื�อน
โครงการประสานการใหบ้รกิารดา้น
แรงงานในพื�นที�/ชุมชน โดยอาสาสมคัร
แรงงาน และโครงการอาสาสมคัรแรงงาน
ต้านภัยยาเสพติด ประจาํป�งบประมาณ
พ.ศ. 2569
      กิจกรรมบรกิารประชาชน โครงการ
กระทรวงแรงงานพบประชาชน
ประชาสัมพันธห์ลักสูตรการฝ�กอบรม
การทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแหง่
ชาติ และและอํานวยความสะดวกในเรื�อง
ของการเตรยีมเอกสารที�นาํมาติดต่อ
ราชการ ในพื�นที� อ.แม่สาย จ.เชยีงราย

      กิจกรรมบริการประชาชน โครงการ
กระทรวงแรงงานพบประชาชน
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรการฝึกอบรม
การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่ง
ชาติ และและอำนวยความสะดวกในเรื่อง
ของการเตรียมเอกสารที่นำมาติดต่อ
ราชการ ในพื้นที� อ.แม่สาย จ.เชยีงราย

ร่วมกิจกรรมของ กระทรวงแรงงาน

      กิจกรรมตรวจแรงงานเชงิบูรณาการ
เพื�อป�องกันป�ญหาการบงัคับใชแ้รงงานหรอื
บรกิารและการค้ามนุษยด์า้นแรงงานในพื�นที�
จงัหวดัเชยีงราย

      กิจกรรมตรวจแรงงานเชิงบูรณาการ
เพื่อป้องกันปัญหาการบังคับใช้แรงงานหรือ
บริการและการค้ามนุษย์ด้านแรงงานในพื้นที่
จังหวดัเชยีงราย



การตรวจราชการ ของผู้บรหิาร การตรวจราชการ ของผู้บริหาร 

      นายภัทรวุธ เภอแสละ รองอธบิดกีรม
พฒันาฝ�มอืแรงงาน ประธานการประชุม
คณะกรรมการกํากับดแูลการดาํเนนิงาน
ของสถาบนัพฒันาฝ�มอืแรงงานนานาชาติ
ครั�งที� 1/2569  17 ธ.ค. 2568

      นายภัทรวุธ เภอแสละ รองอธิบดีกรม
พัฒนาฝีมือแรงงาน ประธานการประชุม
คณะกรรมการกำกับดูแลการดำเนินงาน
ของสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ
ครั้งที่ 1/2569  17 ธ.ค. 2568

      นายสมบติั โพธวิฒัน ์หวัหนา้ผูต้รวจ
ราชการกรมพฒันาฝ�มอืแรงงาน และเจา้
หนา้ที�ของสถาบนัพฒันาบุคลากร
เทคโนโลยชีั�นสงูดา้นโลจสิติกสแ์ละ
ซพัพลายเชน (LOSA) เขา้ตรวจเยี�ยม
สถาบนั 16 ธ.ค. 2568

      นายสมบัติ โพธิวัฒน์ หัวหน้าผู้ตรวจ
ราชการกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน และเจ้า
หน้าที�ของสถาบันพัฒนาบุคลากร
เทคโนโลยีชั้นสูงด้านโลจิสติกส์และ
ซัพพลายเชน (LOSA) เข้าตรวจเยี่ยม
สถาบัน 16 ธ.ค. 2568

      นายภัทรวุธ เภอแสละ รองอธบิดกีรม
พฒันาฝ�มอืแรงงาน ผูแ้ทนกรมพฒันา
ฝ�มอืแรงงาน เป�นประธานเป�ดการฝ�ก
อบรมโครงการยกระดบัศักยภาพครฝู�ก
ฝ�มอืแรงงานของศูนยพ์ฒันาฝ�มอื
แรงงานในเมยีนมา 2 ก.พ. 2569

      นายภัทรวุธ เภอแสละ รองอธิบดีกรม
พัฒนาฝีมือแรงงาน ผู้แทนกรมพัฒนา
ฝีมือแรงงาน เป็นประธานเปิดการฝึก
อบรมโครงการยกระดับศักยภาพครูฝึก
ฝีมือแรงงานของศูนย์พัฒนาฝีมือ
แรงงานในเมียนมา 2 ก.พ. 2569

      นายชาติวุฒ ิทองกัน ผู้ตรวจราชการ
กรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน เป�นประธานพิธี
ป�ด และมอบวุฒบิัตร แก่ผู้ผ่านการฝ�ก
โครงการยกระดับศักยภาพครูฝ�กฝ�มือ
แรงงาน ของศูนย์พัฒนาฝ�มือแรงงานใน
เมียนมา 13 ก.พ. 2569

      นายชาติวุฒิ ทองกัน ผู้ตรวจราชการ
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เป็นประธานพิธี
ปิด และมอบวุฒิบัตร แก่ผู้ผ่านการฝึก
โครงการยกระดับศักยภาพครูฝึกฝีมือ
แรงงาน ของศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานใน
เมียนมา 13 ก.พ. 2569

การตรวจเยี่ยมของ ผู้บรหิารกรมพฒันาฝ�มอืแรงงาน

https://www.dsd.go.th/LoSA
https://www.dsd.go.th/LoSA
https://www.dsd.go.th/LoSA
https://www.dsd.go.th/LoSA
https://www.dsd.go.th/LoSA
https://www.dsd.go.th/LoSA


      นางพลาพร รตันปรคิณน ์หวัหนา้ผู้
ตรวจราชการกรมพฒันาฝ�มอืแรงงาน
เป�นประธานการประชุมตรวจติดตามผล
การดาํเนนิงานและแผนงาน ประจาํ
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบที� 3 
24 ส.ค. 2569

      นางพลาพร รัตนปริคณน์ หัวหน้าผู้
ตรวจราชการกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
เป็นประธานการประชุมตรวจติดตามผล
การดำเนินงานและแผนงาน ประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบที่ 3 
24 ส.ค. 2569

      คณะเจา้หนา้ที�ลงพื�นที�เขา้รว่มปฏิบติั
การ "ซอ่ม สรา้ง สขุ" เพื�อเรง่ฟ�� นฟูและ
บรรเทาความเดอืดรอ้นใหแ้ก่ประชาชนผู้
ประสบอุทกภัย ณ ลานวดับา้นรอ้ง ต.ป�ว
อ.ป�ว จ.นา่น

      คณะเจ้าหน้าที่ลงพื้นที่เข้าร่วมปฏิบัติ
การ "ซ่อม สร้าง สุข" เพื่อเร่งฟื้ นฟูและ
บรรเทาความเดือดร้อนให้แก่ประชาชนผู้
ประสบอุทกภัย ณ ลานวัดบ้านร้อง ต.ปัว
อ.ปัว จ.นา่น

      รว่มจดับูธสาธติอาชพีเสรมิ ณ
สถาบนัพฒันาทรพัยากรมนษุยส์าํหรบั
อุตสาหกรรมบรกิารสขุภาพ จ.เชยีงใหม่
โอกาส รมว.แรงงาน และอธบิด ีกพร.
ลงพื�นที�ตรวจติดตามผลการดาํเนนิงาน
ตามนโยบายพฒันาฝ�มอืแรงงานและมอบ
เครื�องมอืพื�นฐานชุดการฝ�ก

      ร่วมจัดบูธสาธิตอาชีพเสริม ณ
สถาบันพัฒนาทรัพยากรมนุษย์สำหรับ
อุตสาหกรรมบริการสุขภาพ จ.เชียงใหม่
โอกาส รมว.แรงงาน และอธิบดี กพร.
ลงพื้นที่ตรวจติดตามผลการดำเนินงาน
ตามนโยบายพัฒนาฝีมือแรงงานและมอบ
เครื่องมอืพื�นฐานชุดการฝ�ก
      รว่มงานแข่งขันฝ�มือแรงงานแหง่
ชาติ ครั�งที� 31 ระดับภาค กลุ่มจังหวัด
ภาคเหนือ จ.ลําปาง จัดสาธติอาชพี
ตําแหน่ง พนักงานขับรถยกสินค้าขนาด
ไม่เกิน 10 ตัน โดยนาํโฟล์คลิฟท์
SIMULATOR และโปรแกรมบรหิาร
จัดการคลังสินค้า (WMS) จัดแสดง

      ร่วมงานแข่งขันฝีมือแรงงานแห่ง
ชาติ ครั้งที่ 31 ระดับภาค กลุ่มจังหวัด
ภาคเหนือ จ.ลำปาง จัดสาธิตอาชีพ
ตำแหน่ง พนักงานขับรถยกสินค้าขนาด
ไม่เกิน 10 ตัน โดยนำโฟล์คลิฟท์
SIMULATOR และโปรแกรมบริหาร
จัดการคลังสินค้า (WMS) จัดแสดง

การตรวจเยี่ยมของ ผู้บรหิารกรมพฒันาฝ�มอืแรงงาน

กิจกรรมบริการ นอกพื้นที�

การตรวจราชการ ของผู้บรหิาร การตรวจราชการ ของผู้บริหาร 



การปฏิบติัราชการ ด้านอื�นๆ การปฏิบัติราชการ ด้านอื่นๆ 

      เป�นผูแ้ทนกรมพฒันาฝ�มอืแรงงาน
เขา้รว่มประชุมเตรยีมการเพื�อจดัทํารา่ง
แผนงานความรว่มมอืเพื�อการพฒันาไทย-
เมยีนมา ระยะ 3 ป� (พ.ศ 2569 - 2571)
ณ กรมความรว่มมอืระหวา่งประเทศ เขต
หลักสี� กรุงเทพมหานคร 

      เป็นผู้แทนกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
เข้าร่วมประชุมเตรียมการเพื่อจัดทำร่าง
แผนงานความร่วมมือเพื่อการพัฒนาไทย-
เมียนมา ระยะ 3 ปี (พ.ศ 2569 - 2571)
ณ กรมความร่วมมือระหว่างประเทศ เขต
หลักสี่ กรุงเทพมหานคร 

      ไดร้บัมอบหมายจากกรมพฒันาฝ�มอื
แรงงาน เป�นผูแ้ทนกรมรว่มเดนิทางไป
สาํรวจพื�นที�และจดัทําแผนงานดาํเนนิ
โครงการสรา้งแหล่งเรยีนรูร้ะบบเกษตรที�
เป�นมติรต่อสิ�งแวดล้อมดว้ยเทคโนโลยี
ตามแนวทางโครงการหลวงเพื�อการ
พฒันาแบบยั�งยนื ณ สปป.ลาว

      ได้รับมอบหมายจากกรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน เป็นผู้แทนกรมร่วมเดินทางไป
สำรวจพื้นที่และจัดทำแผนงานดำเนิน
โครงการสร้างแหล่งเรียนรู้ ระบบเกษตรที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมด้วยเทคโนโลยี
ตามแนวทางโครงการหลวงเพื่อการ
พัฒนาแบบยั�งยนื ณ สปป.ลาว

      ดาํเนนิโครงการยกระดบัศักยภาพครู
ฝ�กฝ�มอืแรงงานของศูนยพ์ฒันาฝ�มอื
แรงงานในเมยีนมา หลักสตูร การพฒันา
ผูส้อนสาขาอาชพีดา้นการก่อสรา้งสาํหรบั
ผูเ้ขา้ฝ�กเมยีนมา ณ สถาบนั ฯ นานาชาติ

      ดำเนินโครงการยกระดับศักยภาพครู
ฝึกฝีมือแรงงานของศูนย์พัฒนาฝีมือ
แรงงานในเมียนมา หลักสูตร การพัฒนา
ผู้สอนสาขาอาชีพด้านการก่อสร้างสำหรับ
ผู้เขา้ฝ�กเมยีนมา ณ สถาบนั ฯ นานาชาติ

      ดาํเนินโครงการเพิ�มความเข้มแข็งผู้
ฝ�กสอนการเชื�อมในอนุภูมิภาค หลักสูตร
ชา่งเชื�อมสากล ISO 9606-1 และ
ทดสอบมาตรฐานชา่งเชื�อมสากล ISO
9606-1 111 BW FM 1 B S09 ณ
สถาบันพัฒนาบุคลากรการเชื�อม
(WELDA) จังหวัดสมุทรปราการ 

      ดำเนินโครงการเพิ่มความเข้มแข็งผู้
ฝึกสอนการเชื่อมในอนุภูมิภาค หลักสูตร
ช่างเชื่อมสากล ISO 9606-1 และ
ทดสอบมาตรฐานช่างเชื่อมสากล ISO
9606-1 111 BW FM 1 B S09 ณ
สถาบันพัฒนาบุคลากรการเชื่อม
(WELDA) จังหวัดสมุทรปราการ 

การดำเนินงาน ด้านความรว่มมอืระหวา่งประเทศ



      รว่มกับกรมการขนสง่ทางบก ดาํเนนิ
โครงการพฒันาศักยภาพผูข้บัรถขนสง่
เพื�อยกระดบัความปลอดภัยทางถนน
ประจาํป� พ.ศ. 2569 หลักสตูรการขบัรถ
บรรทกุ (ท.3) และ (ท.2) จาํนวน 3 รุน่
รวมทั�งสิ�น 75 คน 

      ร่วมกับกรมการขนส่งทางบก ดำเนิน
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ขับรถขนส่ง
เพื่อยกระดับความปลอดภัยทางถนน
ประจำปี พ.ศ. 2569 หลักสูตรการขับรถ
บรรทุก (ท.3) และ (ท.2) จำนวน 3 รุ่ น
รวมทั้งสิ้น 75 คน 

      TURKISH COOPERATION AND
COORDINATION AGENCY (TIKA)
องค์กรความรว่มมอืของรฐับาลตรุกี สง่
มอบครภัุณฑ์เครื�องชงกาแฟและเครื�อง
บดเมล็ดกาแฟ อยา่งเป�นทางการใหกั้บ
สถาบนั ฯ นานาชาติ 28 พ.ย. 2568

      TURKISH COOPERATION AND
COORDINATION AGENCY (TIKA)
องค์กรความร่วมมือของรัฐบาลตุรกี ส่ง
มอบครุภัณฑ์เครื่องชงกาแฟและเครื่อง
บดเมล็ดกาแฟ อย่างเป็นทางการให้กับ
สถาบัน ฯ นานาชาติ 28 พ.ย. 2568

      นายภัทรวุธ เภอแสละ รองอธบิดี
กรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน ผู้แทนกรม
พัฒนาฝ�มือแรงงาน ลงนามบันทึกความ
รว่มมือ กับ สถาบันวิจัยและพัฒนาพื�นที�
สูง องค์การมหาชน (สวพส.) ด้านการ
พัฒนา SMART FARMER และมอบ
หมายสถาบัน ฯ นานาชาติ ดาํเนินการ
17 ธ.ค. 2568

      นายภัทรวุธ เภอแสละ รองอธิบดี
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ผู้แทนกรม
พัฒนาฝีมือแรงงาน ลงนามบันทึกความ
ร่วมมือ กับ สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่
สูง องค์การมหาชน (สวพส.) ด้านการ
พัฒนา SMART FARMER และมอบ
หมายสถาบัน ฯ นานาชาติ ดำเนินการ
17 ธ.ค. 2568
      ลงนามความรว่มมอืกับสมาคมการ
บนิภาคเหนอื รว่มกันพฒันาฝ�มอืแรงงาน
ดา้นโลจสิติกส ์การขนสง่ทางอากาศ และ
นวตักรรมสมยัใหม ่ณ โรงแรมเชยีงใหม่
แกรนดร์มู อ.เมอืง จ.เชยีงใหม่
24 ม.ค. 2569

      ลงนามความร่วมมือกับสมาคมการ
บินภาคเหนือ ร่วมกันพัฒนาฝีมือแรงงาน
ด้านโลจิสติกส์ การขนส่งทางอากาศ และ
นวัตกรรมสมัยใหม่ ณ โรงแรมเชียงใหม่
แกรนด์รูม อ.เมือง จ.เชียงใหม่
24 ม.ค. 2569

การเสริมสร้าง เครือขา่ยความรว่มมอื

การปฏิบติัราชการ ด้านอื�นๆ การปฏิบัติราชการ ด้านอื่นๆ 



การมสีว่นรว่ม งานพระราชพธิ ีการมีส่วนร่วม งานพระราชพิธี 
กิจกรรม พระราชพิธเีนื�องในวนัสาํคัญ

วนัคล้ายวนัพระบรมราชสมภพ พระบาท
สมเดจ็พระบรมชนกาธเิบศร มหาภมูพิล
อดลุยเดชมหาราช บรมนารถบพติร วนัชาติ
และวนัพอ่แหง่ชาติ 5 ธนัวาคม 2568

วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ พระบาท
สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล
อดุลยเดชมหาราช บรมนารถบพิตร วันชาติ
และวันพอ่แหง่ชาติ 5 ธนัวาคม 2568

พธิถีวายพานพุม่ดอกไมส้กัการะ เนื�อง
ในวนัที�ระลึกพระบาทสมเดจ็พระพุทธ
เลิศหล้านภาลัย ประจาํป� 2569 

พิธีถวายพานพุ่ มดอกไม้สักการะ เนื่อง
ในวันที่ระลึกพระบาทสมเด็จพระพุทธ
เลิศหล้านภาลัย ประจำปี 2569 

กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระเกียรติพระบาท
สมเดจ็พระมงกฎเกล้าเจา้อยูห่วัเนื�องใน
โอกาสวนัคล้ายวนัสวรรคตครบ 100 ป�

กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระเกียรติพระบาท
สมเด็จพระมงกฎเกล้าเจ้าอยู่หัวเนื่องใน
โอกาสวันคล้ายวนัสวรรคตครบ 100 ป�

วนัคล้ายวนัประสติูสมเดจ็พระเจา้ลกูเธอ
เจา้ฟ�าพชัรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวด ีกรม
หลวงราชสารณีิสริพิชัร มหาวชัรราชธดิา 

วันคล้ายวันประสูติสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ
เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรม
หลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา 

วนัมาตรฐานฝ�มอืแรงงานแหง่ชาติ
ประจาํป� 2569 และรว่มจดันิทรรศการ
ประชาสมัพนัธภ์ารกิจหน่วยงาน

วันมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
ประจำปี 2569 และร่วมจัดนิทรรศการ
ประชาสัมพนัธภ์ารกิจหน่วยงาน

วนัคล้ายวนัพระราชสมภพ สมเดจ็พระกนิษฐา
ธริาชเจา้ กรมสมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ
สยามบรมราชกมุาร ี2 เมษายน 2569

วันคล้ายวันพระราชสมภพ สมเด็จพระกนิษฐา
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมาร ี2 เมษายน 2569



ประมวลภาพ กิจกรรมอื�นๆ ประมวลภาพ กิจกรรมอื่นๆ 

พธิถีวายราชสกัการะ เนื�องในวนัพระ
บาทสมเดจ็พระพุทธยอดฟ�าจุฬาโลก
มหาราช และวนัที�ระลึกมหาจกัรบีรม
ราชวงศ์ ประจาํป� 2569

พธิถีวายราชสกัการะ เนื�องในวนัพระ
บาทสมเดจ็พระพุทธยอดฟ�าจุฬาโลก
มหาราช และวนัที�ระลึกมหาจกัรบีรม
ราชวงศ์ ประจาํป� 2569

วนัที�ระลึกพระบาทสมเดจ็พระนั�งเกล้า
เจา้อยูห่วั พระมหาเจษฎาราชเจา้
วันที่ระลึกพระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้า
เจ้าอยูห่วั พระมหาเจษฎาราชเจา้

กิจกรรม พระราชพิธเีนื�องในวนัสาํคัญ

วนัที�ระลึกวนัคล้ายวนัสวรรคตพระบาท
สมเดจ็พระจอมเกล้าเจา้อยูห่วั
วันที่ระลึกวันคล้ายวันสวรรคตพระบาท
สมเด็จพระจอมเกล้าเจา้อยูห่วั

พธิทํีาบุญตักบาตรถวายเป�นพระราชกศุล
เนื�องในโอกาสวนัคล้ายวนัประสติู พระเจา้
ลกูยาเธอ เจา้ฟ�าทีป�งกรรศัมโีชติ

พิธีทำบุญตักบาตรถวายเป็นพระราชกุศล
เนื่องในโอกาสวันคล้ายวันประสูติ พระเจ้า
ลูกยาเธอ เจา้ฟ�าทีป�งกรรศัมโีชติ

พธิทีานหาแมฟ่�าหลวง เนื�องใน
วนัคล้ายวนัสวรรคตสมเดจ็พระ
ศรนีครนิทราบรมราชชนนี

พธิทีานหาแมฟ่�าหลวง เนื�องใน
วนัคล้ายวนัสวรรคตสมเดจ็พระ
ศรนีครนิทราบรมราชชนนี

วนัสมเดจ็พระเจา้ตากสนิ
มหาราช
วันสมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราช



1. เครื�องชงกาแฟ             จาํนวน 6 เครื�อง
2. เครื�องบดเมล็ดกาแฟ     จาํนวน 6 เครื�อง
3. เคาน์เตอรก์าแฟ            จาํนวน 6 ชุด
4. ทีว ีขนาดจอ 98 นิ�ว       จาํนวน 1 เครื�อง
รวมเป�นเงินทั�งสิ�น            995,990 บาท

1. เครื่องชงกาแฟ             จำนวน 6 เครื�อง
2. เครื่องบดเมล็ดกาแฟ     จำนวน 6 เครื�อง
3. เคาน์เตอร์กาแฟ            จำนวน 6 ชุด
4. ทีวี ขนาดจอ 98 นิ้ว       จำนวน 1 เครื�อง
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น            995,990 บาท

โครงการความรว่มมอืกับ โครงการความร่วมมือกับ 

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 ดาํเนินการจดัฝ�กอบรม 
หลักสตูรดา้นการประกอบธุรกิจกาแฟ จาํนวน 4 รุน่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดำเนินการจัดฝึกอบรม 
หลักสูตรด้านการประกอบธุรกิจกาแฟ จำนวน 4 รุน่

สาํนกังานความรว่มมอืและประสานงานตรุกี หรอื TIKA
สนบัสนนุครุภัณฑ์สาํหรบัการฝ�กอบรม หลักสตูรด้านกาแฟ
สำนักงานความร่วมมือและประสานงานตุรกี หรือ TIKA
สนับสนนุครุภัณฑ์สาํหรบัการฝ�กอบรม หลักสตูรด้านกาแฟ



การชว่ยเหลือผูป้ระสบภัยนํ�าท่วม
พื�นที� อ.ป�ว จ.นา่น 
26 - 27 สงิหาคม 2569 

การช่วยเหลือผู้ประสบภัยน้ำท่วม
พื้นที่ อ.ปัว จ.น่าน 
26 - 27 สิงหาคม 2569 

สพช.สง่เจา้หนา้ที�สนบัสนนุงานซอ่มรถจกัรยานยนต์
รว่มกับ สพร. 20 เชยีงราย และงานของกองอํานวยการ
สพช.ส่งเจ้าหน้าที่สนับสนุนงานซ่อมรถจักรยานยนต์
ร่วมกับ สพร. 20 เชยีงราย และงานของกองอํานวยการ



“ ยกระดบัมาตรฐานการใหบ้รกิารประชาชนอยา่งเต็ม
กําลังความสามารถ สง่มอบบรกิารที�สะดวก รวดเรว็ และ
เขา้ถึงง่าย เพื�อประโยชน์สงูสดุของประชาชนเป�นสาํคัญ “

“ ยกระดับมาตรฐานการให้บริการประชาชนอย่างเต็ม
กำลังความสามารถ ส่งมอบบริการที่สะดวก รวดเร็ว และ
เข้าถึงง่าย เพื�อประโยชน์สงูสดุของประชาชนเป�นสาํคัญ “

ความภาคภมูใิจ รางวลัโดดเด่น ความภาคภูมิใจ รางวัลโดดเด่น 
     เป�นหน่วยงานที�ผา่นการประเมนิและเขา้รบัโล่พรอ้มตรารบัรองมาตรฐาน
การใหบ้รกิารของศูนยร์าชการสะดวก (GECC) ประจาํป� พ.ศ. 2569 
     เป็นหน่วยงานที่ผ่านการประเมินและเข้ารับโล่พร้อมตรารับรองมาตรฐาน
การให้บริการของศูนย์ราชการสะดวก (GECC) ประจำปี พ.ศ. 2569 



สถาบันพฒันาฝ�มอืแรงงานนานาชาติ
ศูนยก์ลางการพฒันาฝ�มอืและศักยภาพแรงงาน

ในอนุภมูภิาคลุ่มแมน่ํ�าโขง

www.dsd.go.th/Chiangsaen053-777471

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 
222 หมู่ 2 ต.เวยีง อ.เชยีงแสน จ.เชยีงราย 57150
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	นายชาติวุฒิ ทองกัน ผู้ตรวจราชการกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เป็นประธานพิธีปิด และมอบวุฒิบัตร แก่ผู้ผ่านการฝึก โครงการยกระดับศักยภาพครูฝึกฝีมือแรงงาน ของศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานในเมียนมา 13 ก.พ. 2569
	นายสมบัติ โพธิวัฒน์ หัวหน้าผู้ตรวจราชการกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน และเจ้าหน้าที่ของสถาบันพัฒนาบุคลากรเทคโนโลยีชั้นสูงด้านโลจิสติกส์และซัพพลายเชน (LOSA) เข้าตรวจเยี่ยมสถาบัน 16 ธ.ค. 2568


	การตรวจราชการ ของผู้บริหาร
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	ร่วมจัดบูธสาธิตอาชีพเสริม ณ สถาบันพัฒนาทรัพยากรมนุษย์สำหรับอุตสาหกรรมบริการสุขภาพ จ.เชียงใหม่ โอกาส รมว.แรงงาน และอธิบดี กพร. ลงพื้นที่ตรวจติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบายพัฒนาฝีมือแรงงานและมอบเครื่องมือพื้นฐานชุดการฝึก
	ร่วมงานแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 31 ระดับภาค กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ จ.ลำปาง จัดสาธิตอาชีพตำแหน่ง พนักงานขับรถยกสินค้าขนาดไม่เกิน 10 ตัน โดยนำโฟล์คลิฟท์ SIMULATOR และโปรแกรมบริหารจัดการคลังสินค้า (WMS) จัดแสดง
	คณะเจ้าหน้าที่ลงพื้นที่เข้าร่วมปฏิบัติการ "ซ่อม สร้าง สุข" เพื่อเร่งฟื้นฟูและบรรเทาความเดือดร้อนให้แก่ประชาชนผู้ประสบอุทกภัย ณ ลานวัดบ้านร้อง ต.ปัว อ.ปัว จ.น่าน


	การปฏิบัติราชการ ด้านอื่นๆ
	การดำเนินงาน ด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ
	ดำเนินโครงการยกระดับศักยภาพครูฝึกฝีมือแรงงานของศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานในเมียนมา หลักสูตร การพัฒนาผู้สอนสาขาอาชีพด้านการก่อสร้างสำหรับผู้เข้าฝึกเมียนมา ณ สถาบัน ฯ นานาชาติ
	ดำเนินโครงการเพิ่มความเข้มแข็งผู้ฝึกสอนการเชื่อมในอนุภูมิภาค หลักสูตรช่างเชื่อมสากล ISO 9606-1 และทดสอบมาตรฐานช่างเชื่อมสากล ISO 9606-1 111 BW FM 1 B S09 ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรการเชื่อม (WELDA) จังหวัดสมุทรปราการ
	ได้รับมอบหมายจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เป็นผู้แทนกรมร่วมเดินทางไปสำรวจพื้นที่และจัดทำแผนงานดำเนินโครงการสร้างแหล่งเรียนรู้ระบบเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมด้วยเทคโนโลยีตามแนวทางโครงการหลวงเพื่อการพัฒนาแบบยั่งยืน ณ สปป.ลาว


	การปฏิบัติราชการ ด้านอื่นๆ
	การเสริมสร้าง เครือข่ายความร่วมมือ
	TURKISH COOPERATION AND COORDINATION AGENCY (TIKA) องค์กรความร่วมมือของรัฐบาลตุรกี ส่งมอบครุภัณฑ์เครื่องชงกาแฟและเครื่องบดเมล็ดกาแฟ อย่างเป็นทางการให้กับสถาบัน ฯ นานาชาติ 28 พ.ย. 2568
	นายภัทรวุธ เภอแสละ รองอธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ผู้แทนกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ลงนามบันทึกความร่วมมือ กับ สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง องค์การมหาชน (สวพส.) ด้านการพัฒนา SMART FARMER และมอบหมายสถาบัน ฯ นานาชาติ ดำเนินการ  17 ธ.ค. 2568
	ร่วมกับกรมการขนส่งทางบก ดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้ขับรถขนส่งเพื่อยกระดับความปลอดภัยทางถนน ประจำปี พ.ศ. 2569 หลักสูตรการขับรถบรรทุก (ท.3) และ (ท.2) จำนวน 3 รุ่น รวมทั้งสิ้น 75 คน
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