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   1. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและพัฒนาหลักสูตรการฝึกและการให้
บริการฝึกที่เสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันทางเศรษฐกิจในระดับ
นานาชาติ และการค้าตามแนวชายแดน
   2. ดำเนินการ ส่งเสริม ให้คำปรึกษาและประสานความร่วมมือใน
การพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการพัฒนาฝีมือแรงงานในระดับ
นานาชาติ
   3. ประสานหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ เพื่อจัดวางระบบบริหาร
และระบบการฝึกอบรม จัดการ ฝึกอบรม ทดสอบ และรับรองฝีมือ
แรงงานตามมาตรฐานสากล และมาตรฐานนานาชาติอื่นๆ
   4. บริหารแผนงาน โครงงาน งบประมาณ และบุคลากรภายใต้
ความร่วมมือที่ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล องค์กร หรือมูลนิธิ
ต่างๆ ทั�งในและต่างประเทศ

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ  
กรมพัฒนาฝ�มอืแรงงาน กระทรวงแรงงาน

วิสยัทัศน์
เป็นศูนย์กลางในการพัฒนาฝีมือและศักยภาพแรงงาน

ในอนุภมูภิาคลุ่มแมน่ํ�าโขงและอาเซยีน
ภารกิจ



แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย
(คน)

ผลงาน
(คน)

ร้อยละ

รวมทั้งสิ�น 1,760 1,923 109.26

3. โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาค
เศรษฐกิจและสงัคมอยา่งยั�งยนื

กิจกรรม 2 พัฒนาแรงงานเพื่อเพิ่มผลิตภาพแรงงานและการแข่งขนั

กิจกรรม 3 พฒันาบุคลากรรองรบัอุตสาหกรรมโลจสิติกสแ์ละซพัพลายเชน 300 318 106.00

กิจกรรม 4 พฒันาฝ�มอืแรงงานนานาชาติรองรบัการฟ�� นตัวทางเศรษฐกิจ 1,000 1,085 108.50

4. โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจ่ายค่าจ้างตาม
มาตรฐานฝีมอืแรงงาน

กิจกรรม 3 ยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการ
แข่งขนั

กิจกรรมยอ่ย 2 ทดสอบมาตรฐานฝ�มอืแรงงานแหง่ชาติ 100 124 124.00

8. โครงการยกระดับผลิตภาพและพัฒนากําลังคนเพื่อสร้างความ
สามารถในการแข่งขนัภาคอุตสาหกรรม

กิจกรรม 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมยานยนต์
สมัยใหม่ 300 324 108.00

กิจกรรม 2 พฒันากําลังคนเพื�อสรา้งความสามารถในการแขง่ขนัภาคอุตสาหกรรม

กิจกรรมย่อย 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรทางด้านระบบอัตโนมัติและหุ่นยนต์ เพื่อ
พัฒนาอุตสาหกรรมสูอุ่ตสาหกรรมอิจฉรยิะ 60 72 120.00

สรุปผลการดำเนินงาน  
ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569



แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม ผู้เขา้
(คน)

ผู้ผา่น
(คน)

รวม 50 50

โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาคเศรษฐกิจ
และสังคมอยา่งยั�งยนื

กิจกรรม 3 พฒันาบุคลากรรองรบัอุตสาหกรรมโลจสิติกสแ์ละซพัพลายเชน

หลักสตูร การบรหิารจดัการโลจสิติกสภ์าคการเกษตร รุน่ที� 1 25 25

โครงการยกระดับผลิตภาพและพัฒนากําลังคนเพื่อสร้างความ
สามารถในการแข่งขนัภาคอุตสาหกรรม

กิจกรรม 2 พฒันากําลังคนเพื�อสรา้งความสามารถในการแขง่ขนัภาคอุตสาหกรรม

กิจกรรมย่อย 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรทางด้านระบบอัตโนมัติและหุ่นยนต์ เพื่อ
พัฒนาอุตสาหกรรมสูอุ่ตสาหกรรมอิจฉรยิะ

หลักสตูร การประเมนิคารบ์อนฟุตพริ�นท์ในงานอุตสาหกรรม รุน่ที� 1 25 25

ผลการดำเนินงาน 
ประจำเดือน กันยายน 2569 



ประเภทงบ
ประมาณ

 งบประมาณ 
 ที�ได้รบัทั�ง

สิ�น 
เบกิจา่ย Po. เบกิจา่ย+Po. ยอดคงเหลือ รอ้ยละ

การใชจ้า่ย

งบดาํเนนิ
งาน 2,327,500 2,183,499.34 144,000 2,327,499.34 0.66 100.00

งบรายจา่ย
อื�น 7,549,900 7,527,899.10 22,000 7,549,899.10 0.90 100.00

รวมทั�งสิ�น 9,877,400 9,711,398.44 166,000 9,877,398.44 1.56 99.99998

สรุปผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ
ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

100% 100%

ใช้จา่ย
งบดำเนนิงาน

ใช้จา่ย
งบรายจ่ายอื�น



ภาพกิจกรรม
และการประชาสัมพนัธภ์ารกิจ

ประจำเดอืน
กันยายน 2569
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          วันอังคารที่ 4 สิงหาคม 2569 นายจตุรภัทร เงินมูล ผู้อำนวยการ
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ พร้อมเจ้าหน้าที่ ให้การต้อนรับนาย
ชูสวัสดิ์ สวัสดี นายอำเภอเชียงแสน พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการอำเภอ
เชียงแสน ในการประชุมหัวหน้าส่วยราชการ หัวหน้าหน่วยงาน
รัฐวิสาหกิจ และคณะกรรมการบริหารงานอำเภอแบบบูณราการ (ก.บ.อ.)
ครั้งที่ 8/2569 ประจำเดือน สิงหาคม 2569 ณ สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงานนานาชาติ อ.เชียงแสน จ.เชียงราย  
          ในการนี้ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติได้นำ
เสนอภารกิจการพัฒนาฝีมือแรงงานของหน่วยงาน และรายงานผลการ
ดำเนินงาน ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2569 ในที�ประชุมได้รับทราบ

   สถาบันพัฒนาฝ�มือแรงงานนานาชาติ 

       วันที่ 3-4 กันยายน 2569 นายจตุรภัทร เงินมูล ผู้อำนวยการสถาบัน
พัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ร่วมเป็นวิทยากรบรรยาย
ให้ความรู้ใน “โครงการขับเคลื่ อนสู่การรับรองมาตรฐานการให้บริการของ
ศูนย์ราชการสะดวก GECC” จัดขึ้นระหว่างวันที่ 3 - 4 กันยายน 2569 ณ
โรงแรมเฮอริเทจ แกรนด์ คอนเวนชั่น อำเภอเมือง จังหวัดระนอง และ
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 44 ระนอง
      เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ แนะนำแนวทางปฏิบัติที่ดี ตลอดจนเทคนิค
การเตรียมความพร้อมและการจัดทำเอกสาร/ผลงานอย่างมีประสิทธิภาพ
ให้แก่บุคลากรและเจ้าหน้าที่จากหน่วยงานสังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงานใน
พื้นที่ 17 จังหวัดภาคใต้ ซึ่งกำลังเตรียมความพร้อมในการสมัครและส่งผล
งานเข้าสู่กระบวนการรับรองมาตรฐานศูนย์ราชการสะดวก(GECC) ในป�หน้า

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



          วันอังคารที่ 4 สิงหาคม 2569 นายจตุรภัทร เงินมูล ผู้อำนวยการ
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ พร้อมเจ้าหน้าที่ ให้การต้อนรับนาย
ชูสวัสดิ์ สวัสดี นายอำเภอเชียงแสน พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการอำเภอ
เชียงแสน ในการประชุมหัวหน้าส่วยราชการ หัวหน้าหน่วยงาน
รัฐวิสาหกิจ และคณะกรรมการบริหารงานอำเภอแบบบูณราการ (ก.บ.อ.)
ครั้งที่ 8/2569 ประจำเดือน สิงหาคม 2569 ณ สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงานนานาชาติ อ.เชียงแสน จ.เชียงราย  
          ในการนี้ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติได้นำ
เสนอภารกิจการพัฒนาฝีมือแรงงานของหน่วยงาน และรายงานผลการ
ดำเนินงาน ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2569 ในที�ประชุมได้รับทราบ

   สถาบันพัฒนาฝ�มือแรงงานนานาชาติ 

       วันศุกร์ที่  4 กันยายน 2569 ถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ ดำเนินการฝึกยกระดับฝีมือ หลักสูตร การบริหารจัด
การโลจิสติกส์ภาคการเกษตร รุ่นที่  1/2569 ระหว่างวันที่ 4 - 7
กันยายน 2569 ผู้ข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 25 คน 
       ภายใต้โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่ อนการเติบโต
ภาคเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน กิจกรรมพัฒนาบุคลากร
รองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ณ ศูนย์เรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียงและ SME บ้านจำหวาย ตำบลดอยลาน อำเภอ
เมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



       วันศกุรที์� 11 กันยายน 2569 นายจตรุภัทร เงินมลู ผู้อํานวยการ
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ ได้มอบหมายให้กลุ่มงานพัฒนาฝีมือ
แรงงานนานาชาติ ศนูยฝ์�กอบรมความเป�นเลิศด้านโลจิสติกส ์ดําเนนิการ

ฝึกยกระดับฝีมือ หลักสูตรการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ในงานอุตสาหกรรม
รุ่นที� 1/2569 ภายใต้โครงการยกระดับผลิตภาพและพฒันากําลังคน

เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม 
       ระหว่างวันที่ 11-14 กันยายน ​2569 ณ โรงเรียนชุมชนแห่งการเรียนรู้
ตำบลศรเีมืองชุม ตําบลศรเีมอืงชุม อําเภอแมส่าย จังหวัดเชยีงราย โดยมี

ผู้เข้ารบัการฝ�กอบรมเป�นสมาชิกกลุ่มอุตสาหกรรมการผลิตชุมชน
แห่งการเรยีนรู้ตําบลศรเีมอืงชุม จํานวน 25 คน

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



          วันที่ 24 กันยายน 2569 นายจตุรภัทร เงินมูล ผู้อำนวยการสถาบัน
พัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ พร้อมด้วยหัวหน้าฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ร่วมให้การ
ต้อนรับ ผศ.ดร.อังกูร ว่องตระกูล ผู้อำนวยการสำนักงานบริหาร มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย และคณะผู้บริหาร ในโอกาสเข้าพบ
เพื่อหารือแนวทางความร่วมมือในการพัฒนาฝีมือแรงงานสำหรับปี 2570
        การหารือในครั้งนี้มุ่งเน้นการยกระดับทักษะฝีมือแรงงานให้แก่นักศึกษา
ชั้นปีสุดท้ายก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงานจริง พร้อมทั้งเร่งขับเคลื่อนระบบการ
เทียบโอนหน่วยกิต (Credit Bank) เพื่อเชื่อมโยงการเรียนรู้และการทำงาน
ตลอดจนการบูรณาการงบประมาณร่วมกันของทั้งสองหน่วยงาน เพื่อสร้าง
กำลังคนที่มีคุณภาพและตรงตามความต้องการของอุตสาหกรรมในอนาคต
อย่างยั�งยนื

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



“พัฒนาศักยภาพกําลังแรงงาน
ให้มผีลิตภาพแรงงานสงู

รองรับความต้องการของตลาดแรงงานสมยัใหม”่
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	แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม
	เป้าหมาย
	(คน)
	ผลงาน
	(คน)
	ร้อยละ

	รวมทั้งสิ้น
	1,760
	1,923
	109.26
	3. โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาคเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน
	กิจกรรม 2 พัฒนาแรงงานเพื่อเพิ่มผลิตภาพแรงงานและการแข่งขัน
	กิจกรรม 3 พัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์และซัพพลายเชน
	กิจกรรม 4 พัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติรองรับการฟื้นตัวทางเศรษฐกิจ

	4. โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	กิจกรรม 3 ยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการแข่งขัน

	8. โครงการยกระดับผลิตภาพและพัฒนากําลังคนเพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม
	กิจกรรม 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่
	กิจกรรม 2 พัฒนากําลังคนเพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม


	ผลการดำเนินงาน
	ประจำเดือน กันยายน 2569
	แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม
	ผู้เข้า
	(คน)
	ผู้ผ่าน
	(คน)

	รวม
	โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาคเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน
	กิจกรรม 3 พัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์และซัพพลายเชน

	โครงการยกระดับผลิตภาพและพัฒนากําลังคนเพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม
	กิจกรรม 2 พัฒนากําลังคนเพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม



	สรุปผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
	ภาพกิจกรรม
	และการประชาสัมพันธ์ภารกิจ
	ประจำเดือน
	กันยายน 2569
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	โปสเตอร์ข่าว 2569
	ภายใต้โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาคเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน กิจกรรมพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ณ ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและ SME บ้านจำหวาย ตำบลดอยลาน อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย
	วันที่ 3-4 กันยายน 2569 นายจตุรภัทร เงินมูล ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ร่วมเป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้ใน “โครงการขับเคลื่อนสู่การรับรองมาตรฐานการให้บริการของศูนย์ราชการสะดวก GECC” จัดขึ้นระหว่างวันที่ 3 - 4 กันยายน 2569 ณ โรงแรมเฮอริเทจ แกรนด์ คอนเวนชั่น อำเภอเมือง จังหวัดระนอง และสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 44 ระนอง
	เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ แนะนำแนวทางปฏิบัติที่ดี ตลอดจนเทคนิคการเตรียมความพร้อมและการจัดทำเอกสาร/ผลงานอย่างมีประสิทธิภาพ ให้แก่บุคลากรและเจ้าหน้าที่จากหน่วยงานสังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงานในพื้นที่ 17 จังหวัดภาคใต้ ซึ่งกำลังเตรียมความพร้อมในการสมัครและส่งผลงานเข้าสู่กระบวนการรับรองมาตรฐานศูนย์ราชการสะดวก(GECC) ในปีหน้า

	วันอังคารที่ 4 สิงหาคม 2569 นายจตุรภัทร เงินมูล ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ พร้อมเจ้าหน้าที่ ให้การต้อนรับนายชูสวัสดิ์ สวัสดี นายอำเภอเชียงแสน พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการอำเภอเชียงแสน ในการประชุมหัวหน้าส่วยราชการ หัวหน้าหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ และคณะกรรมการบริหารงานอำเภอแบบบูณราการ (ก.บ.อ.) ครั้งที่ 8/2569 ประจำเดือน สิงหาคม 2569 ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ อ.เชียงแสน จ.เชียงราย
	ในการนี้ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติได้นำเสนอภารกิจการพัฒนาฝีมือแรงงานของหน่วยงาน และรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ในที่ประชุมได้รับทราบ

	โปสเตอร์ข่าว 2569
	แห่งการเรียนรู้ตำบลศรีเมืองชุม จำนวน 25 คน
	วันศุกร์ที่ 4 กันยายน 2569 ถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ ดำเนินการฝึกยกระดับฝีมือ หลักสูตร การบริหารจัดการโลจิสติกส์ภาคการเกษตร รุ่นที่ 1/2569 ระหว่างวันที่ 4 - 7 กันยายน 2569 ผู้ข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 25 คน

	ภายใต้โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาคเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน กิจกรรมพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ณ ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและ SME บ้านจำหวาย ตำบลดอยลาน อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย
	วันอังคารที่ 4 สิงหาคม 2569 นายจตุรภัทร เงินมูล ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ พร้อมเจ้าหน้าที่ ให้การต้อนรับนายชูสวัสดิ์ สวัสดี นายอำเภอเชียงแสน พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการอำเภอเชียงแสน ในการประชุมหัวหน้าส่วยราชการ หัวหน้าหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ และคณะกรรมการบริหารงานอำเภอแบบบูณราการ (ก.บ.อ.) ครั้งที่ 8/2569 ประจำเดือน สิงหาคม 2569 ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ อ.เชียงแสน จ.เชียงราย
	ในการนี้ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติได้นำเสนอภารกิจการพัฒนาฝีมือแรงงานของหน่วยงาน และรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ในที่ประชุมได้รับทราบ


	โปสเตอร์ข่าว 2569
	วันศุกร์ที่ 11 กันยายน 2569 นายจตุรภัทร เงินมูล ผู้อำนวยการ
	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ ได้มอบหมายให้กลุ่มงานพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ ศูนย์ฝึกอบรมความเป็นเลิศด้านโลจิสติกส์ ดำเนินการ
	ฝึกยกระดับฝีมือ หลักสูตรการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ในงานอุตสาหกรรม รุ่นที่ 1/2569 ภายใต้โครงการยกระดับผลิตภาพและพัฒนากำลังคน
	เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม
	ระหว่างวันที่ 11-14 กันยายน ​2569 ณ โรงเรียนชุมชนแห่งการเรียนรู้ตำบลศรีเมืองชุม ตำบลศรีเมืองชุม อำเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย โดยมี
	ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเป็นสมาชิกกลุ่มอุตสาหกรรมการผลิตชุมชน
	แห่งการเรียนรู้ตำบลศรีเมืองชุม จำนวน 25 คน

	โปสเตอร์ข่าว 2569
	วันที่ 24 กันยายน 2569 นายจตุรภัทร เงินมูล ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ พร้อมด้วยหัวหน้าฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ร่วมให้การต้อนรับ ผศ.ดร.อังกูร ว่องตระกูล ผู้อำนวยการสำนักงานบริหาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย และคณะผู้บริหาร ในโอกาสเข้าพบเพื่อหารือแนวทางความร่วมมือในการพัฒนาฝีมือแรงงานสำหรับปี 2570
	การหารือในครั้งนี้มุ่งเน้นการยกระดับทักษะฝีมือแรงงานให้แก่นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงานจริง พร้อมทั้งเร่งขับเคลื่อนระบบการเทียบโอนหน่วยกิต (Credit Bank) เพื่อเชื่อมโยงการเรียนรู้และการทำงาน ตลอดจนการบูรณาการงบประมาณร่วมกันของทั้งสองหน่วยงาน เพื่อสร้างกำลังคนที่มีคุณภาพและตรงตามความต้องการของอุตสาหกรรมในอนาคตอย่างยั่งยืน

	โปสเตอร์ข่าว 2569
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