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   1. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและพัฒนาหลักสูตรการฝึกและการให้
บริการฝึกที่เสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันทางเศรษฐกิจในระดับ
นานาชาติ และการค้าตามแนวชายแดน
   2. ดำเนินการ ส่งเสริม ให้คำปรึกษาและประสานความร่วมมือใน
การพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการพัฒนาฝีมือแรงงานในระดับ
นานาชาติ
   3. ประสานหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ เพื่อจัดวางระบบบริหาร
และระบบการฝึกอบรม จัดการ ฝึกอบรม ทดสอบ และรับรองฝีมือ
แรงงานตามมาตรฐานสากล และมาตรฐานนานาชาติอื่นๆ
   4. บริหารแผนงาน โครงงาน งบประมาณ และบุคลากรภายใต้
ความร่วมมือที่ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล องค์กร หรือมูลนิธิ
ต่างๆ ทั้งในและต่างประเทศ

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ  
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน

วิสัยทัศน์
เป็นศูนย์กลางในการพัฒนาฝีมือและศักยภาพแรงงาน

ในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขงและอาเซียน
ภารกิจ



แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย
(คน)

ผลงาน
(คน)

ร้อยละ

รวมทั้งสิ้น 1,785 639 35.80

3. โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาค
เศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน

กิจกรรม 2 พัฒนาแรงงานเพื่อเพิ่มผลิตภาพแรงงานและการแข่งขัน

กิจกรรมย่อย 6 พัฒนาทักษะคนประจําเรือในตําแหน่งคนครัวบนเรือ 25 0 0

กิจกรรม 3 พัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 300 0 0

กิจกรรม 4 พัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติรองรับการฟื้ นตัวทางเศรษฐกิจ 1,000 497 49.7

4. โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจ่ายค่าจ้างตาม
มาตรฐานฝีมือแรงงาน

กิจกรรม 3 ยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการ
แข่งขัน

กิจกรรมย่อย 2 ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 100 47 47.00

8. โครงการยกระดับผลิตภาพและพัฒนากําลังคนเพื่อสร้างความ
สามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม

กิจกรรม 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมยานยนต์
สมัยใหม่ 300 95 31.67

กิจกรรม 2 พัฒนากําลังคนเพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม

กิจกรรมย่อย 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรทางด้านระบบอัตโนมัติและหุ่นยนต์ เพื่อ
พัฒนาอุตสาหกรรมสู่อุตสาหกรรมอิจฉริยะ 60 0 0

**โครงการบูรณาการภาครัฐและเอกชน

1. โครงการเพิ่มความเข้มแข็งผู้ฝึกสอนการเชื่อมในอนุภูมิภาค IMT-GT
จัดฝึกอบรมหลักสูตร ช่างเชื่อมสากล ISO 9606-1 (งบประมาณ TICA)

15 15 100

สรุปผลการดำเนินงาน  
ตุลาคม 2568 - มกราคม 2569



ผลการฝึกอบรมแยกตามสาขาอาชีพ
ตุลาคม 2568 - มกราคม 2569
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ผลการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
ตุลาคม 2568 - มกราคม 2569



ผลการดำเนินงาน 
ประจำเดือน มกราคม 2569 
แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้า

(คน)
ผู้ผ่าน
(คน)

รวม 243 241

3. โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาคเศรษฐกิจและสังคม
อย่างยั่งยืน

กิจกรรม 4 พัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติรองรับการฟื้ นตัวทางเศรษฐกิจ

เทคนิคการขับรถลากจูง (ขนส่งวัตถุอันตราย) รุ่ นที่ 1 (7 ม.ค.-6 ก.พ. 2569) 27 27

การขับรถยกและจัดการคลังสินค้า รุ่ นที่ 2 (12-16 ม.ค. 2569) 24 24

เทคนิคการขายสินค้าบนแพลตฟอร์มออนไลน์ รุ่ นที่ 2 (19-23 ม.ค. 2569) 30 30

การทำขนมไทยสำหรับร้านคาเฟ่ รุ่ นที่ 1 (19-22 ม.ค. 2569) 20 20

การทำเล็บมืออาชีพสำหรับประกอบธุรกิจ รุ่ นที่ 2 (19-22 ม.ค. 2569) 20 18

การทำ Video Content Marketing & Production ด้วย Application บนสมาร์ทโฟน รุ่ นที่ 1
(26-30 ม.ค. 2569)

30 30

การประกอบแบตเตอรี่เพื่อประยุกต์ใช้กับพลังงานแสงอาทิตย์ รุ่ นที่ 1 (26-30 ม.ค. 2569) 30 30

4. โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน

กิจกรรม 3 ยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการแข่งขัน

ผู้ควบคุมรถยกสินค้าขนาดไม่เกิน 10 ตัน ระดับ 1 27 27

8. โครงการยกระดับผลิตภาพและพัฒนากําลังคนเพื่อสร้างความสามารถในการ
แข่งขันภาคอุตสาหกรรม

กิจกรรม 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่

กิจกรรมย่อย 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรทางด้านระบบอัตโนมัติและหุ่นยนต์ เพื่อพัฒนา
อุตสาหกรรมสู่อุตสาหกรรมอิจฉริยะ

การขับและบำรุงรักษารถยนต์ไฟฟ้า (EV) (24 ม.ค.-1 ก.พ. 2569) 20 20

**โครงการบูรณาการภาครัฐและเอกชน

ช่างเชื่อมสากล ISO 9606-1 15 15



แผนการดำเนินงาน 
ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2569 

แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย
(คน)

รวม 150

3. โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาคเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน

กิจกรรม 3 พัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์และซัพพลายเชน

การวิเคราะห์ระบบ GPS ในงานขนส่งสินค้า รุ่ นที่ 1 (16 - 20 ก.พ. 2569) 20

เทคนิคการขับรถเชิงป้องกันและปลอดภัย รุ่ นที่ 1 (23 - 27 ก.พ. 2569) 20

กิจกรรม 4 พัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติรองรับการฟื้ นตัวทางเศรษฐกิจ

การประกอบธุรกิจร้านกาแฟ รุ่ นที่ 2 (23-26 ก.พ. 2569) 20

เทคนิคการขับรถลากจูง (ขนส่งวัตถุอันตราย) รุ่ นที่ 2 (11 ก.พ.-12 มี.ค. 2569) 20

ผู้บังคับเครื่องจักรสำหรับใช้ในการยกคนขึ้นทำงานบนที่สูง รุ่ นที่ 1 (23 - 27 ก.พ. 2569) 20

4. โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน

กิจกรรม 3 ยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับการแข่งขัน

กิจกรรมย่อย 2 ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ

8. โครงการยกระดับผลิตภาพและพัฒนากําลังคนเพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันภาค
อุตสาหกรรม

กิจกรรม 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่

การติดตั้งและทดสอบสถานีอัดประจุ รุ่ นที่ 1 (16-20 ก.พ. 2569) 20

**โครงการบูรณาการภาครัฐและเอกชน

โครงการยกระดับศักยภาพครูฝึกฝีมือแรงงานของศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานเมียนมา
หลักสูตร การพัฒนาผู้สอนสาขาอาชีพด้านการก่อสร้างสำหรับผู้เข้าฝึกเมียนมา (1 - 14 ก.พ. 2569)

30



แผนการดำเนินงาน 
ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2569 

โครงการ ความร่วมมือระหว่างประเทศ 

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้ผู้รั บการฝึกมีความรู้ ทักษะช่างก่อสร้างใน
สาขาช่างคอนกรีต ช่างก่ออิฐฉาบปูน ช่างปูพื้นและ
ผนัง ช่างติดตั้งผนังและฝ้าเพดาน ตามมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน

2. สามารถนำความรู้  ทักษะการฝึกภาคปฏิบัติ ไป
ถ่ายทอดในฐานะวิทยากร ได้ถูกต้อง ครบถ้วน

1.โครงการยกระดับศักยภาพครูฝึกฝีมือแรงงานของศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานเมียนมา
หลักสูตร การพัฒนาผู้สอนสาขาอาชีพด้านการก่อสร้างสำหรับผู้เข้าฝึกเมียนมา 

ที่มาของโครงการ
       กองวิเทศสัมพันธ์ ประสานมายังสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ ดำเนินการจัดฝึกอบรม
รูปแบบ Train the Trainers สาขาอาชีพช่างก่อสร้าง ให้กับครูฝึกช่างก่อสร้างของศูนย์พัฒนาฝีมือ
แรงงานเมียนมา ให้สามารถนำความรู้ ที่ได้รับไปถ่ายทอดให้กับบุคลากรที่เกี่ยวข้อง เพื่อรองรับการ
ฟื้ นฟูประเทศจากสถานการณ์แผ่นดินไหวที่เกิดขึ้นในประเทศเมียนมา
 

งบประมาณ   
     1,294,744 บาท 
     (จากกรมความร่วมมือระหว่างประเทศ)
ระยะเวลาดำเนินการ   
     1-14 กุมภาพันธ์ 2569

พื้นที่ดำเนินการ  
     สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติกลุ่มเป้าหมาย

    ครูฝึกช่างก่อสร้างของศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน
เมียนมา จำนวน 30 คน



ประเภทงบ
ประมาณ

 งบประมาณ 
 ที่ได้รับทั้งสิ้น เบิกจ่าย Po. เบิกจ่าย+Po. ยอดคงเหลือ

ร้อยละ
การใช้จ่าย

งบดำเนินงาน 2,227,500 489,878.13 828,000 1,317,878.13 676,421.87 59.16

งบรายจ่ายอื่น 7,697,500 1,339,482.66 154,250 1,346,662.66 6,350,837.34 17.19

รวมทั้งสิ้น 9,925,000.00 1,829,360.79 982,250.00 2,811,610.79 7,113,389.21 28.33

สรุปผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
ตุลาคม 2568 - มกราคม 2569



ภาพกิจกรรม
และการประชาสัมพันธ์ภารกิจ

ประจำเดือน
มกราคม 2569

www.dsd.go.th/Chiangsaen053-777471

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 
222 หมู่ 2 ต.เวียง อ.เชียงแสน จ.เชียงราย 57150

https://www.dsd.go.th/Chiangsaen


     วันศุกร์ที่  9 มกราคม 2569 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ  ต้อนรับคณะอาจารย์และนักศึกษาของวิทยาลัย
นานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในโอกาส
เข้าเยี่ยมชม ศึกษาดูงาน ตามโครงการ "การสำรวจเส้น
ทางการค้าข้ามพรมแดนไทย - ลาว - จีน" และมีกำหนดเดิน
ทางศึกษาดูงาน ทั้ ง 3 ประเทศ โดยมีวัตถุประสงค์ให้
นักศึกษาได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เนื้ อหาในหลักสูตร
เรียนรู้แบบ Active Learning ณ สถานที่จริง รวมทั้ งแลก
เปลี่ยนประสบการณ์ แสวงหาความรู้และวิธีการปฏิบัติจาก
หน่วยงานที่สนับสนุนการค้าข้ามพรมแดน

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 

        วันพุธที่ 7 มกราคม 2569 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ โดยศูนย์ฝึกอบรมความเป็นเลิศด้านโลจิสติกส์ จัดฝึกยก
ระดับฝีมือ หลักสูตร เทคนิคการขับรถลากจูง (ขนส่งวัตถุอันตราย)
รุ่นที่ 1/2569 จำนวน 210 ชั่วโมง  ให้กับ แรงงานนอกระบบ และผู้
ว่างงานที่สนใจและมีความประสงค์หางานทำด้านการขับรถขนส่ง
สินค้า จำนวนทั้งสิ้น 23 คน ฝึกระหว่างวันที่ 7 มกราคม - 6
กุมภาพันธ์ 2569 ณ ศูนย์ฝึกอบรมความเลิศด้านโลจิสติกส์ สถาบัน
พัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ อำเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงราย



            วันจันทร์ที่ 12 มกราคม 2569 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ บูรณาการร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จัดฝึก
ยกระดับฝีมือ หลักสูตร การขับรถยกและจัดการคลังสินค้า รุ่นที่
2/2569 จำนวน 36 ชั่วโมง ให้กับนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย จำนวน 24
คน มุ่งเน้นพัฒนาทักษะฝีมือ (Up Skill) สร้างโอกาสการมีงาน
ทำให้กับแรงงานใหม่ ฝึกระหว่างวันที่ 12 - 16 มกราคม 2569 ณ
ศูนย์ฝึกอบรมความเป็นเลิศด้านโลจิสติกส์ สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงานนานาชาติ อำเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงราย 

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



            วันอังคารที่ 13 มกราคม 2569 นายจตุรภัทร เงินมูล ผอ.สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงานนานาชาติ ได้รับมอบหมายจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เป็นผู้แทนกรมร่วมเดิน
ทางไปสำรวจพื้นที่และจัดทำแผนงานดำเนินโครงการสร้างแหล่งเรียนรู้ระบบเกษตรที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมด้วยเทคโนโลยีตามแนวทางโครงการหลวงเพื่อการพัฒนาแบบ
ยั่งยืน ณ สปป.ลาว ระหว่างวันที่ 12-16 มกราคม 2569 (รวมวันเดินทางไป-กลับ) ร่วมกับ
สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องค์การมหาชน) โดยกรมความร่วมมือระหว่างประเทศ
เป็นผู้เชิญทั้ง 2 หน่วยงานร่วมคณะเดินทาง ซึ่งในวันที่ 13 มกราคม 2569 คณะได้เข้า
เยี่ยมชมศูนย์การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาเกษตรแบบยั่งยืนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอ
เพียงแขวงอัตตะปือ และแขวงเซกอง ซึ่งกรมความร่วมมือระหว่างประเทศ ได้สนับสนุน
งบประมาณดำเนินการสร้างไว้ เพื่อให้คณะเดินทางได้รับทราบข้อมูลและใช้ไปใช้เป็น
แนวทางในการวางแผนดำเนินงานตามโครงการสร้างศูนย์เรียนรู้ ฯ ต่อไป 

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



            วันพฤหัสบดีที่ 15 มกราคม 2569 นายจตุรภัทร เงินมูล ผอ.สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงานนานาชาติ ได้รับมอบหมายจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เป็นผู้แทนกรมร่วมเดิน
ทางไปสำรวจพื้นที่และจัดทำแผนงานดำเนินโครงการสร้างแหล่งเรียนรู้ระบบเกษตรที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมด้วยเทคโนโลยีตามแนวทางโครงการหลวงเพื่อการพัฒนาแบบ
ยั่งยืน ณ สปป.ลาว ระหว่างวันที่ 12-16 มกราคม 2569 (รวมวันเดินทางไป-กลับ) ร่วมกับ
สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องค์การมหาชน) โดยกรมความร่วมมือระหว่างประเทศ
เป็นผู้เชิญทั้ง 2 หน่วยงานร่วมคณะเดินทาง ซึ่งในวันที่ 15 มกราคม 2569 คณะได้เข้า
ประชุมหารือกับผูแทนแขวงสะหวันเขต ผู้แทนเมืองเซโปน และผู้บริหารของวิทยาลัย
เทคนิค-วิชาชีพสะหวันเขต วิทยาเขตเซโปน ซึ่งตามโครงการจะใช้พื้นที่ของวิทยาเขตเซ
โปนแห่งนี้ เป็นจุดดำเนินโครงการ โดยคณะได้ร่วมหารือและสำรวจพื้นที่ พร้อมรับทราบ
ข้อมูลเบื้องต้น เพื่อนำข้อมูลที่ได้นำไปจัดทำแผนดำเนินงานตามโครงการ ฯ ต่อไป 

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



       วันจันทร์ที่ 19 มกราคม 2569 นายสมรวม มงคลแก้ว หัวหน้ากลุ่มงาน
พัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ ได้รับ
มอบหมายแทน ผู้อำนวยการสถาบันฯ ในการต้อนรับผู้แทนจากบริษัท 
เอ เอ็มเอ โลจิสติกส์ จำกัด ประกอบด้วยคุณสุณัฐดา วุฒิเฟย ผู้จัดการ
ฝ่ายปฏิบัติการ และคุณสุธามาศ แพ่งศิริ หัวหน้าแผนกทรัพยากรบุคคล 
โดยมีวัตถุประสงค์เข้าเยี่ยมผู้รับการฝึกและประชาสัมพันธ์ เรื่องการสมัคร
รับเข้าทำงาน ที่บริษัทฯ ให้แก่ผู้รับการฝึกหลักสูตร เทคนิคการขับรถลากจูง 
(ขนส่งวัตถุอันตราย) รุ่นที่1/2569 ณ ศูนย์ฝึกอบรมความเลิศด้านโลจิสติกส์
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ อำเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงราย

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



      วันจันทร์ที่ 19 มกราคม 2569 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ ดำเนินการฝึกยกระดับฝีมือ หลักสูตร เทคนิคการ
ขายสินค้าบนแพลตฟอร์มออนไลน์ 30 ชั่วโมง รุ่นที่ 2/2569
ให้กับบุคลากรและเจ้าหน้าที่ของสถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่
สูง (องค์การมหาชน) จำนวน 30 คน โดยฝึกระหว่างวันที่ 19 -
23 มกราคม 2569 ฝึกอบรม ณ สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง
(องค์การมหาชน) อ.เมือง จ.เชียงใหม่

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



      วันจันทร์ที่ 19 มกราคม 2569 นายสมบัติ โพธิวัฒน์ หัวหน้าผู้ตรวจราชการ
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เป็นประธานเปิดโครงการเพิ่มความเข้มแข็งผู้ฝึกสอน
การเชื่อมในอนุภูมิภาค จัดฝึกอบรมหลักสูตร ช่างเชื่อมสากล ISO 9606-1 จำนวน
102 ชั่วโมง ให้กับวิทยากร/ครูฝึก ของกลุ่มประเทศ IMT-GT (อินโดนีเซีย
มาเลเซีย และไทย) รวมจำนวน 15 คน งบประมาณสนับสนุนจากกรมความร่วม
มือระหว่างประเทศ กระทรวงการต่างประเทศ ดำเนินการโดยสถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงานนานาชาติ ระหว่างวันที่ 19 มกราคม – 3 กุมภาพันธ์ 2569 ณ สถาบัน
พัฒนาบุคลากรการเชื่อม ตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ
ทั้งนี้ ร้อยโทสรวุฒิ ปรีดีดิลก อัครราชทูต ณ กรุงเฮลซิงกิ ผู้แทนกรมความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ และนายจตุรภัทร เงินมูล ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงานนานาชาติ ให้การต้อนรับและร่วมพิธีเปิด

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



      วันจันทร์ที่ 19 มกราคม 2569 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ ดำเนินการฝึกยกระดับฝีมือ หลักสูตร การทำเล็บมือ
อาชีพสำหรับประกอบธุรกิจ 30 ชั่วโมง รุ่นที่ 2/2569 ภายใต้
โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาค
เศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน ให้กับผู้ประกอบการ และลูกจ้าง
จำนวน 20 คน  โดยฝึกอบรมระว่างวันที่ 19 - 22 มกราคม 2569
ฝึกอบรม  ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ  อำเภอ
เชียงแสน  จังหวัดเชียงราย

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



      วันจันทร์ที่ 19 มกราคม 2569 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ ดำเนินการฝึกยกระดับฝีมือ หลักสูตร การทำขนมไทย
สำหรับร้านคาเฟ่ 30 ชั่วโมง รุ่นที่ 1/2569 ภายใต้โครงการพัฒนา
ศักยภาพแรงงานขับเคลื่อนการเติบโตภาคเศรษฐกิจและสังคม
อย่างยั่งยืน ให้กับผู้ประกอบการ และลูกจ้าง  จำนวน 20 คน
โดยฝึกอบรมระว่างวันที่ 19 - 22 มกราคม 2569  ฝึกอบรม
ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ  อำเภอเชียงแสน
จังหวัดเชียงราย

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



      วันเสาร์ที่ 24 มกราคม 2569 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ ดำเนินการฝึกยกระดับฝีมือ หลักสูตร การขับและบำรุง
รักษารถยนต์ไฟฟ้า (EV) 30 ชั่วโมง รุ่นที่ 1/2569 เพื่อพัฒนา
สมรรถนะบุคลากรรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมยานยนต์
สมัยใหม่ จำนวน 20 คน โดยฝึกอบรมระหว่างวันที่ 24 - 25
มกราคม 2569 และวันที่ 31 มกราคม และ 1 กุมภาพันธ์ 2569
ฝึกอบรม ณ บริษัท นกเงือกยานยนต์ จำกัด สาขาศรีทรายมูล
อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



      วันเสาร์ที่ 24 มกราคม 2569 นายจตุรภัทร เงินมูล ผู้อำนวย
การสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ ลงนามความร่วมมือกับ
สมาคมการบินภาคเหนือ ด้านการพัฒนาฝีมือแรงงาน ณ โรงแรม
เชียงใหม่แกรนด์รูม อ.เมืองเชียงใหม่ จ.เชียงใหม่ 
      โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อร่วมกันพัฒนาหลักสูตรและฝึกอบรม
บุคลากรด้านการ ซ่อมบำรุงอากาศยานขนาดเล็กและอากาศยาน
ไร้คนขับพร้อมกับร่วมกันผลักดันและสร้างมาตรฐานฝีมือแรงงาน
รวมถึงกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการบินในภาคเหนือ

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



     วันจันทร์ที่ 26 มกราคม 2569 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ ดำเนินการฝึกยกระดับฝีมือ หลักสูตร การทำ Video
Content Marketing & Production ด้วย Application บนสมาร์ท
โฟน 30 ชั่วโมง รุ่นที่ 1/2569 ให้กับแรงงานนอกระบบ จำนวน 30 คน 
      โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มทักษะการสร้างคอนเทนต์และการ
เตรียมพร้อมเป็นครีเอเตอร์มืออาชีพ โดยฝึกระหว่างวันที่ 26 - 30
มกราคม 2569 ฝึกอบรม ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ
อ.เชียงแสน จ.เชียงราย

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



     วันจันทร์ที่ 26 มกราคม 2569 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ ดำเนินการฝึกยกระดับฝีมือ หลักสูตร การประกอบ
แบตเตอรี่เพื่อประยุกต์ใช้กับพลังงานแสงอาทิตย์ 30 ชั่วโมง รุ่นที่
1/2569 ให้กับแรงงานนอกระบบ จำนวน 30 คน 
      โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเพื่อเพิ่มทักษะสมัยใหม่ด้านการ
ประยุกต์ใช้พลังงานทดแทน รองรับความต้องการลดภาระค่าใช้
จ่ายของประชาชน โดยฝึกระหว่างวันที่ 26 - 30 มกราคม 2569
ฝึกอบรม ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ อ.เชียงแสน
จ.เชียงราย

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 



      วันเสาร์ที่ 31 มกราคม 2569 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ ดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  
สาขา ผู้ควบคุมรถยกสินค้าขนาดไม่เกิน 10 ตัน ระดับ 1 เพื่อ
ยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรับ
การแข่งขัน จำนวน 27 คน โดยดำเนินการระหว่างวันที่ 31
มกราคม - 1 กุมภาพันธ์ 2569 ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ อำเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงราย

   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 
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