
3
โครงการ ฝึกอบรมฝีมือแรงงานรองรับระบบขนส่งบริการโลจิสติกส์ 
และการก่อสร้าง

200 21 10.50% 21

5 ผลผลิต  การพัฒนาฝีมือแรงงานรองรับประชาคมอาเซียน 1550 1312 84.65% 1013

5.2
กิจกรรมหลัก  :  ฝึกอบรมฝีมือแรงงานรองรับภาคอุตสาหกรรมในการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน

1550 1312 84.65% 1013

1
 รายการ : อบรมความสามารถด้านภาษาใหแ้ก่แรงงานไทยเพื่อรองรับประชาคม
อาเซียน

500 434 86.80% 278

2 รายการ : ฝึกอบรมผู้ประกอบอาหารรองรับครัวไทยสู่ครัวโลก 20 20 100.00% 20
3 รายการ : ฝึกอบรมฝีมือแรงงานส่งเสริมศักยภาพอตุสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วน 500 427 85.40% 350

4
 รายการ : ฝึกอบรมฝีมือแรงงานไทยเพื่อส่งเสริมความสามารถของภาคบริการ
และการท่องเที่ยว

240 124 51.67% 116

 - เตรียมเข้าท างาน 40 44 110.00% 41
 - ยกระดับฝีมือแรงงาน 140 60 42.86% 55
 - อาชีพเสริม 60 20 33.33% 20

5 รายการ : พัฒนาบคุลากรด้านการท่องเที่ยวใหไ้ด้มาตรฐานสมรรถนะร่วม
วิชาชีพการท่องเท่ียวอาเซียน

20 0 0.00% 0

6 รายการ : ฝึกอบรมฝีมือแรงงานไทยขับเคล่ือนการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรม 270 307 113.70% 249
 - เตรียมเข้าท างาน 30 12 40.00% 0
 - ยกระดับฝีมือแรงงาน 240 295 122.92% 249

7 โครงการ พัฒนาฝีมือแรงงานร่วมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 140 181 129.29% 181

7.1 กิจกรรม ฝึกอบรมฝีมือแรงงานตามโครงการอันเนือ่งมาจากพระราชด าริ 40 40 100.00% 40

7.2 กิจกรรม ฝึกอาชีพแรงงานกลุ่มเฉพาะ 100 141 141.00% 141

8
ผลผลิต  พัฒนาศักยภาพฝีมือแรงงานท้ังระบบให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน และการประกอบอาชีพ

700 844 120.57% 717

8.1 กิจกรรม : พัฒนาฝีมือเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ 220 334 151.82% 334

8.2 กิจกรรม : พัฒนา / ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 40 42 105.00% 42

8.3 กิจกรรม : ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 400 434 108.50% 307

8.7 กิจกรรม : พัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้ารับการประเมินฯ 40 34 85.00% 34

รวมทุกผลผลิต (ด าเนินการเอง) 2590 2358 91.04% 1911

เป้าหมาย ผู้เข้าฝึก คิดเป็นร้อยละ ผู้ผ่าน

ผลการด าเนินงานพัฒนาฝีมือแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ  2559
ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา

ณ วันที่  31 มีนาคม 2559

โครงการ/
ผลผลิต

ชื่อผลผลิต



ผลผลิตที่ การส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการด าเนินการ เป้าหมาย ผู้เข้า คิดเป็นร้อยละ ผู้ผ่าน

8
ผลผลิต  พัฒนาศักยภาพฝีมือแรงงานท้ังระบบให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน และการประกอบอาชีพ

80,000 50,340 62.93% 50,340

8.6
กิจกรรม  ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการด าเนินการฝึกอบรม
ฝีมือแรงงานตาม พ.ร.บ.ส่งเสริมฯ (สพ. เจ้าภาพ)

80,000 50,340 62.93% 50,340

รายการ : รับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมฝีมือแรงงานของสถาน
ประกอบกิจการ ตาม พ.ร.บ.ส่งเสริมฯ (คน)

   80,000 50,340 62.93%  50,340

รายการ : รับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมฝีมือแรงงานของสถาน
ประกอบกิจการ ตาม พ.ร.บ.ส่งเสริมฯ (แหง่)

270 85 31.48%

รายการ : ตรวจติดตามสถานประกอบกิจการด าเนนิการ ฝึกอบรมตาม พ.ร.บ.
ส่งเสริมฯ

10 0 0.00%

ล าดับที่ โครงการที่ได้รับมอบหมายพิเศษ ภายใต้งบประมาณกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เป้าหมาย ผู้เข้า คิดเป็นร้อยละ ผู้ผ่าน

1
โครงการเพิ่มผลิตภาพแรงงานตามความต้องการสถานประกอบกิจการ
 ปี 2559

1.1 บริษัท เค จี เลิศพันธ์ จ ากัด 75
1.2 บริษัท บางคล้าพัฒนา จ ากัด 100
1.3 บริษัท วิสดอม ออโต้พาร์ท จ ากัด 100
1.4 บริษัท บดีีไอ อัลลอย เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด 100
1.5 บริษัท ศรีสยามกลการ จ ากัด 99
1.6 บริษัท สยาม พลาสวูด จ ากัด 58
1.7 บริษัท เอ็ม-พีอี อินดัสทรี จ ากัด 66
1.8 บริษัท สามมิตรเทค จ ากัด 89
1.9 บริษัท โพลิเมอร์ เอ็นจิเนยีร่ิง แอนด์ เทรดด้ิง จ ากัด 100
1.10 บริษัท ไทย-เยอรมัน มีท โปรดักท์ จ ากัด 100

ล าดับที่ โครงการท่ีได้รับมอบหมายพิเศษ เป้าหมาย ผู้เข้า คิดเป็นร้อยละ ผู้ผ่าน

ภายใต้งบประมาณ ตามแผนพัฒนาจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 2559

1
โครงการโครงการพัฒนาและยกระดับทักษะฝีมือแรงงานในเขตพื้นที่
อุตสาหกรรมรองรับ AEC (งบพัฒนาจังหวัด)

548 258 47.08% 229

กิจกรรม 1 : ฝึกอบรมอาชีพเตรียมความพร้อมก่อนการท างาน (120 ชั่วโมง) 48 16 33.33% 12
กิจกรรม 2 : ฝึกอบรมยกระดับฝีมือ (30 ชั่วโมง) 500 242 48.40% 217


