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คู่มือสาํหรับประชาชน: การขออนุญาตจัดตั �งศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 

หนว่ยงานที�รับผิดชอบ: ศนูย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัอ่างทอง 

กระทรวง: กระทรวงแรงงาน 

 

1. ชื�อกระบวนงาน: การขออนญุาตจดัตั �งศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 

2. หน่วยงานเจ้าของกระบวนงาน: ศนูย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัอ่างทอง 

3. ประเภทของงานบริการ: กระบวนงานบริการที�เบ็ดเสร็จในหนว่ยเดียว  

4. หมวดหมู่ของงานบริการ: อนญุาต/ออกใบอนญุาต/รับรอง  

5. กฎหมายที�ให้อาํนาจการอนุญาต หรือที�เกี�ยวข้อง: 

1) พ.ร.บ. ส่งเสริมการพฒันาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 

 

6. ระดับผลกระทบ: บริการทั�วไป  

7. พื �นที�ให้บริการ: สว่นกลาง, สว่นภมูิภาค, สว่นกลางที�ตั �งอยูใ่นภมูิภาค (ตามกฎกระทรวง), สว่นกลางที�ตั �งอยูใ่น

ภมูิภาค (นอกกฎกระทรวง)  

8. กฎหมายข้อบังคับ/ข้อตกลงที�กาํหนดระยะเวลา พ.ร.บ.สง่เสริมการพฒันาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 และที�แก้ไข

เพิ�มเตมิ  

ระยะเวลาที�กาํหนดตามกฎหมาย / ข้อกาํหนด ฯลฯ  20 วนัทําการ  

9. ข้อมูลสถติิ 

 จาํนวนเฉลี�ยต่อเดือน 1  

 จาํนวนคาํขอที�มากที�สุด 1  

 จาํนวนคาํขอที�น้อยที�สุด 1  

10. ชื�ออ้างอิงของคู่มือประชาชน สําเนาคูมื่อประชาชน 23/07/2015 14:02  

11. ช่องทางการให้บริการ  

1) สถานที�ให้บริการ ศูนย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัอ่างทอง เลขที� 59 หมู่ 4 ตําบลเทวราช อําเภอไชโย จงัหวดั

อ่างทอง 14140 โทรศพัท์. 0 3586 2026-9 โทรสาร. 0 3586 2029/ติดต่อดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน 

ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวนั จนัทร์ ถึง วนัศกุร์ (ยกเวน้วนัหยดุที�ทางราชการกําหนด) ตั�งแต่เวลา 

08:30 - 16:30 น. (มีพกัเที�ยง) 

หมายเหตุ (ที�อยู่/โทรศพัท์ สามารถค้นหาได้ทางเว็บไซต์ http://www.angthong.dsd.go.th) 
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12. หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื�อนไข(ถ้ามี) ในการยื�นคาํขอ และในการพจิารณาอนุญาต 

ให้ผู้ขอรับอนญุาตยื�นในเขตจงัหวดัที�ศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานนั �นตั �งอยู ่

 

1. เงื�อนไขการจดัตั �งศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 

 

 1.1 สถานประกอบกิจการต้องมีสถานที�ฝึกที�ได้จดัไว้เป็นสดัสว่นแยกจากหนว่ยประกอบกิจการ 

 

 1.2 ศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน ต้องมีความพร้อมและความเหมาะสมในเรื�อง สถานที� เครื�องมือ เครื�องจกัรอปุกรณ์ หรือ

สิ�งอํานวยความสะดวก และจะต้องได้รับอนญุาตจากนายทะเบียน ซึ�งเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการสง่เสริมการ

พฒันาฝีมือแรงงาน เรื�อง หลกัเกณฑ์ วิธีการและเงื�อนไขการจดตั �งศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน ลงวนัที� 16 มิถนุายน 2546 

 

 1.3 สถานที� เครื�องมือ เครื�องจกัรอปุกรณ์ หรือสิ�งอํานวยความสะดวก ต้องมีลกัษณะเหมาะสมสําหรับการฝึกอบรมฝีมือ

แรงงานตามสาขาอาชีพที�รัฐมนตรีวา่การกระทรวงแรงงานประกาศกําหนด และต้องมีสภาพที�ดีและมีความปลอดภยั 

 

2. การพิจารณาอนญุาต 

 

 เมื�อนายทะเบียนตรวจสอบแล้วเห็นวา่ผู้ ยื�นคําขอ มีความพร้อมและความเหมาะสมจะออกใบอนญุาตจดัตั �งศนูย์

ฝึกอบรมฝีมือแรงงานให้แก่ผู้ ยื�นคําขอ 

 

 ในกรณีที�นายทะเบียนไมใ่ห้ความเห็นชอบให้แจ้งเป็นหนงัสือพร้อมเหตผุล สิทธิ และระยะเวลาในการอทุธรณ์ให้ผู้ ยื�นคํา

ขอทราบ 

 

 กรณีใบอนญุาตจดัตั �งศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานสญูหาย ถกูทําลาย หรือชํารุด ลบเลือนในสาระสําคญั ให้ผู้ขอรับ

อนญุาตจดัตั �งศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานขอรับใบแทนใบอนญุาต โดยยื�นคําขอพร้อมแนบใบอนญุาต ที�ชํารุดหรือ

หลกัฐานการลงบนัทึกประจําวนัของพนกังานสอบสวนว่าใบอนญุาตสญูหาย เพื�อประกอบการพิจารณาผู้ รับอนญุาตต้อง

แสดงใบอนญุาตจดัตั �งศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน ไว้ในที�เปิดเผยและเห็นได้ง่าย ณ ศนูย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 

 

หมายเหต ุ

 

**กรณีคําขอหรือรายการเอกสารประกอบการพิจารณาไม่ถกูต้องหรือไม่ครบถ้วน หรือไมอ่าจแก้ไข/เพิ�มเตมิได้ในขณะนั �น 

ผู้ รับคําขอและผู้ ยื�นคําขอจะต้องลงนามบนัทกึความบกพร่องและรายการเอกสาร/หลกัฐาน ร่วมกนั พร้อมกําหนด
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ระยะเวลาให้ผู้ ยื�นคําขอดําเนินการแก้ไข/เพิ�มเตมิ หากผู้ ยื�นคําขอไมด่ําเนินการแก้ไข/เพิ�มเตมิได้ภายในระยะเวลาที�

กําหนด ผู้ รับคําขอจะดําเนินการคืนคําขอและเอกสารประกอบการพิจารณา 

 

**พนกัเจ้าหน้าที�จะยงัไมพ่ิจารณาคําขอ และยงัไมน่บัระยะเวลาดําเนินงาน จนกวา่ผู้ ยื�นคําขอจะดําเนินการแก้ไขคําขอ

หรือยื�นเอกสารเพิ�มเตมิครบถ้วนตามบนัทึกความบกพร่องนั �นเรียบร้อยแล้ว 

 

**ขั �นตอนการดําเนินงานตามคูมื่อจะเริ�มนบัระยะเวลาตั �งแตเ่จ้าหน้าที�ตรวจเอกสารครบถ้วนตามที�ระบไุว้ในคูมื่อ

ประชาชนเรียบร้อยแล้ว 

 

**ทั �งนี �จะแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ ยื�นคําขอทราบภายใน 7 วนั นบัแตว่นัที�พิจารณาแล้วเสร็จ 

 

 

 
13. ขั �นตอน ระยะเวลา และส่วนงานที� รับผิดชอบ 

ที� ประเภทขั�นตอน 
รายละเอียดของขั �นตอน

การบริการ 
ระยะเวลา
ให้บริการ 

ส่วนงาน / 

หน่วยงานที�

รับผิดชอบ  

หมายเหตุ 

1) 

การตรวจสอบเอกสาร 
 

ผู้ ยื�นคําขอ เจ้าหน้าที�

ตรวจสอบความครบถ้วน

ของเอกสารและลงทะเบียน

เอกสาร 

    

 

1 ชั�วโมง ศนูย์พฒันาฝีมือ

แรงงานจงัหวดั

อา่งทอง 

- 

2) 

การพิจารณา 
 

เจ้าหน้าที�ออก ตรวจสอบ

พร้อมของสถานที�ฝึก 

เครื�องจกัร อปุกรณ์ 

   

 

19 วนัทําการ ศนูย์พฒันาฝีมือ

แรงงานจงัหวดั

อา่งทอง 

- 

3) 

การลงนาม/

คณะกรรมการมีมติ 
 

นายทะเบียนพิจารณาให้

ความเห็นชอบและออก

ใบอนญุาต 

5 ชั�วโมง ศนูย์พฒันาฝีมือ

แรงงานจงัหวดั

อา่งทอง 

- 
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ที� ประเภทขั�นตอน 
รายละเอียดของขั �นตอน

การบริการ 
ระยะเวลา
ให้บริการ 

ส่วนงาน / 

หน่วยงานที�

รับผิดชอบ  

หมายเหตุ 

    ให้แก่ผู้ ยื�นคําขอ   แจ้ง

สถานประกอบกิจการมารับ

หนงัสือรับรอง  

 
 

ระยะเวลาดาํเนินการรวม   20 วนัทําการ 

 

14. งานบริการนี � ผ่านการดาํเนินการลดขั �นตอน และระยะเวลาปฏิบัตริาชการมาแล้ว  

ยงัไมผ่า่นการดําเนินการลดขั �นตอน 

 

15. รายการเอกสารหลักฐานประกอบการยื�นคาํขอ 

15.1) เอกสารยืนยันตัวตนที�ออกโดยหน่วยงานภาครัฐ 

ที� 
รายการเอกสาร

ยืนยันตัวตน 
หน่วยงานภาครัฐ

ผู้ออกเอกสาร 

จาํนวน
เอกสาร 
ฉบับจริง 

จาํนวนเอกสาร 
สาํเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  

หมายเหตุ 

1) 

บตัรประจําตวั

ประชาชน 

กรมการปกครอง 1 1 ฉบบั (และเอกสารอื�น ๆ 

ที�เกี�ยวข้องตาม

รายละเอียดใน

แบบฟอร์ม) 

 

15.2) เอกสารอื�น ๆ สาํหรับยื�นเพิ�มเตมิ 

ที� รายการเอกสาร
ยื�นเพิ�มเตมิ 

หน่วยงานภาครัฐ

ผู้ออกเอกสาร 

จาํนวน
เอกสาร 
ฉบับจริง 

จาํนวนเอกสาร 
สาํเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  

หมายเหตุ 

1) 

คําขอรับอนญุาต

จดัตั �งศนูย์

ฝึกอบรมฝีมือ

แรงงาน   (แบบ 

ศร 1) 

กรมพฒันาฝีมือ

แรงงาน 

1 1 ฉบบั - 

2) 
สําเนาทะเบียน

บ้าน 

กรมการปกครอง 1 1 ฉบบั - 
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ที� 
รายการเอกสาร

ยื�นเพิ�มเตมิ 
หน่วยงานภาครัฐ

ผู้ออกเอกสาร 

จาํนวน
เอกสาร 
ฉบับจริง 

จาํนวนเอกสาร 
สาํเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  หมายเหตุ 

3) 

กรณีห้างหุ้นสว่น

สามญั สําเนา

บตัรประชาชน

ของผู้ เป็นห้าง

หุ้นสว่นทกุคน 

- 0 1 ฉบบั - 

4) 

กรณีห้างหุ้นสว่น

สามญั สําเนา

ทะเบียนบ้านของ

ผู้ เป็นห้างหุ้นสว่น

ทกุคน 

- 1 1 ฉบบั - 

5) 

กรณีห้างหุ้นสว่น

สามญั บญัชี

รายชื�อผู้ เป็น

หุ้นสว่นทกุคน 

- 1 1 ฉบบั - 

6) 

กรณีนิติบคุคล 

หนงัสือรับรอง

ของนายทะเบียน

หุ้นสว่นบริษัท 

- 1 1 ฉบบั - 

7) 

กรณีนิติบคุคล 

หนงัสือรับรอง

ของนายทะเบียน

หุ้นสว่นบริษัท 

- 1 1 ฉบบั - 

8) 

กรณีนิติบคุคล 

สําเนาบตัร

ประจําตวั

ประชาชนของผู้ มี

อํานาจทําการ

แทนนิติบคุคล 

- 1 1 ฉบบั - 
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ที� 
รายการเอกสาร

ยื�นเพิ�มเตมิ 
หน่วยงานภาครัฐ

ผู้ออกเอกสาร 

จาํนวน
เอกสาร 
ฉบับจริง 

จาํนวนเอกสาร 
สาํเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  หมายเหตุ 

9) 

กรณีนิติบคุคล 

สําเนาทะเบียน

บ้านของผู้ มี

อํานาจทําการ

แทนนิติบคุคล 

- 1 1 ฉบบั - 

 
16. ค่าธรรมเนียม 

1) ไม่มีค่าธรรมเนียม 

 ค่าธรรมเนียม 0 บาท 

หมายเหตุ -   

 

 

17. ช่องทางการร้องเรียน 

1) ช่องทางการร้องเรียน ศนูย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัอ่างทอง 

หมายเหตุ ((ศูนย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัอ่างทอง เลขที� 59 หมู่ 4 ตําบลเทวราช อําเภอไชโย จงัหวดั

อ่างทอง 14140 โทรศพัท์. 0 3586 2026-9 โทรสาร. 0 3586 2029)) 

2) ช่องทางการร้องเรียน กองสง่เสริมการพฒันาฝีมือแรงงาน 

หมายเหตุ (กองส่งเสริมการพฒันาฝีมือแรงงาน กรมพฒันาฝีมือแรงงาน ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 

10400 โทรศพัท์ : 02 245 1707 ต่อ 415,416,417 / ติดต่อดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน) 

3) ช่องทางการร้องเรียน กรมพฒันาฝีมือแรงงาน 

หมายเหตุ (กรมพฒันาฝีมือแรงงาน ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 10400 http://www.dsd.go.th) 

4) ช่องทางการร้องเรียน กระทรวงแรงงาน 

หมายเหตุ (กระทรวงแรงงาน ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 10400 สายด่วน 1546 

http://www.mol.go.th/anonymouse/complaint) 

5) ช่องทางการร้องเรียน ศนูย์บริการประชาชน สํานกัปลดัสํานกันายกรัฐมนตรี 

หมายเหตุ ( เลขที� 1 ถ.พิษณโุลก เขตดสิุต กทม. 10300 / สายด่วน 1111 / www.1111.go.th / ตู ้ปณ.1111 

เลขที� 1 ถ.พิษณโุลก เขตดสิุต กทม. 10300) 
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18. ตัวอย่างแบบฟอร์ม ตัวอย่าง และคู่มือการกรอก  

1) แบบฟอร์มที�ใช้ยื�น 

- 

 

 

19. หมายเหตุ 

สําเนาเอกสารทกุฉบบัต้องมีการรับรองสําเนาถกูต้องโดยผู้ มีอํานาจลงนามแทนบริษัทหรือผู้ รับมอบอํานาจ 

 

สามารถดาวโหลดได้ที�

http://home.dsd.go.th/sdpaa/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=123&amp;Itemid=

125 

 
 

วันที�พมิพ์ 06/08/2558 

สถานะ เผยแพร่คูมื่อบนเว็บไซต์แล้ว 

จัดทาํโดย ศนูย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดั

อา่งทอง กรมพฒันาฝีมือแรงงาน 

กระทรวงแรงงาน 

อนุมัตโิดย ศนูย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดั

อา่งทอง กรมพฒันาฝีมือแรงงาน 

กระทรวงแรงงาน 

เผยแพร่โดย สกุญัญา องค์วิเศษไพบลูย์ 

 

 

 
 


