
ผู้เข้า ร้อยละ ผู้ผ่าน ร้อยละ

 รวมท้ังส้ิน 1,830 2,432 132.90 2,325 95.60
ด าเนินการเอง 1,530 1,697 110.92 1,590 93.69

สถานประกอบกิจการด าเนินการ 300 735 245 735 100
A: ภารกิจหลัก   (งบประมาณกรมฯ) 1,270 1,400 110.24 1,293 92.36
B: ภารกิจหลัก  (งบประมาณหน่วยงานอ่ืน) 0   
C: ภารกิจโครงการพิเศษ   (งบประมาณกรมฯ) 0   
D: ภารกิจหลัก   (งบประมาณกองทุนฯ) 80 96 120.00 96 100
E: ภารกิจหลัก  (งบประมาณจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 180 201 111.67 201 100
F: ภารกิจส่งเสริมฯ สปก.   (งบประมาณกองทุน) 300 735 245.00 735   100
       A: ภารกิจหลัก (งบประมาณกรมฯ) 1,270 1,400 110.24 1,293 92.36
แผนงานบูรณาการ สร้างรายได้จากการท่องเท่ียว
1.โครงการพัฒนาทักษะก าลังแรงงานด้านการท่องเท่ียวและบริการ 40 42 105 42 100
   -  เตรียมเข้าท างาน 0
   -  ยกระดับฝีมือแรงงาน 40 42 105 42 100
แผนงานบูรณาการ พัฒนาผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสู่สากล
2. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ/ผลิตภาพ 90 94 104 94 100
    จ านวนแห่ง 1
  กิจกรรมท่ี 1 ฝึกอบรมพัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 50 54 108 54 100
  กิจกรรมท่ี ๒ ให้ค าปรึกษาเพ่ิมผลิตภาพแรงงานแก่ สปก . SME กลุ่ม OTOP ฯ 1 1 100 1 100
  กิจกรรมท่ี ๓ พัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพแรงงาน 40 40 100 40 100
แผนงานยุทธศาสตร์  พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
3. โครงการยกระดับเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือและสมรรถนะแรงงาน 360 423 117.50 385 91.0165
   -  เตรียมเข้าท างาน 60 62 103.33 54 87.0968
   -  ยกระดับฝีมือแรงงาน 300 361 120.33 331 91.6898
4. โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือรองรับการแข่งขัน 340 341 100.29 280 82.1114
 กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรับการจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือ 40 40 100 34 85
 กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 300 301 100.33 246 81.7276
5. โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 180 208 115.56 208 100
 กิจกรรมฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 160 200 125 200 100
 กิจกรรม เพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนครอบครัวยากจนท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ 20 8 40 8 100
6. โครงการเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการท างานในศตวรรษท่ี 21 60 72 120 64 88.8889
 -กิจกรรม เสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการท างานในศตวรรณท่ี 21 60 72 120 64 88.8889
แผนบูรณาการ เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 200 220 110 220 100
7. โครงการฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 200 220 110 220 100

สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานอ านาจเจริญ
  1  ตุลาคม  2563  ถึง  30  กันยายน  2564

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม/รายการ
เป้าหมาย

(คน)

ผลการด าเนินงาน    
หมายเหตุ



ผู้เข้า ร้อยละ ผู้ผ่าน ร้อยละ

สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานอ านาจเจริญ
  1  ตุลาคม  2563  ถึง  30  กันยายน  2564

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม/รายการ
เป้าหมาย

(คน)

ผลการด าเนินงาน    
หมายเหตุ

       B: ภารกิจหลัก (งบประมาณหน่วยงานอ่ืน)

โครงการพิเศษ

       C: ภารกิจโครงการพิเศษ (งบประมาณกรมฯ) 0 0 0 0 0
 

       D: ภารกิจหลัก (งบประมาณกองทุนฯ) 80 96 120.00 96 100
1. โครงการรับรองความรู้ ความสามารถ 80 96 120.00 96 100
   - ช่างไฟฟ้า 50 57 114.00 57 100
   - ช่างเคร่ืองปรับอากาศ 20 22 110 22 100
   - ช่างเช่ือม 10 17 170 17 100
       E: ภารกิจหลัก  (งบประมาณจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 180 201 112 201 100
 โครงการพัฒนาเกษตรกรสู่มืออาชีพ โดยระบบเกษตรกรรมย่ังยืนด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 20 20 100 20 100
 กิจกรรม ส่งเสริมการแปรรูปเน้ือโคเพ่ือการค้า 20 20 100 20 100
 โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานในกลุ่มเกษตร/องค์กรเกษตรกร 160 181 113 181 100
 กิจกรรม พัฒนาศักยภาพในกลุ่มเกษตรกร องค์การเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชน 160 181 113 181 100
       F: ภารกิจส่งเสริมฯ สปก.   (งบประมาณกองทุน) 300 735 245 735 100
1. ผลผลิต พัฒนา/ขับเคล่ือนความร่วมมือเครือข่ายและส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 300 735 245 735 100
   กิจกรรม  ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการด าเนินการพัฒนาฝีมือแรงงาน 300 735 245 735 100
       1)  รายการ รับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายในการพัฒนาฝีมือแรงงานของสถานประกอบกิจการ 300 735 245 735 100
           ตาม พ.ร.บ. ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 1


